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[ઈ પોલીસ તથા ફરેજદારી » 
કાયદાની માહીતીનુ' કુ 
પુસ્તક. 
ડઝ ડડ કઈક કડા 


ટ્સ 


૪૮૪૨ 
જુ કકકાકકકકસકકકકકકકાઇ 


શ્રીમંત સરકાર સેનાખાસખેલ સમશેર 
ખાણહાદુર ગાયકવાડ મહારાજના 
રાજ્યમાના. 
પોલીસ 1નેબંધ તથા નિયમ અને 
ફોજવારી કામ ચલાવવા સંબધી 
માહીતી તથા ગન્‍્હાના કાઃ 
દાની માહીતીનું પુસ્તક. 


લોઈ 















તયાર કરનાર. 
જીતણુલાલ સગનક્ઞાલ ઠાકે[રે. 


મહાલકરી--ભીમકટા, 
તથા 


ઝવેરભાઇ ઊમેદભાઇ પટેલ. 
સ્કુલ માસ્તર--ભીમકટ!, 
(કોપીરાઈટસ) 
---જટેભ€૪%#---- 
અમદાવાદમાં. 
આર્યીદય પ્રેસમાં છાપ્યું. 


સંવત ૧૯૪૭. સતને ૧૮૬૧. કેડ 


0ર 


[. આ પુરતક સને ૬૮૬૭ ના ૨૫ મા આડટ પ્રમાણે નૉંધાર્વ્યું છે. 
શાકડ- 





શી 
મસ્તાવના. 





પરેલ તલાટીની પરીક્ષા લેવાતો હજુર હુકમથી નિયમ ઠર્યાથી 
તેમને પરીક્ષા આપવાના કામમાં મદદ આવે એવાં પુસ્તકો ન્નુદા 
ન્તૂદા વિષયોનાં તેયાર કરાવવા સંબંધમાં ઈનામ સાયેતું નનહેરનામું 
નબર હર તારીખ ૨૧-૧-૪૧ તું મેહૅરબાન રા. બા, મહાલાનિહાય 
સરસુળા સાહેબ તરપ્થી પસિદ્ધ થયેલું તે ઉપરથી “પોલીસ નિબંધ 
તથા નિયમ અને રેાજદારી' કામ ચલાવવા સંખંધી માહીતી તથા 
ગુન્હાના કાયદાતી માહીતીનું પુસ્તક” એવું આ એક પુસ્તદ અમે 
તૈયાર કરી મે, ર॥ બા. સર સુખા સાહેમની હજુરમાં મોકલેલું ત્યાં 
એકંદર પુસ્તકોની તપાસણી સાર્‌ કમીટી નીમવામાં આવેલી તેમાં 
આ પુસ્તક પસંદ થવાથી તથા નામદાર રા, ખા. સર સુખા સાહેબ 
એમણે મંજુર કર્યીથી ન્હેરનામાં પ્રમાણે ૨1. ૧૦૦) ઈનામ મળ્યું 
અને તે છપાવવા પરવાનગી મળી તે આધારે આ પુસ્તક છપાવી 
ખાઠ્ાર્‌ પાડવામાં' આવ્યું છેઃ 

૨ આ પુસ્તક તેયાર કરવામાં સુખ્યત્વે કરી પોલીસ નિખંધ 
તથા નિયમ, સ્થાનિક જફ્રોજદારી કાયદો, ઇન્ડિયન પીનલકેોડ તયા 
પ્રોસીજરકોડ અને આ રાજ્યમાં થયેલા કૈટલાક સરડયુલર, ફેસલા, 
હેરાવ એ વગેરેનો આધાર લેવામાં આવ્યે છે.. 

આ પુસ્તકમાં પોલીસ પટેલને વિશેષે કરીને જાખુવા, જેવી 
ખાખતે। દાખલ કરવામાં આવી છે, ખાખતે।. ધણી ડુંકાણુમાં લેવી પન 
ડી છે કારણુ કે નને તેમ કરવામાં ન આવે તો પુસ્તકનું કદ ધણું 
મોટું ચર નય અને પોલીસ પટેલ જેવા લોકોને માટે જે હેતુથી 
અ પુસ્તક તેયાર કરવામાં આવ્યું છે તે હેતુ પણુ જળવાય નહી, 
એ. વીગેરે હકીકત ધ્યાનમાં લેઇ પુરતકતું કદ મોડું. ન થઈ ન્નય 
એ તરફ નજર રાખી આ પુસ્તક તૈયાર કરવામાં આવ્યું છે, 


(૪ ) 


૩ આ પુસ્તક પોલીસ પરેક્ષોનેજ ફ્‌3ત ઉપયે1મી છે એમ 
કાંઇ નથી; પોલીસ કાયદા અને ડ્રેજદારી કાયદાના વિષયની માહિતી 
મેળવનાર કોર્ડ પણુ ઇસમતે તે ધણું 'ઉપયોગી થઈ પડશે, અભ્યા- 
સીઓને તતવસાન તરીકે આ નાનું મુરતક ધણું સઠાયભુત યઇ પડરે 
એમ અમને ખાત્રાં છે. 

પુસ્તકની ભાષા અને ગે ગોઠવણુ ધણી. સરળ અને વાંચતારવને 
જલદી સમજાય એવી રીતની રાખવામાં આવી છે. 

જ આ પુસ્તક તેયાર કરવામાં તથા તેના પક વીગેરે તપાસવા- 
માં જોઈએ તેવો અવકાશ મળેલો નહીં હોવાથી કેટલેક હેકાણિ નજર 
ચુક યા હસ્તૃદોષ થયેલા વાંચવાર સજ્જવની દષ્ટિએ પડે તે। તેને 
માટે અમે માફી માગીએ છીએ. 


તેષાર્‌ કર્નાર્‌. 


૧ વતત કૂ ન“ ક્ન્સ ઇ.--છઇ- શ...” 


મી 
એવ્રુકમણિક!. 


ભાગ 1 પ્રેહેલો. 
પાલીસ નિબધ- 


કલરાદણ ગરિસદરરરદઃ 


ભાગ ર બીને. 
પોલીસ ખાતા સબંધી નિયમ, 
ખઆખત, 

લાનું ધારશુકૂ કેમે ૯૬૬૦૦૩૦૦૦૬૦૦૦૯૦૦૦૬૦૦૬૦: ૬૦૨ 
પોલીસ સુપ્રિન્ટેન્ડેન્ટ અને પોલીસ નાયખ સુખાના કામ... 
સરે કાળજરના કાશક કાાકોઝકકાા૦૦૦૦ા ૦૦૬૪૦૪૬ 
મજરારવા જારકે#ૂ#ે##કાકકેૂેકકણાકકન્ફ૯૦૦૦૦૦૪૦૦૭૬૦૦૦૪૯૦૫ 
પડ ફોજદારનાં કરામ....*. કકાર સાકર 
નાયબ ડ્રોજદારનાં કામ......****.-૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦ ૦૦૦૦૯૦૦૨૦૦ 
નાયખ રજદારેથી નીચેના દરજ્જાના નોકરેનાં કામ...... ૦૦૦ 
જભાલીસ જશાલેદારનાં કમ ફકર કેક૦&#5::94 
નીમતેોક, ખહેડતી, ફેરબદલી, રન્‍્ન, બરતર્રી, દંડ, શસ્પેન્ડ 

વગેરેના અધિકાર ખાબત..**.#*9 ૦૦૦ ક ન્‍803 
ગરા કાકાા##૦#કા#ટકા#ાક#જકયના ટેટ 
પગારે લમા શથ્યોા ભાૉઢા બાળત..?##**₹ 0999 ₹૦ ૦૦૦૦૦૪૦૦૪૦૦ 
મૂડ બદલ..?.૦* કાક ૦૦૬૯૦૦૦૨૪૦૯ 
મળીકા સળધો કેક સ 


પેોધીસ નેોકરેના જમીન લેવા વિરે.... 9.900 ૨ 9909૦3 ૦૦૦૦૨૦ 


પૃણ 


૧૧ 
૧૫ 
૧૫ 
૧૬ 
પક 


૧૭ 
૨૩ 
૨૩ 
જ્પં 
ર૭ 


૩૩ 


(૧૬) 


ભાગ ૩ ત્રોજે. 
પોલીસ પટેલ સંબધી. 


૧ પોલીસ પટેલની નીમતેક કરવી, દંડ કરવો, બરતરફ કરન 
વો ર્ન આપવી વગેરે સંબંધીક.*/** ૨૦9૦99 *** ૦૦૦ ૦૭૦૦૦૦ 
૨ પોલીસ પટેલનાં કર્તવ્ય કમે તથા તેમણે ધ્યાનમાં રાખન 


વા જેગ મડા કારક ઉબકા 
ડખાની રૂલ.. ૦૦૦: ૦૨૦૨૦૯૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૭૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૪૦૦ 
પરેલેની યો સંખંધી... ૯૦૦૦૯૪૦૦૦૦૦ ૦ શ મકે ક» 


7 
ય 
હ 


બડ 
ભાગ ૪ ચોથો. 
ફેજટારી ગુન્હા સંબધી.. 
પ્રકરણ ૧ લુ'--રયાનિક ડ્રેજદારી કાયદા તથા હિદુસ્તા- 


નના '્રોજદારી કાયદા (પીનલકે।ડ) સંબંધ- 
માં જાણવા ન્નેગ મુખ્ય મુખ્ય ખાખતે।... 


મકરૃણ ર્‌ જી“-૧ સાધારણુ સમજણુની વ્યખ્યાઓ*.-*** 
»» ૨ ગુન્હાનાં સ્વરૂપ એળપખયવા બાબતની 
શમાબ્યાએઓક#કાકક#ે##કકક૬૦૭ 

પ્રકર્ણુ ૩ જી'--શિક્ષાના પ્રકાર તથા તે સંધી નાણુવા 
લાયક મુખ્ય મુખ્ય ખાખતે1.......--*-૦૦૦૦ 


પ્રકર્ણૂ ૪ થુ--સ્ધાનિક કાયદા અને રા! ગુન્હા- 


એની અ'દરની રચતામાં ફેર છે તે બાબત. 
મ્રકર્ણુ પ સુ--૧ સાધાર્‌ષુ અપવા૬*.*.. ક૦9 ૦૦ ૦૦૦૦૦૦૦ 
૨ ખાતગી ખચાવના હક બાખત*(૦૦૦૦૦૦૦ 


મકરૃણુ ન કું'--૧ મદદગારી બાખત-* ૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦ ૦૪૦૦૦૦૦૦૦૦૦ 


જ્‌ કાશીરા આખર ક 9૦૦૦૦ ૦૦૯૦૦0) 908 ક# ૦૦809 


૩૪ 


૩૫ 
ટ 
હૈ 


પૂર્‌ 


૧૩ 


૭પ 


«૪ 
૮હ 
દે 
૪૪ 
૧૦૫ 


(૭) 
ભાગ પ પાંચમો. 
ફોજદારી કોર્ટો સબધી તથા તેમાં કામ 
ચલાવવાની રીત વગેરે સબધી. 
મ્રકર્ણુ ૨ લુ--ફ્રેજદારી કોરમેની રસતા તપા અધીકાર 


આખબલ.કેકેકકકફેક૦૦૯૦૬૦૦૦૦૦૩ ૦૦૦૭ ૦૩૨-૦૦૬૦ ૦:૦૦ મ૬૦ ૧૦૮ 
૧ વરીષ્ટ પ્રોટેના અધિકાર...*...*૦૦૦૦” ૧૦૮ 
કે ૨ સુબા અને પરાંત ન્યાયાધીશના અધિકાર, ૧૧૦ 
િ ટ માજીએટાના અધિકાર બાબત..*.**--* ૧૧૧ 


મેકરણ ૨ જી--પાજએટ તયા પોલીસને લાકોએ મદદ તન 

થા ખખર આપવા બાબત....--.**.--.૦ ૧૧૭ 
મેકરણ ૩ જું--વગર વારંટે પકડવા બાખત......-.....* ૧૧૪ 
મકરણુ ૪ ચુ-- ૧ સમન્સ બાભત#?૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦ ૧૧૭ 


1] શ્‌ વારંટ આખત. ૪૦૦૦૦૯૯૦૦૦૬૭૪૦૦૦૭૦૦૦૪૦૦૭૯ : ટક ૦ ૦૬ ૧૧૮ 
પ ૩ ડ્રોસેસે। સબધી બીજી મો ૧૧૮ 
કે ૪ દસ્તાવેજ વગેરે રજી કરવા સંબૈધી પ્રે. 


સેસે। મ્રઢવા બાબત તથા ન્ઠાડે। લેવા સંબધી 

શિચમકકેકાકાકકકાેૂક#ેાઇકકટ ક: વ 
પ્રડર્ણ પ સુ'---તપાસ કરવાના પોલીસના શાપર ખઆાખત. ૧૨૦ 
મકરણૃ ૬ ડું.--પ્રીયાદ થયા ઉપરથી માજસ્ેટોએ આ.- 

ગળ કાામ3વી રીતે ચલાવવું તે બાળતની 


ઈજ૪ીકંત##- ૯૭૦ ૦૭૪૦૦૭ 9૪0969૦ ૦૦-૦૭૦૭૦૪૦%૬૧ 4૯૯ ૪૦૦૪.,૦૯૦૦૦ ૧૨૩ 
ક ૨ સમન્સના અને વારૈટના મુકરદમાં એટ- 
લેર]? ૪૦9૦૦૯૦૦૦૦ ૨૦ ૭૪૦૦૭૪૯૪૭૪૪ ૦૦૦૦૦૪૦૨૦૦૦૭૦૦૭૦૦૦૦૦ ૧૨૫ 


ર સમન્સના મુકદમાનેો માજછઅટોાએ નન 
સ[પ્ર કરવા બાખત.........*.૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦૦ વૈર્‌કુ 
જ વારૈટના સુકરદમાનો માજીએટોએ ઈન- 
સાફ કરવા ખાખર્લક?૦9૦૦૦૦૦૦૦૯૦૦૦૦૦૦૦"૦૦૦ પર્‌ 


., 


(ટ) 


પ્રકરણ ૭ સુ'.-- ૧ કારા 
ક ૨ ફે'સલા પ જા 
પ્રકરણઃટ અુ.*-રાજીતાર્માં ક્યા યા ' કારે લેઈ શોથ 
જે ભમાંબતઇ*/**ન-૦,#૦૦ ૦9) ક #રકરેરતેનફે ન્મ કર 
મેકરણ હ ઝુ'#--”ળમીન કયા કયા કામમાં લેષ ફાકય તે બા- 
સડરૃણ ૧૦ મુ. ક કેજે લેવા આ. ત.. 
ગ્રાકરામૃ ૧૧ જુ .---અન્ન વસ્ત્ર બદલની, ન મી ણી કી રા ર 
મફડરણજ૨ર સુ.-છેડા છુટકાની પરીયાદ પીશે... ,... 
મક્રણ ઉડ --કેોઇ પણુ કામની કેટલા દિવસમાં પૂરિયાદ 
સાંભળવી તે વીરૈ**૦-.. **૨ ૦૭૦ 9૦૦૦૦૦૦૦ 
ગ્રેકરણુ ૧૪ સુ --સુલેહ રાખવા બાબત તથા જા મેર ચાન 
લવા બદલ તારષણુ લેવા બાખૂત.,..****૦૭ 9૨૦ 
મડર્‌ણ ઉપઝુ --ગુન્દામાં સામીલ હોનાર સખસને માઠી 
થાપા આળતકે્માા૦ક 


તા# ઉર-શ-૯હર 


૧૩૦ 
૧૩૦ 


૧૩૧ 


( હી: 


પોલીસ નિબંધ તથા નિયમ અને ફોજ?ારી કામ 
ચલાવવા સંબંધી તથા ગુન્હાના કાયદ્ય 
સબંધી માહોવીનું પસતક. 


યાદિ 2 હ ૭ 2. "1. . હા 


ભાગ ૧લો. 
પોલીસ નિબંધ. 
સવત ૨૯૪૨--સને ૨૬૮૮૪? 


આ રાજ્યમાં પોલીસ ખાતાની વ્યવસ્થા સબધી નિખંધ કરવો 
ચોગ્ય જણુાયયાયી આ નિબંધ શ્રીમંત સરકાર મહારાજ ગાયડવાડ 
સેના ખાસખેલ શમશેર બહાદુર એમની આનાથી પ્રચ્રિદ્ઠ કરવામાં 
આવે છે. 

૧ આ નિબેધને “પોલીસ નિબધ” એવું નામ આપ્યું છે. 
અને આ નિબ'ધ તારીખ ૧ લી માહે જુલાઇ સને ૧૮૮૪ થી 
અમલમાં આવરો? 

ર૨ આ નિળધમાંના નિયમો વિરૂદ્ધ આ પેહેલાં યયેલા નિબેધ 
ડરાવ તથા સર્ડયુલરેો એમાં જે નિયમો હશે તે આ નિબધષી રદ 
થયા છે એમ સમજવું. 

$ પોલીસ, પોલીસ કામદાર; માલ, પોલીસ સુપિન્ટેન્ડેન્ટ, 
તમા પોલીસ નાયભ સુખા આ સંત્ઞાએનો અર્થ નીચે લખ્યા પ્* 
માણે સમજવે.?--- 

ભા નિબંધ પમાણે જે માણુસો પોલીસ ખાતામાં નિમવામાં 
આવશે તે સર્વેનો સમાવેશ “પોલીસ” કિ'વા “પોલીસ કામદાર” આ' 

શૃ 


(3 ) 


રાબ્દોમાં થાયછે એમ સમજવું; પરત કારકતોતો તયા બાજે લોકોને 
સચાવેરા આપું થતો [નમી , 
“માલ” એ શખ્દમાં કોઈપણુ જંગમ માલનો, કિવા પૈસાનો, 
કં * ક ી હ ર ન શ્ર * 
ઠિંવા કિ'મતી -દસ્તાવેજતો સમાવેશ થાયછે એમ સમનધું.' 


વડેદરા શેણરની એકદર પોલીસની બ્યવસ્યા સાર્‌ જે મુખ્ય 
કામદાર નીમેલો હેય તેને “પોલીસ સુપ્રિન્ટેન્ડેન્ટ” તયા દરૅક પ્રાંત- 
ની પોલીસ ઉપર્‌ તે પ્રાંતની પોલીસની વ્યવસ્ષા સારૂ જે કામદાર ની- 
મેલો હોય તેને “પોલીસ નાયબસુખા” એવી સંજ્ઞા આપીછે. આ 
સંત્તાઓમાં કંઈ દ્રેરફાર કરવાનું અથવા બીશ્ન અમલદાર નીમવાનું 
નજરમાં આવે તો] તેમ કરવાને અધિકાર, થીમંત સરકાર મહારાજ 
સાહેબ એગ આનાથી હજીર પોલીસ ખાતાના અધિકારી એમનેછે. 


૪ એકંદર રાજ્યની પોલીસ ઉપર હજુર પોલીસ ખાતાની 
દેખરેખ રહેશે, અને તેની દેખરેખ નીચે દરેક પ્રાંતની પોલીસ ઉ- 
પર તે પ્રાંતના સુબાની અગરે ખીન્ન જે અમલદારને હુકમ થશે તેની 
દેખરેખ રહેશે. 


પ વડેદદરા શેહેરની પોલીસ ઉપર પોલીસ સુપ્રીન્ટેન્ડેન્ટનો હુન 
કમ રહેશે, તથા દરેક પાંતની પોલીસ ઉપર તે પાંતના પોલીસ નાન 
યૃખસુબાનોા હુકમ રહેશે. 


૬ પોલીસમાંના કોઈપણુ કામદારને પોતાની નોકરી છોડવાની 
હોયતો તેસે તે ફે।જદારના દરન્ન્‍્નથી કમી નહીં એવા પોતાના ઉપરી 
અધીકારીની પરવાનગી શીવાય છેડવી નહી, એવી પરવાનગી ન મળે 
તો જે તારીખે તેને નોકરી છોડવાની હોય તે તારીખ પેહેલાં એક 
મહીને તેણે ફ્ેાજદારના દરજ્જાથી કમી નહી એવા પોતાના ઉપરી 
અધિકારીને તે બદલ લેખી ખબર આપવી નજેઇએ. 

૭ કલમ દ માં કશ્યા પ્રમાણે લેખી ખગર આપ્યા શિવાય, અ- 
ને આપ્યા પછી એક મહિનાની સુદ્ત પૂરી થયા શિવાય) અગર 
તે પેહેલાં યોગ્ય અધિકારીની પરવાનગી શિવાય, પોલીસમાંને કોઈ 
પણુ કામધર ને પોતાની તોકરી છોડીને જશે, તો તે ખે' મહિનાના 
પગારપી વધારે નહીં ગમા દંડને, અધવા ત્રીસ દીવસથી .જસ્તી નર, 

હ 


૬ ૯) 
હી એવી આસાત કેશે, કિવા બને શિક્ષાને પાત્ર થશે, 


૮ હમેશાં જે ?ેકાણે પોલીસ રાખવાની જરૂર નથી તે દશે 
વિશેષ ખોખેરત સારૂ પોલીસ રાખવાની જરૂર છે, અને તેનો ખન 
ચૈ અમે આપીએ છીએ એવી કોઇ અરજ કરે તો તે “અરજ માન્ય 
મ તથા અરજમાં લખેલે ઠેકાણું યોગ્ય જણાય તેટલી પોલીસ 
નીમવાનો તથા તેનો ખચી અરજદાર પાસેથી વસુલ કરવાને અધિ- 
કર દરેક પાંતમાં તે પ્રાંતના સુબા અગર જેને તેવા પ્રકારનો અધિ- 
કાર આપેલો હોય એવો અમલદાર એને, અને વડૅ[દરા શેહેરમાં હુ- 
જુર પોલીસ ખાતાના અધિકારને છે. 


આવી નીમેલી પોલીસ બીજી પોલીસ પ્રમાણે સમજવામાં 
આવશે, તથા તેની ઉપર દેખરેખ પોલીસ નાયબસુબાની અગર પે।- 
લીસ સુપિન્ટેન્ડેન્ટની રેહેરો. 


આ પ્રમાણે નીમેલી પોલીસનો ઉપયોગ અરજદારે પોતાના 
ખાનગી ચાફર પ્રમાણે કરવે। નહીં. 


આ કલમ પમાણે વિશેષ ખેદોખસ્ત સારૂ નીમેલી પોલીસ ઉન 
ઠોવી લેવા વિશે અરજદાર અરજ કરેતો! પોલીસ સુપ્રીન્ટેન્ડેન્ટને અને 
પોલીસ નાયબસુળાને તે અરજ માન્ય કરવાનો અધિકાર છે; પરંતુ ને 
તારીખથી પોલીસ ઉઠાવી લેવા બદલ અર્જ હશેતે તારીખ પેહેલા 
એક મહિતે અરજદારે તે અરજ કરવી ન્નેઈએ. 


€ આ રાજ્યના જે ભાગમાં કફ્‌સાદ થઇ હેય કિ'વા થવાની 

ભીતી હોય તે ભાગમાં, અગર ને ભાગમાં રહેનારાઓની વતેણુંક 
ઉપરથી હમેશાં રાખવાની જે પોલીસ લોકની સખ્યા ઠરી હોય તે 
કરતાં વધારે સખ્યા રાખવી અવશય છે, એમ નજરમાં આવે તે 
તે ભાગમાં તેવો હુકમ શ્રીમેત સરકાર મહારાન્ન સાહેબ એમની 
અઆતાધી કરવાનો હજુર પોલીસ. ખાતાના અધિકારીને અધિકાર છે. 
સદરહુ પ્રમાણે ન્નરતી રાએલી પોલીસ ખદલ જે ખર્ચ થરી 

તે સર્વે'કિવાં તેનો કંઇ અશ, સદરહુ ભાગમાં રહેનારા લેકે પા- 


સેથી થીમેત સશેકાર મશ?  સાફહેળ એમની સાથી પસુંશ ક- 
રવામાં આવશે. 


૬૪૭ 


1૦ ફર (ત ઊ્કશાવામાણેકનમોપોલસ રાવા જ 

ક ઝર્ચ જેની પા સેથી પેન વ લ જાવવાનો હેય તે લેની તરફ્થી 

શે વૃખસે વસુલ ન તો તે જમીનનો ધારે વસુલ કરન 

વા વિશે 7 નિયમો હેય તે નિયમો પ્રમાગ્રે સુથ્કી ખાતાના ચન 
ધિકારી એમણે વસુલ કરવો, 


૧૧ લોકોમાં સુલેહનેો ભંગ ન થાય તેટલા સારૂ અગર દંગેો 
મગર મોટી ફિસાદ બંધ કરતા સારૂ, અથવા જે માણુસને પકડ- 
વાતે। પોતાને અધિકાર હોય તેને પકડવા સાર્‌ કેધપણુને મદદ કન 
ર્વાનું કહેવાનો અધિકાર યોગ્ય કારણુ હોય તો કોઈપણુ પોલીસ ફા- 
મદારને છે. 


૧ર યોગ્ય અધિકારીએ આપેલા કાયદેસર સર્વે હુકમો! તથા 
વારેગા તહાળ માન્ય ઠરીને અમલમાં લાવવાં, લોકોની સુલેહ સબંધી 
ખઆૂતમી મેળવીને તે યોગ્ય અધિકારીને કહેવી, ગુન્હા ન થાય તથા 
લોકોને પીડા ન થાય એવે ખૈદોખસ્ત રાખવો, ગુન્હેગારેતો શોધ 
કરીને તેમને યોગ્ય પુરાવા સહીત ઇ|નસાફે સાર્‌ હાજર કરવા, જે 
માણુસને પકડવાનો પોતાને કાયદાથી અધિકાર હોય અને તેને પક* 
ડના વિશે વ્યાજખી સબખ હોય તેને પકડવો! એ દરેક પેો।!લીસ કા- 
મદારનું કાપ છે એેમ સમજવું. અને આ કલમમાં કહેલા કેઈપણુ 
કાર્‌ણુ વાસ્તે દારૂ પીવાની દુકાનમાં કિ'વા જીગારીઓના ધરમાં કિ 
વા ખરાખ ચાલના માણુસોના અખાડામાં વારંટ શિવામ પેશીને 
ચોકશી કરવાનો અધીકાર પ્રત્યેક પોલીસ કામદારને છે એમ સ" 
મજવું. 

૧૩ દૃિયારે કીંવા બીજ પદાર્ય ગેરકાયદાતાં કામ સારે 
રાખેલા છે એવું માનવાને યોગ્ય આધાર હેય તે! તે સર્વે પકડવાનો 
અધિકાર નાયખ ફ્રોજદારથી કમી નહી એવા ૬રન્ના પ્રોલીસ 
કામદારને છે; પર્ડ્તુ તેમ કરવા સાર્‌ કોઇ રહેવાના ઠેકાણામાં પેસનું 
?૪ર્‌ર હોય તો. વારંટ શીવાય પેસતું નહી. 

આ કલમ પ્રમાસે પકડેલા હથીયારોની કીવા પદાર્થીની વ્મન્‍ 
વરથા કરવી તે પેહલા વર્ગના માછસ્ટ્રેટતા, દુકમધી પોલીસ કામ 
દારેએ કરવી. 


૬૩), 


1 “ ૧૪ કેક રતસ્પતાના શંકા અવા અમરાધોવે સોર્ષે - મા” 
જસ્ટ્રેટતે મજકુર જહેર ,કરવાતો, વધા તે સંબંધે, કાયઘ પમાણે 
સમન્સ, કીંવા પફડ્વાતું વાર્ટ, ફીંવા ઝાડો લેવાતું વાર્રટ, કોંવા 
કાયદાસર બીજે કોઇ પણુ ડુકમ માગવાનો અતે છેવટ ફ્રેસલેો 
ચાય ત્યાં સુધી આરોપી મતુષ્ય ઉપર ફરીયાદવું કામ ચલાવવાતે, 
અધીકાર કેપ્રપણુ પોલીસ કામદારને છે. 


૧૫ જે ગામે માજસ્ટ્રેટની સ્થાયીક કચેરી ન હોય વે મામે 
નીવારશી માલ છોય તો તે માલ પોલીસે પોતાના તાળામાં લેવે 
તયા તે જે મામમાં જડેલો હોય તે મામના પોલીસ પટેલને સ્વા- 
ધીન કરીને તેની પાવતી લેવી, એ દરેક પોલીસ કામદારવું કામ 
છે તે પાવતી પોલીસ કામદારે 'તે જગમા હકુમતવાળા નજીકના 
માજીસ્ટ્રેટ તરક મોકલવી. 

૧૬ કામથી દૂર થયેલા પોલીસ નોકરે પદ્દો, કપડાં તથા હષીયારો 
વગેરે સર્વે સરકારી સામાત સરકારમાં પાછો આપવો નજેપએ. આવે 
સરકારી સામાન પાછે આપવામાં કેઈ પોલીસ નોકર નણી નજેપ્તે 
ગફલત કરશે કીંવા ના કહેશે તો તે સો રૂપીઆ સુધી દડતે, અને 
દંડ ન આપે તો! ત્રગુ મહોના સુધી ખેમાંના કોઈપણુ પ્રકારની 
પદને પાત્ર યશે, 

૧૭ કોઇ પોલીસ કામદ્યર «ણી ભેધ્ને પોતાના કરવાના કા- 
શમાં ગફલત કરે, અથવા બીકણુપણું બતાવે, ક્રિવા યોગ્ય અધિડા* 
રીએ કરેલા કાયદેસર હુકમ પ્રમાણે ન ચાલતાં ન્નણીજાર્ઈને ઉશ્ ટું 
વર્તે, કિંવા પોતાના કબજામાં રાખેલા કેદીઓને વિના કારખુ ધકા 
અુડી કરે અથવા કરાવે, અતે આવી કસુર બદલ માજસ્ટ્રેટ આગળ 
કામ ચલાવવું એવું ક્સુરદાર પોલીસ કામદારની નીમણેક કરનાર 
અધિકારીની નજરમાં આવેતો તેના ઉપર તેણે ફોજદારીમાં કામ ચન 
લાવવું; અને તે અપરાધ બદલ તે ત્રણુ મહિનાના પગાર સુધી દંડને, 
અથવા ત્રખુ મહિના સુષી કોઈપ'યુ જતની કેદને, અથવા બંને રિ- 


હને પ્રાતત પસે. 
' જતુ પોલીસે.કરેલા રૃતાપી બીજો કોઇ સતી શીક્ષાને ગુન્હો 
થાય તેક તે બદલ ફોજદારી રીકષાના તીબંધ પમાણે.ગએકશી સહાવાતે 


(૨૧૭ 


આ કલમથી હરકત: શ્્પશેમદીઃ પાશ ભએકજ”સુન્ડા બદ કેઇપણુ 
મનુષ્યને એકથી વધારે વખત -શીક્ષા ચશે નહી. 

૧ટ જે ઠેકાણિં “ત્રા કીંવા મેળે ભરાધમે અગર બીન કોઈ- 
પણુ કારણુથી ધણાં મનુષ્ય ભેમા થવાતો સંભવ હેોય,તે ઇેકાશે બંદો- 
બસ્ત રાખવાનું કામ પોલીસ કામદારનું છે. અને તે સંબંધે યોગ્ય હુકમ 
આપવાનો અધીકાર 'ફોજદારના દરજ્ળપધી કમી નહી ગવા સર્વે પો- 
લીસ કામદારને છે. 


૧૪ વડોદરા રૈફેરમાં શેહેર સુધરાઇના શુખ્ય અધીકારી, અને 
પાંતમાં તે પ્રાંતના સુબા અગર તેવે! અધીકાર જેતે આપેલો હોય તેવા 
કાઇપણુ અમલદાર એમના હુકમથી એકાદ ઠેૈંકાણાનું પાણી પીવાના 
ઉપયે।મ સાર્‌ નીર્મળ રહે માટે તે ઠેકાણે ધોઇને, ન્હાઇને અગર બીન્ન 
ક્રાઇપણુ પકારે ગૅદકી કરવાની કીંવા ગામમાં બીશ્ન કોણ્પણુ પકારે લે।- 
'શ્રને ઉપદ્રવ યાય એવી ગંદકી કરવાની મનાઇ બદલ નહેરનામું તે 
ઠેકાણે પસિદ્ધ જગાએ લગાવેલું હોય તે તે મનાઈ વીરૂદ્દ વર્તણુંક 
કરનારા ઉપર માજીસ્ટ્રેટ આગળ કામ ચલાવવાનો અને તેને તત્કાળ 
પકડયા શીવાય લાજ ન હોય તો તેને પકડવાનો કોઈપષખુ પોલીસ 
કામદારને અધીકાર છે. અને આવી મનાઇ વીરૂદ્દ વતેણુંક કરનારા 
ઉપર આ અપરાધની સાખીતી થાય તે! શીક્ષાના કાયદા પમાણે લે 
રૌક્ષાને પાત્ર થરો, 

ર૨૦ કલમ ૧૪ પ્રમાણે એકાદ માયુસને પોલીસ કામદારે પ- 
કડષા હેય તો તે માજસ્‍્ટ્રેટ સમક્ષ હાજર થાય એ વીરો જામીન 
સુદ્ધાં કિવા નનમીન શીવાય તે માણુસને। ન્નત સૃચલકે હવાલદારના 
દરજજાયો કમી નહી એવા પોલીસ કામદારે લેઈને તે માયુસને ત- 
«ાળ છેડી મુકવો, 

ર૧ કલમ ૭-૧૬૫-૧૭ એમાં લખેલા પ્રકારના અપરાધેોની 
ચ્રોકશી કરીને નીદાલ કરવાનો અધિકાર નીચે લખ્યા પ્રમાણે મા 
જસ્ટ્રેટાને છેઃ-- 

૧ ગુન્હેગાર પોલીસ સીપાઇ હોય તે। કોઇપયુ વગેતી દ 

૨ સન્હેમાર પોલીસ સિપારડના 'ઉષરો દરનો પેસ કામ- 
હાર રેમ તો પહેલા વમેનો માછસ્ટ્રેઢ. 


(૭) 

' શરબઇનીખંધ પ્રમાણે પોસીસ આગળ કોંવા- માછસટ્રેટ આન 
ગળ જે કોમ માલવાકુંઃ તે બદલ, અગર દંડ વીગેરે વસુલ કરવાને 
કિ'વાં કેદ ભોગવવાની, તે ખદદલ ફોજદારી કામ ચલાવવાની રીતીના 
નીબૅધમાં જે નીયમો આપેલા છે તે મમાણે કરવું જેઈએ. 


શ્રી. 
' ભાગ ર બોન્ને. 


પોલીસ ખાતા સંબંધી નિયમ. 


શ્રોમંત સરકાર મહારાજ સાહેબની હજીરમાંથી સને 
૨૧૮૮૫ સ'વત ૨૬૯૪૨ ની સાલમાં મંજુર થયેલો તે નિયમ- 
'સાંથાં જાણુવા જેગ સુ"ખ્ય હકીકતો નીચે બતાવવામાં આવેઝે. 


૧ પોલીસ ખાતાની વ્યવસ્ધા સબધી નિબંધ થયોછે, તે શિ- 
વાય સદરહુ ખાતાની અંતર વ્યવસ્થા વીશે કેવી રીતે નીયમ ઠરાવ- 
“વવામાં આવ્યા છે તે આ ઉપરથી «ણાશે. 


ર્‌ નીચે લખેલી શંજ્ઞાઓના અર્થ નીચે લખ્યા મુજબછે. 
ફાજદારી બદોબસ્ત સાર્‌ જે ઠેકાણે નાયબ દ્રોનદારના 
ચેકો વન્સ કમી દરજ્જાના એક કિ'વા વધારે પોલીસકામ- 
દાર રાખેલા હોયછે તે દેકાણાને”“ચોકા”એમકહેવામાંઆ વેછે. 
ઝેક કીંવા વધારે ચેો૪ીએ ઉપર દેખરેખ રાખવા સાર 
[લિયા બદેબસ્ત સાર્‌ નીમેલા અમલદારને “નાયબ ફે।- 
જદાર્‌” કહેવે!* 


ક નાયળ ફોજદાર કામ કરવાના મુખ્ય ડૅકા- 
છને યાણું કહેવું. 
મશ મહાલની અગર મહાલના રો રેહેર્ના ભાગની 
_“દોાજદાર ડં 


નાયળ 
'શોજદાર 


દખરખ સારૂ તથા ખેદોબસ્ત સારે નીમેલા પોલીસ કાન 
મદારને ફેોજરર કહેવા. 


મહાલ ફે ફે”્દારતું કામ કરવોના મુખ્ય કેકાયાને મહાલ કચેરી 
હચેરી, કદેવી. 


(૬) 


' “તુરે જુરે સાશે પોલીશની' પેજના ધઇ બાજી રહે- 
હી પોલીસ રૈહેરમાં કવા પ્રાંતની જુખ્ય %ગેર્માં જે 
એસ ઇડ ઝે, ણુ રહેછે, ને શેરેરની તથા પ્રાંતની બધી પોલીસનું જે 
રેકાણે પોલીસ સુપ્રીન્ટેન્ડેન્ટ અમર પોલીસનાયબ સુબાના 
હુકમથી કામ ચાલેછે તેને “પોલીસફેડ કચેરી” ગએમકહેનું. 
એકથી વધારે મહાલે ઉપર્‌ દેખરેખ સારૂ તથા બંદોબ- 
સર્‌ ટ્વે।જ. દરત સાર્‌ સુધિન્ટેન્ડેન્ટ અથવા નાયબસુખાના હાથ નીચે 
કા નીમેલા પોલીસ કામદારને સરફ્ોજદાર્‌ કહેવે!. 
શેહેરના અવે દરેક પ્રાંતના પોલીસ સવાર ઉપર એક મુ 





જાસાલિદારે | ખ્ય અમલધર નીમવામાં આવરે તેને રીસાલદાર ડહેવો. 
ખાતાનું ખધારણુ. 
$ ખીજે હુકમ થતાં સુધી શેહૅરની તથા પ્રાંતની પોલીસમાં નીન 
જ લખેલા દરનનનના કામદારે રહેશે, (કલમ ૨) 
૧ પોલીસ સુપ્રીન્ટેન્ડેન્ટ અયવા ૬ રીસાલે 
પોલીસ નાયબસુબા. ૧ રીસાલદાર. 
૨ સર્‌ દ્રાજદાર. ૨ જમાદાર 
૩ ફ્‌।જદાર. ૩ દર્ેધરે. 
૪ નાયળ દ્રોજદાર. ૪ રવાર. 
પ પાયદળ. 
૧ જમાદાર, ર હવાલદાર, 
ઢ સિપાઈ, 


પોલીસ ખાતાના અમલદારોએ તથા તેમના 
તાબાના કામરારેઃએ કરવાનાં કામ; 


૪ પોલીસ સુપ્રિન્ડેન્ડેન્ટ તથા પોલીસ નાયબસુબાએ 
કરવાનાં કામ* 


'દકામ ૪થી ૧૭ સુધી) _ 
૧ પોધીશ ઉપર્‌ દેખરેખ રાખવી, 
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૨ તામાતું ખાતું: મગર ચલાવતા વિરે: ખખરદારી રાખવી. 

$ તાખાની એકદર પોલીસની વ્યવસ્થા રાખવી. 

૪ તાબાના તમાશ કામરાજેને તૈશતો કોમ વેહેંચી આપવાં તથા 
તે કામ વ્યવસ્થાધી ચલાવવાં, 

પ મહાલેોમાં સુબાતી સલાહયી થાણાં તથા ચોકીઓ સુકરર 
કરવી, અને દરેક થાષઞામાં કટલાં ગામ તથા ચોકીયો અતે દરેક 
ઠેકાણે કેટલી પોલીસ જેઇગએ તે ઠરાવગું. 

૬ પોતાના હાથ નીચેના કામદાર તરફથી હુકમનો અમલ ખન 
રબર થાયછે કે નછી તે ન્તેવું અને ખાકી કામ બદલ ત્રીમાહી 
પત્રક મંગાવવું. 

૭ તાબાના પોલીસ કામદાર તરપધી આવનારાં રેજનામાં 
તથા તખ્તા તપાસવા, તેમજ તેમનાં દફતરો તપાસવાં તથા કમી 
જાસ્તી બાબત દુરરતી કરાવવી. 

૮ વરસાદના ચાર મહિના શિવાય બા૪ીના મહિનામાં પોતાની 
હદમાં ફરવું, અને ફરતી વખત એકજ સુકામે યોગ્ય કારયુ વગર 
આઠ દિવસ કરતાં વધારે રહેવું નહી. 


હ પોતાના તાખાની મહાલ કચેરી, થાણું તથા ચોકીયો તન 
પાસવી, બધી મહાલ કચેરીએ વરસમાં નીદાન એક વખત પણુ ત* 
પાસવી. અને તામાતાં થાષાં પૈઝ્ઠી વરસમાં નીદાન ઝુ થાણું તપાસવાં. 

૧૦ વીશેષ ગુન્હા થયાની ખમર મળતાંજ તેના તપાસ સાર્‌ 
પોતે જનું; ત જવાનું મેગ્ય કારણુ હોય તો રેોજનામામાં લખનું- 

૧૧ રે!જતામાની નકલ દર્‌ શે મવારે હજુર પોલીસખાતામીં 
દાતના સુળાની મારફત મોકલવી. 

૧૨ પડત ગુન્હા સંબંધી જે તે અમલદાર તરકૂધી તજવી9# 
રહેછે કે કેમ તે નેત્ર. 


૧૩ પડત ગુનન્‍્હાનાં કામ તપાસરણીરમાં જણાય તે પૈકી કાઢી 
'કાંખભા ચોગ્ય તેષમની'નજરમાં આવે તેની યાદ તેમણે સાસ આખ- 
રતા રુમારમાં સુખાસાહેબ તર%્ કારશુસહ આપવી, અતે'  સુખાના 
હુરમપી. સહ્પહુ કામ પ નાખવાં. 
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પ શરક્ેજહારનાંક મ 


ઉલમ ૧૨ થી ૩૦ સુધ) 
પ મી કલમ-- 

૧ પોતાની હદમાંની મહાલ કચેરીએ! થાણું, ચો૪ીમે।, જેટ” 
લી હરે તેટલી તપાસવી. % 

૨ પોતાની હદના પોલીસ લેકે નીયમ પ્રમાણે નોકરી કરે; 
કે નહી તથા ડ્રેસ, હમીયાર અને પતર ઊપયોગગતો સામાન ખરેખર 
રાખેકે કે નહી તે નેવું. 

ઢ પોતાના તાખાની મહાલ કચેરીઓ મહોનતામાં એક વખત 
તપાસવી તથા ચોમાસામાં દર્‌ મહીને નીદાન એક મહાલ કચેરી 
પણુ તપાસની, બધાં થાણું તથા ચોકીયો વરસમાં નોદાન એક વખત 
પણુ તપાસવાં; તપાસણુમાં પોતાના અધીકાર પમાણે સુધારવું, અન 
ધિકાર ઉપરાંતને માટે પોલીસ નાયબગસુબાને નહેર કરવું. 

જ પોલીસ કામદારને, કફ્રેજદાર્‌ તરપ્રધી તથા તાયખ ફ્રે।જદાર 
તર્પ્થી પોલીસ નીબેધ, નીયમ, વટ હુકમની માહીતી વખતે વખત 
આપવામાં આવેછે કે કેમ તે ખાબત કરતી વખત નેવું, અને પે1- 
તાના તરપક્ધી જે સમજુત આપવાની તે આપવી. 

પ શુન્હા ન થવા દેવા વિશેની, થયેલા ગુન્હા શોધી કાઢવા વિન 
રૈની તથા ચુન્ડામાં ગએલા માલના વળતર વિશેની જવાબદારી મ- 
હાલના ફ્રેજદાર ઉપર છે તેન પ્રમાણે સરફ્રોજદાર ઉપર પષુ છે, 
અતે પડત ગુન્હા શોધી કાઢવાની જવાબદારી વિશેષ કરી સરફોજદાર 
#ઉપર્‌ રાખી છે. 

૬ પોતાની દંદમાં મોટી નત્રા, મેળા વગેરે ટેકાશે બનતા સુન 
શી જાતે જઈ ખબેદોબરત રાખવે. 

: ૪ પોતાના શેકકામતું નમુના પ્રમાણે રોજનામું રાખવું;અને તેની 
“કલ દર સુર્વારે પોભીસ્ર નસામખ સુખા તર મોકલવી, 

૮ ખુત, દરોડો, જબરીનીઃ ચોરો કીતા વિરેષ મ્વશ્પના પતર 

ચુન્ડાની ખખર લામતાંજ -મુનન્‍્કાના-હેકણે તપાસસાશ તે જવું, કાંઈ 
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વોગ્ય કારણુપી ન જવાય તે કારછુ 'શાર્ષે' ષાશીસ માયબસુબા ત ૨પ 
ભશેરાંવઆપવી : 

૬. જે ચુન્કાનો તપ્રાસ ફોજદાર તરપરથી થાયછે તેવો કામશ 
ચ્ાતે સ્વતંત્ર રીતે ચોકશી કરવી નહીં. ' 


૧૭ તપાસતું કામ ફદર તરફ્થી લેવાની આવશ્યકતા હોય 
તે! પોલીસ નાયખસુખાની મૈજુરીધી છેડું. 


૧૧ ખુન, દરોડો, ખાતર ચોરી અગર ખીન્ન મહત્વના ચુ 
નાનાં કામ માજીસ્ટ્રેટ અગર બીજી ક્રોર્ટ તરફે ચલાવવાં, અગર તે 
કામમાં સરકારી વકીલ હોયતો તેને મા?ીતી “આપવા જતે જવું અન 
ગર્‌ પોલીસ નાયબ સુબાની મજુરીથી વાકે#ગાર 'ફે।જદાર કિવા નાન 
યબ ફ્‌ા*દારને મોકલવે. 


ર ઝતા જેરામ 


૬ ફ્‌।જદારનાં કામ? 


(કલમ ૩ર થી ૬૧ સુધી). 
૬ ટૂ ક્લમ-- 
૧ પોતાની હદમાંનાં સધળાં થાણાં તથા ચાકીએ તપાસવી. 
ચોમાસા શીવાયના મહીનામાં નીદાન એક વખત તપાસવાં નેઇગ, 
ચોમાસામાં જેટલાં તપાસાય તેટલાં તપાસવાં. 


ર પોતાની હદમાંતા પોલીસ લોકો નીયમ પ્રમાણે નોકરી કરે 
છે કે નહી, ડ્રેસ, હથીયાર તયા ઈતર ઉપયોગી સામાન ખરાબર રાખે 
છે નહો તે જેવું, 

૩ તપાસણીમાં જે કમી નરતી જણાય તે પાતાના અધિકાર 
પમાણે સુધારવું, અધિકાર ઉપરાંતને માટે યોગ્ય અધિકારી તરદ 
જાહેર કરવું. 

જ પોલીસ અમલદારને પોલીસ નીબંધ, નીયમ તયા વઢહુકમની 
માહીતી દરતી વખતે, વખતે વખત (મહોનતામાં નીદાન એક વખત) 
આપતા જવી., 

પ પોતાની હદમાં જે ઠેકાણે કામો; મેળા વમેરે ભરાય તે ઠેકાણે 
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તતા; સુધી, ભાતે %# ખેરેભસ્ત :ાખવો. 

૬ પોતાના રેજકામતું રોજતામું ઠેરેલા નમુના પમાસે સખવું, 
અતે. તેત્ી મકલ આજતી આવતી કાલે એ સુજળ પોલીસ નાયબ 
સુખા તરદ મોકલવી, ર ઝી. ક 

૭ ૧ ખુન, ર સદેોષ મતુષ્ય વષ, 3 ધાડ, ૪ સેઢટો દંગામે 
અગર જે હંગામામાં મહા વ્યમા થપષ્ટ હરે, પ્ર ટપાલ લુંટ. એ પાંથ 
ગુન્ડાની ખબર “રાજદારને મળતાંજ તેમણે તુરત તે ખદલની ખખર 
સરદ્રોજદાર, પોલીસ નાયબ સુબા, સુળા તયા હજુર પોલીસખાતાતા 
અધિકારી તરક નમુના પ્રમાણે પત્રક ભરી મોકલવી. _ 

૮ ૧ આત્મહત્યા, ર્‌ જેમાં દગાષો મૃત્યુ યાતો સંશય હોધ 
એવા આપઘાતનું અગર કેઇપણુ આપધાતવું મૃત્યુ, ૩ મહાવ્યયા, 
જ જળખબરીની ચોરી, પ ધર ડ્રેડવું, ૬ $1.2૨૦૦ કરતાં વધારે રકમની 
શ્રોરી, એ ગુન્ઠાની ખબર ફ્‌ાજદારને મળતાંજ તેમણે સરફ્રોજદાર 
તથા પોલીસ નાયગ સુબા તરદ૬ૂ નમુના પ્રમાણે પત્રક ભરી મોકલી 
ખખર આપવી; પણુ આ ગનન્‍્હા સરહદ ઉપર થયા હેય તે! તે બદન 
લની ખખર ઉપરની પેટા કલમ ૭માં લખેલા સર્વ અધીકારીના તરફ 
આપવી ન્નેધ્એ. 

૪ ઉપરનો પેઢા કલમ ૭-૮ માં કહેલા ગુન્હાની ખખર મળતાં- 


જ અધીકારવાળા માજસ્‍્ટેઢ તરક ગુન્હા” ની શઅનહેરાત આપવી ને પોતે 
તપાસ સારૂ જાતે જવું. કાંઇ યોગ્ય કારયુસર ન જવાય તો તે બદલ 
કારણુસહ પોલીસ નાયબ સુખા તરફ સર્ફ્ોજદારતી મારપત રીપે 
ટે કરવે. 

૧૦ પોતાની હદના સર્વ ગુન્હાનો તથા ચુન્હેગારને। પત્તા લન 
ગાવવે! તયા ગુન્હા એછા થવા વીશે બંદોબસ્ત રાખવો, એ વીરે 
ની જવાખદારી ફ્રાજદાર ઉપરણછે. 

૧૧ મહાલ કચેરીમાં જે પોલીસ કામદાર હરોતેમની ૬૨૨% 
હ્રાજરી લેવી. હ 

૧૨ ડ્રેસ તઘા દુથિયાર ર છે ટ્િવા નહી તે બાળતતો ત- 
પાસ દર રાતીવારે કરવે। ને કોઈની કસર વગેરે માલમ' પડે તો વૈ 
બાખત ચેમ્ષ .લજવીજ કરવી. 


( ૧૩) 


૧૩ પોતની હદમાં કોઇ ઠેકાણે- મહામારી, દેવી, જનાવર 
ના રોમ અગર એવા કોર્ડ મે!ઢા રોમનો ચાળા થાય તો તે બાબત 
ની નહેરાત તાબડતોબ પોલીસ નાયબ સુળા તથા પ્રાંતના મેડિકલ 
ખાતાના અધિકારી તથા ચીફ્મેડીકલ એફીસર સાહેબ અને હજુર પે।ન્‍ 
લીસ ખાતાના અધીકારી સાહેબ તરફે આપવી, જે ગામે ર૬: પ્રકાર 
ના આળ્નર હશે તે ગામ લશ્કરને આવવા ૬૮ વાના રરતા ઉપર અન 
ગર રસ્તાની આસપામ ૧૦ મૈયની એં-ર હશે તો જહેરાતમાં 
રપપ્ટ ખુલાસે। લખવે।. 


ટીપ-આવી ન્નહેરાત રોગ શરૂ થાય ત્યારથી તે ખંધ થયા 


ખાદ ૧૫ દીવશ સુધી દરરોજ આપવી. ( એ. હુ. આ. સ. ને. ૧ 
તા. ૩-૧૦-૮૭) 


૧૪ અગ્નિ ઉપદ્રવષી અગર પૂર આવેમથી તુકરાન થયાની ખન્‍ 
“ર મળતાંન# તે બદલ પાલીસ નાયળસુબા તથા સુબા અને હજુર 
પોલીસ ખાતાના આંધકારી તરક્‌ જાહરાત આપવી. 

૧૫ દરેક થાગાના નાયળ '્ાળ્ટાર તરક્‌ લેના થાષખ્માનાં ગામન 
ની યાદ &ર|ી મોકલવી, 

૧૫ થાખગ્‌ાના દરેક ગામે હેરેલા નમુના પમાણે સકો શિકકા વા- 
ળી એક ચાપ આપવી તથા તેવે ઢોળી બુક એવું નામ આપવું. 

૧૭ પોતાન ગેરકાજરામાં મહાલ કચેરીમાં એક નાયબ કે્‌!ન 
જદારમે હાજર રાખવો. 


૧૮ મહાલની «૬માં જેટલા લોકે પહેલાં ૧ ચોરી, ૨ ધાડ, 
કુ ૬્‌રીની ચોરી, ૪ રસ્તાલુંટ, પ ખાતરચોારી, ૬ ચોરીનો માલ 
લેવો, ૭ વિશ્વાસઘાત, ૮ ધરળાળવું વગેરે, હ ઝાસા ચિટ્ટી ખાંધી 
નુંકરાન કરવું, ૧૦ જીમાર્‌ રમવો, ૧૧ ખોટાં નાષ્માં સબંધી ગુન્હો, 
૧૨ ખોટી છાપ ચલાવવી વગેરે, ૧૩ ખુન, ૧૪ સદેણ મતુખ્ય વષ, 
૧૫ મહાવ્યથા, ૧૬ છોાકગને અમર માગૃમવે ચોરી અગર ફેોસલા- 
વી લઈ જવાં, ૧૭ ૦૪બ?તો સંભોગ, ૧૮ ચોરી અગર રરેડાની 
ટાળીમાં હૈ!વું, ૧ હંગામો, ૨૦ ખબનાવતમી દૃસ્તા વૅજ સંબંધી ગુન્હે'. 
એવા પકારના ગુન્હા ઉપરથી શિક્ષા ભોગવી હશે તે બદલ એક 


યજુ 


( ૧૪ ) 
પત્રક મહાલમાં તથા થાણામાં ગામવાર રાખનું, અને પ્રત્યેક ચોકીની 
હદમાં એવા પ્રકારના જે લેક રહેતા હશે તે બદલ યારી ગામવાર 
ચોદીના અમલદારતે આપવી. 

૧૯૪. ચેકીના લોકોને પમાર વેહેં'ચવા સાર બનતા સુધી પોતે 
જવું, પોતાને જવાને હરકત હેય તો નાયબ 'ેોાજદારને મોકલવે. 

ર્‌૦. ઉપરની કલમ ૧૮ માં ખતાવેલા ગુન્હાના કામમાં 
પોલીસે તોહામતદારને પકડયા પછી તેનું ચહેરા પત્રક બનેલા કાગળ 
સાથે, તૈયાર કરી રાખવું અને તોહોમતદારને ઇનસાક્‌ સાર્‌ મોકલવા- 
શાં આવે ત્યારે તે મોકલવું ને તેની નકલ મહાલમાં રાખવી. 

૨૧. આ સરકારની હદમાં મુન્હા કરી કોઇ માણુસ ગીજ 
સરકાર કિવા સેરથાનની હદમાં નાશી ગયો હોય, કિવા ચોરીનો 
માલ લેઇ ગયે હોય, તેની પાછળ જઈ તમાંની હદના કામદાર 1કવા 
પાલીસપરેલની મારકેત પકડવે!, તેમ કડ પણુ તે લોકોની માર- 
લેવો. જે માલ મળે તે, કિ'તા માણુસ પકડયા હાય તે ત્યાંના અન 
ગલદારના તાળામાં આપી તેની પાવતી લેવી, 

એવા ગુન્હેગાર બ્રિટશ હદમાં નાશી નય છે તેમને મેહેરળા- 
ને એજટ ગવર્તર “જવરલ સાહેબની મારફત સૉંપ્યા શવાય, પરભાયા 
બિટિશ હદમાંથી સોંપી આપે તોપખુ સેભાળી લેવા નહી. 

ઉપરના નિયમ પ્તતર સેસ્થાનને લાગુ નમી. 


રર. આપણી હદમાં પર ઈલાકાની સરકારનો અમલદાર સ* 
દરહુ મુજબ સરકારી કામે આવ્યે હોય તેને મદદ આપવી. 


૨૩. મહાલની હદમાંથી લશ્કર આવતું જવું હોય તેનો રિ- 
રસ્તા પ્રમાણે બંદોબસ્ત શાખવે. 


૨૪. આગ લાગ્યાના કામમાં ગુન્હા બન્યો હરો એવું તપા- 
સમાં માલમ પડે તો કેસ રીતસર કમીટ કરવાની તજવીજ કરવી. 
ગુન્હા બન્યો નથી એમ માલમ પડે તો! તુક્શાનીની રકમ રૂ.૩૩૨૦ 
થી વધારે ન હોય એવાં કામ તાલુકાતા ખીન્ન વર્ગના માજીઝ્ઝેટ ત- 
રફ અને રૂ ૨૦૦ કરતાં વધારે તુકશાનીનાં કામ પહેલા વગના મા- 
જસ્ટ્રેટ તરકૂ મોકલવાં, 


( ૧૫ ) 


૨૫ પેોતાતી હૃદમાંતા ગામોમાં કાવશીયા વગેરે જે લેકેની 
હાજરી દરરોજ લેવાની તે પૈઇી કેઈ આબરદાર છતાં કોર્ડ દહાડે. 
ચોરી અગર ખીન્ન ગુન્કાના કામમાં શિક્ષા ભોગવેલી નષી, કિવા 
ગેવાંજ ખકા વિશેષ કારણોથી તેને દરરોજની હાજરીમાં ન આવન 
થાની છુટ આપવી એવું ફોાજદારની નજરમાં આવે તે! તેમણે તે 
માણુસના નામનો એક લેખી પરવાનો તેને આપવે, 

ઢીપ--ઉપરની કલમે પૈછી જે જે કલમોમાં ફેાજદારે પોલીસ 
નાયબસુબા તરફ જાહેરાત આપવી એમ લખ્યુંછે તે તે ઠેકાણે શે- 
દેરના ફ્રોજદારે પોલીસ સુપિન્ટ-ડન્ટ તરફ નહેરાત આપવી નેઈએ. 
શિવાય શેણેર ફે।જદારે કાવશીયા લોકે: હ!ન્‍૪રી લેવી, 


ફૂડ (હૈડ ડવાર્કર ) ફરેોજદારનાં કામ, 
૭ ફૂડ ફેાજદારે પોલીસ સુષપ્રિન્ટેન્ડેન્ટ અગર પોલીસ નાયખ- 
સુખાના હુકમ પમાણે પાલીસ ફૂડ કચેરીતું તથા ઈતર કામ ફરવું. 
(કલમ ૬૩) 


ક્ર 
નાયબ ફે્‌।જદારના કામ. 
૮ મૌ કલમ. (ક. ૫૫ યી ૭૫ સુધી.) 

૧. નાયબ ફોજદારે પોતાના તાબાનાં થાણાં તથા ચોકીઓના 
પોલીસ લેક પોતપોતાની હદનાં ગામોમાં ફરે તમાં ગસ્તુ કરે તે 
વિશે બૈદોબસ્ત રાખવે।, 

૨. પોતે દરરૈ।જજ જે કામ કર્યું હોય તે ખદલ ડ્રેરશ્રી પત્રક 
રાખી તેમાં દરરેજનું કામ નોંધડું અને મહીના આખરે તેનો ઉતા- 
દ્રે ફ્‌ે।જદાર તરક્‌ મો[કલવે।. 

3. પે!તાના તાખાનાં ગામોની યાદ થા'ગામાં ખુલ્લી જગાએ 
ચોહઢજી, ને તેમાં ચોઝીઓ નીમેલી હેમ તે હકીકત પણુ દાખલ કરવી. 

૪. પોતાની હદમાં ચુન્ડો થયાની ખબર થતાંજ ડ્રેજદાર 
તરફ નહેરાત આપવી. 


( ૧૬) 


પ. પોતે તમા તાળાના પોલીસ કામદારે ગુન્ક સળધે તપાસ* 
નું કાપ કર્યું હોય તેની વરધો ક્રે!જદારેને આપવી. 

દ, પોતે તયા તાબાના પોલીસ કામદારે થાપષ્ગામાં અગર ફૂર- 
તી વખત મહામારી, દેવી અમર એવા મોટા રોમના ચાળા ઉત્પન 
ચયાની તથા અગ્નિ ઉપદ્રવ તથા મોટું પુર આવ્યાની ખબર્‌ થતાંન# 
નાયખ ફ્ે।જદારે ફોજદાર તરક તુરતા તુસ્ત ખબર આપવો. 

૭. થા'ગાની તથા ચોકીએઓની ૯દમાં ફરી બેદેળસ્ત રાખવો. 

૮. પોલીસ પટેલ કાવશીયા લોકોની હાજરી બરાબર લે છે કિ'- 
વા નહો તે નેવું અને હાજરીબુક તપાસી રૈરા મારવા. 

હ. ફેરી વગેરે સાર થાણું છેડી બકાર ગામ જવું થાય 
ત્યારે થાગામાં ન7માદાર અગર હવાલદાર એ પેકો કોઈ એક કામદારે 
હાજર રહે એવી તજવીજ રાખવી. 

૧૦. થા'્‌ઞાના ગામથી મોરા રસ્તો જતો આવવો હોય ત્યાં 
સવારે તથા સાંનજ્ટર સિપાઇ રવારને ફરવા મોકલતા જવું. 

6.૬?) ર 
ઈ નાયબ ફે્‌ાજટ્ટાર્થી નીચેના ૬૨જજના 
૨ ફક 
લોકોના કામ. 

૧. ચેઇકીની હદનાં ગામોમાં ૪ર્વા સાર્‌ દરરોજ ઝોક કિ'વા 
ખે સિપાઇ સવંડ પષમાગે મોકલતા જવા, આઠે દિતમનો અદર બધાં 
ગામામાં સિષાઈ ગયા (શવાય રહે નહી. કોઇ કોઇ વખત અમલ- 
દારે પાતે પખુ ન૮તાં જનું. 

૨. ફૂરતી વખતે ગુન્હાની ખખર લાગે લો માલ તમા ગુન્હે- 
ગાર્‌ પકડવાનો યત્ન કરી ઉપરી અધિકારીને તરત ખખર આપવી. 

૩. ઉપરી અમમદાર્‌ તરફથી જે હુકમ થાય તે વાર ન લમા-. 
હતાં ખશાવ'ા. 

૧૦ પોલીસ રીસાલરારતાં કામ. 


૧. પાતાના તાબાના સવારને ઠરાવી આપેલા નિયમ પશાણે 
કવાયત ચીખવવી અતે ધાલીસ સુપિન્ટેન્ડેન્ટ અગર પે।!લીસ તાયબ 
સુખા જૈ હુકમ વખતે વખત ફરે તે અમલમાં લાવવા. (ક, ૮૧) 


/( ૧૭ ) 
ર. પોલીસ સ્વારેતે ફરવાનું કહ્યું હરી તેમણે નીમી આપ્યા 
પ્રગાણુ કામ કરવું. (કલમ ૮૧.) 
નીમનોાક, બદલી, ૨જા, બરતફ', દડ, સસ્પેન્ડ 


વગેરેના અધિકાર બદલ- 

૧૧ નીમને।ક કરવી ખદલી કરવી, રર આપવી, એડિટ'ગ 
*લાઉન્મ આપવું, ખરેતકૂ કરવો, દર૦”ત ઉતારવો અને દંડ કરવે 
વગેરે ખદલ્ કેને કેટલો અધિકાર છે તે આ સાથે જેડેલા અધિકાર 
પત્તરક ઉપર્ધી જણાઇ આવશે. 
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(૨૩) 


દ 
ખચ ખદલ,. 

૧૨ કયી નતતો કેટલે! "ખર્ચ કરવા મંજુરી આપવાને કોને કેટલે 
અધિકાર છે તે સુળ નિયમની અંદર પાન ૧૩૪ ઉપર પત્રક આન 
પેલું છે તે ઉપરથી હકીકત જખ્।ાશે વધારે લેબાણુ થઇ નય તે 
સખખથા તે પત્રક અહીં દાખલ કર્યું નથી. પ્માર્તી કામમાં કન 
 પ્લીશન સરટિક્્‌કેટ આપવાના નીચે લખ્યા પ્રમાણે જેને તેને અન 
ધિકાર છે. 

૧ ટ્રોજદારને રૂ ૧૦૦ સુધીના કામ બદલ, 


ર્‌ સર ફૂ।2૪દારને ર્‌ ૧૦૦ ઉપરાંત અતે ર્‌ ૨૦૦ સુધીનાં 
કામ બદલ. 


૩ પોલીસ નાયબ સુબાને ર્‌ ર૦૦ ઉપરાં” અને રૂ ૫૦૦ 
સુધીનાં કામ બદલ. 


૪ સુગા સાહેબને રૂ ૫૦૦ ઉપરાંતનાં કામ બદલ. 


21૫--પોાલીસ નામબ સુબાને ૩ ૨૦૦૦ ની રકમ સુધીના 
કામનું કખ્થીશન સાર્ટેક્કેટ આપવાનો અધિકાર મળ્નો છે. (જીઓ 
એ. હુ આ. સ. નં. ૧૨૫૧ તા૦ ૧૮-૧૨-૮૬ ) 

૧૩ જે રકમને। ખર્ચ કરવાની મંજુરી મળી હોય તે રકમન 
ને! બનતા સુધી જે ને તે સાલમાં ખર્ચ પડવો જઇએ. 

પગાર તથા ભથ્થા ભાથા બાબત. 
(ક. ૧૬૮ થી ૧૪૪ સુધી) 

૧૪ પાંતમાંને પાંતમાં મુમાકૂરી કરનાર પોલીસ કામદારને 
ભથ્થુ મળશે નહોં, પણુ તેનું પ્રવું આગગાડીશી થયું હશે તે 
આગગા) ભાડું મળશે. પધાંતની બકાર સરકારી ડામે જવું થયેથી 
નિયમ સુજબ ભથ્થુ' પગુ મળરી, (ક. ૧૩૮) 

અપવાજ૧--અમરેલી પાંતના ઓખામૅડળના અને અગરેલી 
માંતમાંના ખીન્ન ભાગ એ દરમીયાન કેઈ પોલીસ કામદારતું આન 


( ૨૪ ) 


વડું જવું થશે તેને પ્રાંત દેર મુસાફરી જુજબ ભચ્થુ' મળશે. 

૧૫ નજર ચુકથી સેવિ'ગ થયેલા પમાર, સેવિંગ થયાની તાઃ 
રીખથી એક વરસની અંદર પ્રાંતમાં સુબાની મંજારીથા અને શેહે- 
રમાં ઇજુર્‌ પોલીસ ખાતાના આંધકારીની મંજુરીથી આપવે. 

૧૬ સવાર મૈયત થયે તેની જગાએ ખાનને માણુસ ન નીમ- 
વામાં આવે તો એક મમહના સુધી ધોડાની ચાકરી તમાં ખારાષીના 
ખચ સાર્‌ રૂ ૧૫શ્‌ધી તે સવારની «ગ્યાની ખચત રકમમાંથી પે.- 
લીસ નાયળસુખાના હુકમથી મળશે; અન તે પૈસા મેઢયત સવારની 
“ગાએ જેની તીંમનેોક થશે તેનો પાસથી વસુલ કરતા, 

૧૭ ડે'ઇ સ્તારનતેો ધે! અગર ઉંટ શૈયત માય અગર ખીન્ન 
કોઇ કારગુથી નીર્પમોગી થાય તે! બીઃ્ન ધો? અમર ઉટ રજી 
કશ્વા તેન બે મામની ૨ આપી. તે મુદતમાં લાયક #નનવર તે 
રજુ કરેતે। તેને પુરો પમાર આપવે।, રજુ ન કરે તોરી એક માન 
સની મુદત આપવી તે મુદતમાં લાયક નનવર રજુ કરૅતેો તેને 
નાકરીમાં દાખલ કરવો; પષ્યુ એ લણે મહિનાના પમાર તેન મળવો 
ન જોઈએ. એ મૃદ્તમાં પગુ લાયક જનવર રજુ ન કરેતો તે 
રવારના હક નાકરી ઉપર કાયમ નથી એમ સમજ થયેોગ્ય ગેોઠવણુ 
પાધીસ નાયળસુબાએ કરવી. 

ટીપ-ધેડો અગર ઉંટ આન્નરી હોય તો તેના સવારને પાય 
દળ પ્રમાગે નોકરી બતાવી કામ લેવું અને તે જાનવરના પગાર 
પષુ તન આપવે. 

૧૮ રીસાલા પેષી કોઇ કામદાર ખીન પગારી ર્‌? ઉપર હશે 
તે રનની મુદતમાં તેના ધોડાના ખર્ચંબદ્લ દર મહિતે રૂ ૧૫ સુધી 
ખર્ચ કરવાના અધિકાર પોલીસ નાયબસુબાને છે. 

૧૪ સસ્પેન્ડ કરેલા નોકરને સસ્પેન્ડ રહેલી મુદતમાં તેના નિ- 
વાહ સાર્‌ પમાર આપવાનો અધિકાર નીચે પમાણે પોલીસ નાય- 
બૂરુબાને છે. - 

નાકરનોા પગાર્‌ રૂ ૧ર કરતાં વધારે ન હોય ત્યારે દર્મહિને 
તેના પગારની રકમના ડ્‌ સુધી, અને ર્‌ ૧૨ કરતાં વધારે હોય ત્યા- 


(૨૫) 


ક ફે સુધી; પણુ તે બંને બાખતમાં નિવાહુની રકમ ફોઈ પણુ વખતે 
દરમહીને ર્‌।. ૫૦ કરતાં ષધારે થવી ન બ્નેષ્એ. 


૨૦ સસ્પેન્ડ યયેલે! માયુસ રિસાલા પૈકીતો હરો તો તેનાં 
મુલ પગાર પૈ્ી ધોડાના ખર્ચ સાર્‌ દરમાસે ર।. ૧૫ સુધી યોગ્ય %* 
ણાય તે રકમ આપવાતેો અતે બાકીની રકમમાંથી કપાત જતાં 
ઉપર લખ્યા પમાણે નાતના નિવાહે સારૂ અંશ આપવાનો અધિકાર 
પોલીસ નાયબસુખા તથા પોલીસ સુપોન્ટેન્ડેન્ટને છે, 

ર૧ સસ્પેન્ડ થયેલો પ્રસમ નિર્દદેષ ઠરે, અને તેને ખીજ રીતે 
શાસનની જરૂર નથી એમ લાગે તારે તેતે ઠામ ઉપર બહાલ 
કરી સસ્પેન્ડ રહેલી મુદતના પમાર આપવાનો અધિકાર પોલીસ 
નાયબ સુગાને છે. 


કડ બદલ, 


(કલમ ૧૪૫ થી ૧૫૦ સૂધી). 

રર પોલીસ કામદારના ડ્રેસ, ઘોડા તથા ધોડાનો સામાન વગેરે 
ખરીદ કરવા સાર્‌ પ્રાંતમાં તથા શેહેરમાં ફૂડ કરવું, તેના ખે ભાગ 
કરવા; ૧ ડ્રેસ તથા સામાન દૂંડ, અને ૨ ચંદાફૂંડ. 

૨૩ ડ્રેસ વગેરે ખરીદી સાર્‌ સરકારમાંથી નિયમીત રકમ 
દરેક માણુસ પાછળ દર સાલ મળતી જશે, તે શિવાય પોલીસ 
નાયબ સુખા અગર પોલીસ સૃપિન્ટેન્ડેન્ટ ખેરીજ કરી દરેક કામદારના 
પગારમાંથી નીચે પમાણે દર માસે કપાત કર* 

૦--૪--૦ સિપાઇના. 

૦---૧૬---૦ હવાલદાર તથા જમાદાર કે!ઇઇ પણુ વર્ગને. 

૦--૮--૦ નાયખ 'ફેાજદાર કોણ પણુ વર્ગેતે!. 

૨--૦--૦ ડ્વોજદાર કૈા/ પણુ વગેના. 

૨--૮--૦ સર્ફે।જદાર કોઈ પણુ વર્ગના. 

રીસાલા પેફી# 
૧--૮--* દરફેદાર. ૧-૦-૦ સવાર. ૧--૮--૦ જમાદાર, 


( ૨૫ » 
પોતાને તયા ઘે!ડાના સામાનનો મળીને. જ. 
૧-૮-૦ રીસાલદાર, પોતાનો તથા ઘોડાના ણવા મળીને. 


ટીપ. એ. દુ. આ. પો. ડી. ને.૪૮ તા. 3-૪-૮૬ યી આ 
કલમ સુધયો પ્રમાણે લખી છે. 


૨૪ ડેસપૂંડ તથા સરકારથી મળવાની ૨કમ મળીને ઝત 
રકમ થાય તેમાંથી જુલ ડ્રેસ દર ત્રણુ વર્ષે (દ્ાજદાર તયા સર્‌ટ્રા 
દારને માત્ર ૬ વર્ષ) તથા ખીન્ન ડ્રેસ દરવર્ષે એ પમાણે ઠરવા. હયા 
હોદાના ડ્રેસમાં કીયો સામાન નેધએ તે ઠરાવવામાં આવશે. 

ર૫ ચંદાફેડ--એટલે જરૂરી વખતે ધોડા ખરીદ કરવા સાર 
સવારને કોઈ રકમ મળવા સાર્‌ સવડ થાય માટે એક ફૂડ કરવું તને 
ચંદાફડ ડહેડું. 

આ ફૂંડ સારૂ રીસાલા પૈકી દરેક કામદાર તર'ષી દર મહિને 
રૂ ર પ્રમાણે કપાત કરતા જવી. આ કપાત આપનારનો ધે'ડા મે- 
યત થશે તો! તે નવીન ધે!ડે ખરીદ કરવા સા3, તેના તર૪યો પૂડમાં 
જેટલી રકમ જમાં થઈ હશે તેટલી તેને આપવી એ શિવાય તેનું 
ખે વર્ષનું દ્ૂંડ જમાં મયું હશે તે ર।. રપ ત્રણુ વર્ષનું હશે તો 2 ૫૦ 
ચાર વર્ષતું જમાં થયું હશે તે ૨૭૫ અને પાંચ કિવા તેથા વધારે 
વર્ષનું હશે તે। રૂ ૧૦૦ આ મુજબ સરકારમાંથી ”ક્ષીશ આપવા. ખઃ 
ક્ષીશની રકમ કોઈ પણુ વખતે ર્‌ ૧૬૦ કરતાં વધારે આપવી નહો, 


ખે વર્ષની અંદરની સુદતતું ફૂડ જમાં થયું હશે તો તેતે બક્ષશની 
૨કમ મળશે નહી. 


ટીં૧. ફૂડની તથા ખક્િશની રકમ ઉપરાંત ધોડાની કિંમત જેટન 
લી વધારે ખેસરો તેટલી તે ઈસમે ગાંઠની આપવી ન્નેપ્રએ. 

ર૫ ફૂડ બદલતો હિસાબ પૂડ કચેરીમાં રાખવો. અને તેના 
ઉપર પોલીસ નાયખ સુભાએ અગર પોલીસ -સુપિન્ટેન્ડેન્ટે દેખરેખ 
રાખવી; તથા તે ફૂડ બદલતો ખર્ચ પણુ તેમના હુકમધી થવે।. 


ર૭ પોલીસ નાયબ સુખા તથાપોાલીસ સુધિન્ટેન્ડેન્ટે પોતાને 
રેસ પોતાના પદરના ખર્ચથી ઠરેલા નમુના પ્રમાણે કરાવી લેવે!, 


(૨૭) 


ર૮ નવે ડ્રેસ આપ્યા પછી નજુનો ડ્રેસ તે કામદાર તોકરી 
ઉપર્‌ છે ત્યાં સુધી તેના તરક રહેવા દેવા હરકત નષી, પણુ દરમ્યાત 
મૈયત વગેરે કારયુથી કમી થયે! હોય તો! પાછે લેવો. ને ખીન્ન પાઇ 
દામદારને વાપરવા સરખે ન હોય તો ફેડ કચેરીમાં રાખવો એવા 
રસ ધણાખરા ભેમા યાય એટલે દર ત્રપગુ વર્ષે તેની હરાજી કરવી, 


પરીક્ષા સંબંધી. 
ર૬ ૨ ફ્રોજદારની પરીક્ષાન! વિષયો નીચે પ્રમાણેઃ-- (કલમ ૧૫૧) 


વિપય# લેખી પરી ' મોઢાની 
હ્ઞાના ચુયુ પરીક્ષા : 
ના ગઝુણુ, 


૧ આ રાજ્યનો ચાલુ ફ્રાજદારી પોક્ીસ] 


નિબંધ તથા નિયમ. | 

૨ ૬જુરના તપા વરિષ્ટ કોર્ટના પોલીસ ટ ૧૦૦ રપ 
સંબંધીના તમા ફોજદારી ગુન્હા સંબંધીના 
વટ હુકમ. 1 

ઢ બ્રિટિશ રાજ્યનો કસ આટ 
તથા આ રાશ્યમાં પરહદના ગુન્હેમારને સોંપી 
ક , ૫ 

ખાપવા તમા લેવા વિશે યયેલા નિયમ તથા ક 
વટ દુકમ. 

જ પિનલકે[ડ. 1 

ષ બિટીશ રાજ્યના કિમીનલ પ્રોસીજર | 

[ડું બાળ ૧-૩-૪-૫-૬-૯-૧૩-૧૪-૧૫ 
કે ય્‌ ૬-૯-૧૩-૧% દ્ધ હ રપ 
કલમ ૧૭૭-૧૪૦ બાળ ૩૬-૪૩ તથા કલ- | 
મ પર્‌૩. ) 

૬ ગુજરાતી વાંચવું લખવું તથા સાધારણુ ૫૦ ક 
હિસાળ. 

૭ ઘોડા ઉપર બેસવું તથા ગોળી બાર્તોફે ૧૦૦ ૦ 
ઉપમોમ તથા કવાયત, 


શાસન ભસ્‍તવતસતઝગારાર શઔાસાાસાણલસારઇગીઝમણઇ 


૦૨૫ ૭૫ 


(૨૮) 


ત્પિ ર 
ટ૧--3૫૨ના વિષયે. માં હાલમાં રેલવે આડટ પણુ દાખલ 
ચયેા છે. - ર ડિ 

૩૦ પરીક્ષાપાં પાસ ષવા મારે ૬રેક વિષયમાં સૅકરે ૩૦ 
ગુણુ અતે એકંદરે ૫૦૦ ગુગુ પૈકી ર૦૦ ગચુણુ એછામાં એ!છા 
મેળવવા ભેપ્રએ. 

૩૧ દ્ોજદારના હોદાની જગે, ઉપરની પરીક્ષામાં પાસ થયા 
શિવાય મળવાની નથ. 

૩૨ પરીક્ષા આપવા ઈચ્છનારૈે તારીખ ૩૧ મી જુલાપ્રતો 
અંદર પોહોચે એવી રીતે પ્રાંતના સુબા સાહેબ તરક અરજી મેઃ 
કલવી, અતે તે અરજી સાથે લાયફીનો દાખલે। મોકલવે।. 

૩૩ પરીક્ષા દરૅક પ્રાંતના સદર સ્ટેશનમાં દર સાલ અકરાંબર 
મહિનાના ખીન્ન શૈમવારે અગર તે દિવસે ર? હેય તો! રજ પુરો 
થયે બીન્ન દિવસથી શરૂ, 

૩૪ પરીક્ષા લેવા કમીટી નીમારૈ. પાસ ચયેલાને હજુર કમી- 
ટીના અધ્યક્ષની સહોતોા લેખી દાખલો! મળરી, 


૩3૫ ૨ સરફષ્રાજદારની પરીક્ષાના વિષયો નીચે પ્રમાણેઃ-- 


વિષય, હેખી પરી મેહાનીપન 
ક્ષાતા ચુયુ રીક્ષાના 
ચિ, 


૧ આ રાન્યનો ચાલુષ્ાજદારી પોલીસ ] 
નિબંધ તથા નિયમ. 

ર્‌ હુજારના તષા વરિષ્ટ ક્રોર્ટના પોલીસ 
સંબંધી તથા ષ્રા।જદારી કામ સંબધી વટ હુકમ. | 


“ ૧૦૦ ૨પ 


૩ બિટીશ રાજ્મતો એકસ્ટ્રાડિશન આ-] 
3ટ તથા આ રાજ્યમાં પરહૃદના ગુન્હેગારને 1 
સાંપી દેવા તથા લેવા વિશે થયેલા નિમમ 
તથા વટ હુકમ્‌, ) 


( ર૪) 


૪ પિનલકાડ., 
પ ફે।જદારી કામ ચલાવવાની રીતને 
કાયદો (ક્રે મીનલ પ્રોસીજર કેડ ) 


૧૦૨૦ રપ 


ન પુરાવાને કાયદે।.** ન ૭પ ન્‌ે& 


૭ થિયારને। કાયદે. 

૮ અજ્પી'ગુ તથા આપકારી સંખંધી બિટીશ 
રાજ્યના કાયદા તથા તે ખાબતમાં આ રાજ્યના 
નિયમ તથા વટ હુકમ. 


૭૫ ૩૨૫ 


હ ગુજર્‌ાતી લખનું, વાંચવું તથા હોસાળ૦?૦૦૦૦૦૦૦ 1૫ ૦ 


૧૦ એકાદ તુમારનો સારાંશ કાઢી તેના ધ પ૦ 


કડ ૦ 
રોરાનો મુસદા. 1 
૧૧ ધોડા ઉપર બેસવું, તથા ગોળી બારને ઉપયોગ. ) ૧૦૦ બે 
૧ડે્‌ કવાયત ( હૈરાવ પમાણે)*********. «૬૯૦૦૦૦૦૦ 
૧૫૦ ૧૨૫ 


ટીપ-ઉપરના વિષયોમાં હાન રેલવે આકટ પણુ હજુર હુકમથી 
દાખલ થયેલે। છે. 


૩૬ પાસ થવા માટે દરેક વિષયમાં સેકડે ૩૩ ગુણુ તે। મેળન 
વવાજ જેઇએ. તથા એકંદરે ૭૭૫ પૈકી ૩૮૭ ગુણુ તો આવવા* 
૪ જોધ/એ. 

૩૭ સર્‌ ફ્રોજદારની પરીક્ષા એક વર્ષા આંતરે એટલે ધર્વીન 
સનની ને સાલ એકી હશે તે વર્ષમાં વડેદરા શેહેરમાં નવે'ર 
મહિનાના પેહેલા શેમવારે અગર તે દિવસે રશ વગેરે હેય તો તે 
૨% પુરી યયાતા ખીજ દિવસે શરૂ ધરે, 

૩૮ પરીક્ષા લેવા સારૂ હજુર હુકમમષી કમીટી નીમાસે. પરીન 
ક્ષામાં પાસ થયેલા સખસેતે હજુર પોલીસ ખાતાના આંધકારીની 
સહીનો દાખલે। મળશે 

૩૪ પરીક્ષામાં આવનાર ઉમેદવારો તરફથી તે ને આ રાન્‍્યન 
શાં ર્‌ ૫૦ અગર તે કરતાં વધારે પમારતો તોકર ત હોય તો! લાય 


(.૩૦ ) 
કીતા દાખલે પોતાની અર્જ સાથે હજુર પોલીસ ખાતાના અધિ।ાન 
રોની કચેરીમાં પરીક્ષા થવાની તારીખથી ૧ માસ અગાઉ મોકલવો, 
૪૦ ફ્રોા।જદારની અગર સર્ક્ોજદારની પરીક્ષા પસાર ક્યાથી 
તેના, તે હોદાતી જગો મળવાતો હક છે એમ સમજવું નહી. 


ક હામઝસ૦ત ઇજન, 


કિર્કોળ, 


૪૧ પોલીસ ખાતા પૈકી 'શિરરતેદાર, કારકુન, બાજે લેદ 
એમની ખહાલી ખરતર્કી, દંડ, રન્ન વગેરે બદલ જે અધિકાર પો- 
ઊૈસ કામદારે સંબંધી આ નિયમથી જેમતે મળેલા છે તેમને તે 
પમાણે આ લેકે સંબંધી પણુ છે એમ સમજવું. 
જર કોર્ઈ પણુ પોલીસ નોકરે પોતાના ઉપરીના હુકમ શિવાય 
તપાસનાં કામ વગર બીજે પ્રસંગે પોતાની હદ છોડી ખણાર જડ 
નહોં તપાસ્ર સારૂ જવું યયે ઉપરી તરક કારણુસહ જણુવનું. 

૪૩ પોલીસના હથિયારી ખાતાના માણુસોને બીન હથિયારીન 
“શાં અને ખીન હથિયારીને હંથયારી ખાતામાં દાખલ કરવાનો અ- 
ધકાર પોલીસ નાયખ સુભાને તથા પોધીસ સુપિન્ટેન્ડેન્ટને છે. 

૪૪ નીચેના દરજ્ન્ન વાળાને જે અધિકાર આપ્યા છે તે તેના 
ઉપરીને પણુ વિશેષ પ્રસંગે છે; પરંતુ વિશેપ પ્રસંગે ઉપરી અમલન 
દાશેએ નીચેના અમલદારના અધિકાર વાપર્યો! હોય તો. તેનો અ- 
મલ ખતતા સુધી તે અધિકારવાળા અમલદાર મારફત કરવે!. 

૪૫ ફેઉઇપણુ અપલદારે કરેલા હુકમ ઉપર તે અધિકારીના 
ઉપરી અમલદાર તરપ્ર અપીલ ચાલશે. 
 છજઘુ કોધ્પણુ ન્યાયની કોર્ટ આગળ ચાલેલા કેસના શંર્ખધમાં 
પ લીસની કસુર, સુરતી, દુલૈક્ષ અગર હયગય ૦ ણુાઇ આવે, અને 
તે બદલ પોલીસ ખાતામાં દાખલે! રહેવો કિવા તજવીજ થવી 
જેઈએ એમ કોર્ટને લાગે તો તેમણે તે બદલ પ્રાંતના સુળા સાહે 
અ તરક લખવું. અને વડે[દરા શેહેર સંખંધે, લખાણુ હજાર પોલીસ 
ખાતા તરૂ કરવું, સદરહુ લખાણુ ઉપરથી જેણે તેણે લાગલીજ 
તેજવીજ કરી પરીણામ તે કોટને જણુવવું. 


( ૩૧ ) 


જ૭ કોઇ પણુ માજસ્ટ્રેટ અયવા ફ્રાજદારી ત્યાયાધિશને ચાલેશા 
સુકદમા સંબંધે ગુન્હાના તપાસના કામમાં કોઈ પોલીસને હુશીયારી 
વિશે, અગર્‌ સાર્‌ કામ કર્યો વિશે દાખલા આપવે યોગ્ય લાગે તો 
તેવો દાખલે। આપવાનો તેમતે અધિકાર છે. પણુ તે દાખલ! તેમણે 
પોલીસ નાયબ સુબા અગર પોલીસ સુષિન્ટેન્ડેન્ટ તરફ મોકલવે।, 

પોલીસ કામદારને ખઠડડતી આપતી વખતે સદર્‌ દાખલા ઉપર 
લક્ટ આપનું. 

૪૮ પોલીસને કવાયત શીખવવી નેઈઝઞે, નાયમ ફ્ર્‌।જદારથી 
નીચેના દરજ્જાના કામદાર જે વખત પથમ નીમવામાં આવશે તેને 
કેટલાક દિવસ કૂડ કચેરીમાં રામી પોલીસનું સર્વ કામ શીખવવું તયા 
કવાયત પખુ શીખવવી, 

૪૪ પે।લીસ કામદારે સરકારી કામ ઉપર પુરા ડ્રેસથી દાજ- 
ર્‌ રહેવું. 

૫૦ પ્રોજદાર તથા ચરપ્રોજદાર એમની પાસે ધેડે। હોવે જે- 
ઈએ, ને ધોડા રાખ્યા બદલ પ્રત્યેક સાહિનામાં આશિસ્ટ્રાકક ઉપર્‌ 
શેરે લખતા જવે।, જે મહિનામાં ધોડો રાખ્યો નહી હશે તે મહિના- 
ના પગારમાંથી ૬1૧૫ સુધી કાપવાનો અંધકાર પોલીસ નાયળ સુખા 
અગર પાલોસ સુધિન્ટેન્ડે'ટને છે. 

પ૧ રીસાલાના ધેોડડા અગર ફ્રે।જદાર તથા સરદ્ે!જદારના ધેડ 
૧૪-૧ ચોદ એકના માપ કરતાં એછા હે1વા ન નેધએ. 


પર પગ રસ્તેથી રરતા ચાલની મુસાપરી કેદી પાસેથી દરરોજ 
૧૫ મૅલ કરતાં વધારે કરાવવી નહી. 


૫૩ ખુનની તપાસમાં પકડેલા આરોપીને રાત્રે બનતા સુધી 
પોલીસની ચોકીમાં ન રાખતાં નજીકની તુરંગમાં મોકલવો. અગર 
તેમ ન બને તો! સારા નપતાથા કેદીને રાખવો આજ પ્રમાણું ગુ- 
ન્હામાં આવેલી તરૂષણુ આની ખાબતમાં પણુ તજવીજ કરવી, તેમ 
કરવામાં કાંઈ હરકત હોય તે તેણીની આબરને ધડકે ન લાગે એવી 
તજવીજથી રાખવી, 


૫૪ માછજસ્ટ્રેટ આગળ પોલીસ તર્પ્રથો કબુલત જવાળ સારૃ 


( ૩૨ ) 


આરેપી આવ્યા પછી તેની કખુલ્ત થયા ખાદ તેને પોલીસના તાઃ 
ખામાં પાછે। સોંપવા નહીં પોલીસને જરૂર હોય તો માજસ્ટ્રેટતે લ- 
ખાને કેદીને મેગાવવે! અને ૬૨કાર મરે પાછે મોકલવે. 

પપ કાવશીમાં લોકની હાજરી સામાન્ય રીતે એક વખત લેવી. 
હાજરી લેવાનો વખત તથા એકાદ ગામે વિશેષ કારણુથી કાંઈ મુદત 
સુધી એકથી વધારે વખત હાજરી લેવી એમ છાય તો સુબાસાહેબે 
હાજરીની વખતે ઠરાવી આપી યેગ્ય કામદાર મારફત પોલીસ પ- 
ટેલતે હુકમ આપવા. પરંતુ વખતે મુક્રરર કરવી તે ખેતી વગેરેના 
કામમાં તે લોકોને હરકત ન આવે એવી મુકરર કરવી, 

૫%, હાજરીમાં આવનાર લોકે એ હથિયારે વગેરે સાથે લાવવાં 
નહી, 

૫૭ છા'#રીમાં જે લેકે ગેરહાજર હશે તે બદલ જે જે રોકા 
આવશે તે વિશે પોલીસ અમલદારે તપાસ કરી ગેરહાજરના કારણુની 
ખાત્રી કરી લેવી. 

૫૮ કેોઈપણુ પોલીસ કામદારે હરકેઇ દુકાનદાર અગર વેપારી 
અગર ળીન્ન કોણ ઈસમ પાસેથી હુકુમતના નેરષી અગર ફેાકટ 
કાણ માલ કિવા રોકડ પૈસા લેવા નહિ, લેશે તો! કાયદા પ્રમાણે શિ 
હ્વાને પાત યશે. 

કોઈ ઈસમ પરહદમાં ગુન્હા કરી આ હદમાં આવ્યાની 
ખાતમી પોલીસને મળે તો તે બદલ પરહદમાંથી લખા'મુ આવ્યું 
હોય અમર ન આવ્યું હાય તોપખુ તેતે આ હદમાં ગુન્હ્ે કરનાર 
ગુન્હેગાર મુજળ પત્તો લગાવી ગુન્હેગાર તથા માલ છેરતગત કરવે।. 

૬૦ જે પદાર્થ તપાસવા માટે કેમિકલએનેલાઇઝર તર૪ 
મોકલવામાં આવે તેની શીલખંધ ખેંગીઓ કરવી. તેના ઉપરની શીન 

લના અક્ષર સુવાચ્ય હોવા જેઈએ, તથા ખેંગીએ સાથે જે પત્ર 
મોકલવામાં આવે તેમાં બેંગીઓ ઉપરની શાક્ઞના અક્ષર અવશ્ય 
જષ્યુવવા જેઈએ, ' 

૬૧ આ નિયમ વિર્દ્ઠ ધથથમ જે સરડયુલરો યયા હશે તે 
૧૬ સમજવા, ' 


(33 ) 
પોલીસ નેોકરેના જમીન લેવા વિશે. 


૬ર પોલીસ નિયમ મંજુર થયેલામાં નેકર લેકોના જમીન 
લેવા બદલ કાયમ ન. ૩૧ ને નમુનો ઠરેલે છે તેમાં શરતની રકમ 
મુકરર નહી લખેલી હોવા'ી વિચાર થઇને નીચે ઝુજખ ઠરાવવામાં 
આવ્યું છે. (એ. હુ. આ. સ. ર્ન, ૧૩ તા. ૧૯-૫-૮૧) 

૧ જુટ પોલીસ સિપાષ્ અતે હવાલદાર પાસેષી શ પ૦ ની 
રકમને, જમાદાર તથા નાયમ જરૈજદાર પાસેથી રૂ ૧૫૦ નો, અને 
ફોજદાર તથા સર્ફેાજદાર પાસેથી રૂ ૫૦૦ નો એવી રીતે હોદાવારી 
પ્રમાણ રકમોનતા જમીન લેવા જાપએ. 

૨ માઉંરેડ પોલીસ સવાર પાસેથી સીપાઇ પ્રમાણે દફેદાર 
જમાદારે પાસેથી પાયદળ જપાદાર પ્રમાણે અને રીસાલદાર પાસેથી 
રૂ ર૦૦ ની રકમતો એ રીતે રકમોના ન્નમીન લેવા. 

સિપાઇથી તે જમાદાર સુધીના હાદેદાર લે।કેો પાસેથી મળી શકે 
ત્યાં સુધી આ દદના ધરવાળા જમીન લેવા. તેવા નહી મળે તા 
સાંકળી ન્નમીન લેવાને હરકત નથી. ને તેથી ઉપલ્યા દરજ્ન્નના 
અમલદારે પાસેથી આ હદના રહીશ ધરવાળા જમીન લેવા જેઈએ. 

હાલ એ જામીન કતબા સાદા ફાગળ ઉપર્‌ લખી લેવા નેન 
ઈએ. સ્ટાંપનો કાયર ષશે તે વખતે સ્ટાંપ ઉપર્‌ લેવા કે નહિ તે 
ખાળત વિચાર થઈ નિકાલ થવાને છે. 

ઉપર્‌ પ્રમાણે વહીવટ રાખવે।. 

એ. હુ. આ. પો, ડી, નન. ર્ન, ૨૦૫૫ તા. ૨૧-૭-૮૬ 

૬૩ સરકારી ને[કરોના ન્નમીન લેવા ખાખત શ્રીમંત સરકાર : 
મહારાન્ન સાહેબની મંજુરીથી મુલ્કી ખાતામાંયી નિયમ પસિદ્ધ થયે 
છે તે નિયમ મુજબ પોલીસ ખાતાના જે કારકુતો પાસે શિક્ષક ર- 
દેતી હોય તે કારડુનના રૂ ૨૦૦ ની રકમ સુધી ન્નમીન લેવા જેઇએ. 


ઉકાળ 


( 3૪ ) 
શ્રો. 


ન 
ભાગ ૩ જં. 
પોક્ષીસ પટેલ સબધી હકીકત, 
૧ પોલોસ પટેલની નીમણ્‌।ક કરવી, દડ કરવે।; 
બરતર્ર કરલે) રજા આપવ એ સબધી 
અધીકાર ખદ્લ. * 
| ૧ ગામના પોલીસ પટેલની નીમણેક પ્રાંતના સુખાઝ કરવી. 
તેવી નીમણેક કરતી વખતે ગામમાં જેટલા મતાદાર હશે તે પૈજી 
જેમને લખતાં વાંચતાં આવડવું છતાં તે જગ્યાવું કામ કરવા સાલ 
વગેરેથી વધારે લાયક હશે, એવા માણુસની નીમણે।ક કરવી. 
એકથી વધારે મતાદારો કામ ફરવાને લાયક હોય તો તેમાંથી દરેકની 
ત્રણુ વરસે વારાફરતી નીમણુ।ક કરવી, મતાદાર્‌ પૈકી ક્રોઈ લખનાર વાંચ- 
નાર્‌ ન હેય તો! તેતે એફ વરસની મુદત તૈયાર થવા આપવ ઊતે સુ 
દતમાં પણુ લાયક ન ચાય તો, અગર જે ગામમાં મતાદ્ઠાર નથી 
એવા મામમાં તે ગામના પતર લોકો પૈકી લખનાર વાંચનાર તથ્રા 
ચાલથી લાયક હશે એવા માણુસને નીમવે।. (પાલીસ નિયમ ક. ૮૨) 
ર ૪તનામદાર કીંવા જગીરદારનાં ગામના પોલીસ પૃરેલની 
નીમણે।ક પણુ ઉપરતા નનયમ મુજબ લાયક “માણુસ માટે તેમને 
અભીપ્રાય ખંગાવી તેવા માષ્યુસની કરવી, કદાપિ સુખા સાહેબ અને 
તેમના અશિપાય વચ્ચે મતભેદ પડે તો કામ અભિપ્રાય સાથે હજાર 
પોલીસખાતાના અધિકારી એમના તરક મોકલવું એટલે તેએ નિ 
હાલ કરસે. (પ્‌લીસ નિયમ ક. ૮3) 
$ ગામ મેરી વસ્તીનું હશે અગર વધારે કામ હોવાના કા- 
રણુ॥ી એક પોલીસ પરેલથી તે ધઇ શકવાતું નથી એમ હોય તો 
ઉપરના નિયમને અતુસરીને તે ગામમાં દુયમ પોલીસ પરેલ નીમવાને 
સુબાસાહેબ એમને અધિકાર છે. (પો. નિ. કલમ ૮૪) 


૪ પોલીસ પટેલને બરતદ કરવાને અધિકાર ઇજુર પોલીસ 


( 3૫ ) 


ખાતાના અધિકારી એમને છે. , (પો, નિ. ક, ૮૫) 

પ પોલીસ પટેલને! દંડ કરવાતે અધિકાર પેહેલા વર્ગના માન 
જીસ્ટ્રટથી કમી નહી એવા ૬૨૦ના માજસ્ટ્ર રેટને છે, તે દંડ એક વર્ષમાં 
તેની એક વરસની ચાકરીની ઉપજના જુ કરતાં વધારે હોવે ન નેન 
ઈએ. (પો. નિ. ક. ૮૫) 


% કસુર સાર્‌ કિ'વા ખીજ ગેર વર્તણુંક સાર્‌ તેને સસ્પેન્ડ ક- 
રવાનો અધિકાર પેફેેલા વર્ડીના માજસ્ટ્રેટને છે. જે કૃત્ય સાર્‌ તેને 
સસ્પેન્ડ કરવામાં આવે તે સારૂ તેને બરતર્દ્‌ કરવો જોઈએ એમ 
છાય ત્યારે તે માજસ્ટ્રેટે ચોકશીના ક!3ળ ધાંતના સુખા તરક મોકલ- 
વા નેધઇએ,અતે તેમણે પોતાના અભિપાય સાથે હજુર પોલીસખાતાના 
અધિકારી તરક્‌ મોકલવા. (પો. નિ. ક. ૮5). 


૭ પોલીસ પરેલને ર્ન આપવી પડે તે, તેની નેખમદારી 
ઉપર કામને હરકત ન પડે એવો ખાત્રી લાયક બદલી લીધા વગર્‌ 
આપવીજ નહી. તેને રનન આપવા બદલ નિચે લખેલા અમલદારોને 
નીચે પ્રમાણે અધિકાર છે, 

૧ તાલુકાના ફ્રોજદારેને, તાલુકાના માજસ્ટ્રેટના અભિપ્રાય લેઈ 
એક મહિના સુધી. 

ર્‌ સેક્ન્ડડલાસ માજસ્ટ્રેટતે ખે મહિના સુધી. 

૩ પૂસ્ટે કસાસ માજસ્ટ્રેટને શ્રણુ માહના સુધી. 

૪ સુખાસાહેબ એમને ત્રણુ મહિના કરતાં ન્નસ્તી 
૨ની મજુરીના હુકમો દ્રોજદારની માચ્ષ્રત મોકલવા, 

( હુ અ. પો.ડી. શે, ન્ન. નં. ૭. તા. ૧૦-૨-૮૧) 
ર પોલીસ પટેલના ડર્વવ્ય તથા તેમશે ખાસ 
ધ્યાનમાં રાખવા જોગ ખાબતે।, 

૮ પોલીસ પટેલે ચુન્દા વિરો તપા ગામના પોલીસ સંબંધી 
સર્વ કામ વિશે તથા ગામમાં શહામારી (કોલેરા) નો અગર ખી- 
ન કાંઇ ઉપદ્રવ થાય અગર કાંહ્ ખનાવ ખનેતે ખડલ તુર્ત નજ- 
કના ઉપરી અમલદાર તરક નહેરાત આપવી. 

(પે. નિયમની કલમ ૮૮) 

હ સરકારી કામ સારૂ કે માઇસર્ટ્રેટ અગર પોલીસ, અમલ- 


( ૩૬ ) 
દાર મદદ માગે તાતે આપવી. (પે. નિયમની ક. ૮૮) 


૧૦ પોલીસ પઢેલે આ નિયમ સાથે જેડેલા નમુના ર્નળર ૩ 
મુજબ કાવશીયા લોકનું હાજરી પત્રક રાખી તે લોકોની હાજરી 
લેવી, અને તે ઉપરી અમલદાર તરફ્થી હુકમ થાય તેટલી વખત 
લેવી, હાજરીમાં જે ભેકે ગેરહાજર હોય તેનો દાખલે! હાજરી ખુ 
કમાં લખતા જવો. (પે, નિ. ક. ૮૪-૪૦) 

૧૧ કાવશીયા એ શખ્દમાં ધારાળા, ભીલ ઇત્યાદિ જાતન! 
લોકોનો સમાવેશ કરી હાજરી લેવામાં આવેછે. કાવશીયામાં ખરાહમણુ 
વાણીયા પાટીદાર, પ્રત્યાદિ ઉજળી વરણુના લોકોનો સમાવેશ કર્‌ 
વામાં આવને। નથી. તે! પગુ તેવા ઉજળી વરણુના લોકે ચોરી. 
ચોરીને। માલ રાખવે।, ડાકાઇટી, ઈત્યાદી ભારે ગુન્હા કર્યા બદલ થયેલ 
શિક્ષા ભોગવી છુટયા પછી તેમને હાજરીમાં દાખલ કરવાની ખા 
અૂતમાં નીચે લખ્યા પમાણે વહીવટ રાખવે।, 

૧ ખ્રાહ્મણુ, વાણીયા, પાટીદાર, ઇત્યાદિ ઉજળી વરણુના લોકે! 
(જેનો કાવશીયાની નતમાં સમાવેશ થતો! નથી એવા) ચેરી, ચે।- 
રીતો માલ રાખવે।, ડાકાઈટી પ્રત્યાદી ભારે ગુન્હા કર્યા બદલ એકથી 
વધારે વખત શિક્ષા ભોગવી છુટયા હશે એવા લોકોને કાવશીયા 
નાતના લીષ્ટમાં દાખલ કરી દરરોજ હાજરી લેવાતો વહોવટ રાખવે।. 


ર૨ કો ઉજળી વરણુનો સખસ નમુદ કર્યા પકારનો ગુન્હો કર્યા 
ખ્દલ ગએકન્ટ વખત શિક્ષા ભોગવી છુટયા હરે પણુ તેની હમેશની 
વર્તણુંક પોલીસને સંશય આવવા સરખી હશે અને તેવા સંશયનાં 
કારણુ દશે તો એક વખત શિક્ષા ભોગવી હોય તે।પપ્ગુ પોલીસ ના. 
યખસુબા અગર પોલીસ સુપ્રીન્ટેન્ડેન્ટ એમની પરવાનગી મેળવી તે- 
વા સખસને દરરોજના હાજરી પત્રકમાં દાખલ કરી કાવશીયા લેકે! 
સાથે નિયમ પમાણે હાજરી લેવાને હરકત નથી. ી 


૩ પેટા કલમ ૧-૨ માં લખેલા શિવાયના લેકે જે નમુદ 
કરેલા પકામતા ગુન્હા કર્યા બદલ શિક્ષા ભોગવી છુટયા ઉગે તેમને 
શકદારેના લીસ્ટમાં દાખલ કરી તેમના ઉપર વખતે વખત પેોલીસન 
ની નજરે રહેવી, 
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ઉપર પ્રમાણે પોલીસ નિયમમાં પુરવણી કલમ વધારવા -વાશ 
શ્રીમંત સરકાર મહ્ારા#ન સાહેમે તારીખ પ દે! સને: 
૧૮૮૭ ના રોજ મંજુર ડર્યું છે. 
(એ. હુ. આ. પે।. ડી, સ. નૈ. ૪૬) પે. તી. કલમ ૮૪ અ. 


૧ર કાવશીયા લેકે પૈકી જેમને રે।જદાર અગર ખીન્ન યોગ્ય 
અમજદાર્‌ તરફ્મી દરરોજ હાજરીમાં ત આવવા બદલતો લેખી દા* 
ખલે મળ્યો હરો એવા માષ્યુસની દરરૈજ હાજરી લેવી નહી પણુ 
વિશેષ પ્રસગે એવા માણુસને હાજરીમાં બોલાવવાને હરકત નયી. 
(પે।. ની. ક. ૪૧). 
૧૩ ગામમાં કાંઇ ચુન્હ વગેરે થાય તે વખતે હાજરી લેવાની 
જર્‌ર હોય તો લેવી. (પો. ની, ક. દર્‌.) 
૧૪ હા૬૪રીમાં આવેલા લેકે।ને વિતા કારણુ ખોટી કરવા નહી, 
(પે. નિ. 'ક. ૪૩) 
ખુલાસોનહાજરીમાં તે લોકો જેમ જેમ આવતા જય તેમ 
તેમ હાજરી લેતા જવી ખધા એકઠા થવાની રાહ જેવી નદી. 
(હ. પે।. ડી. યા* નેં. ૪૪. તા. ૨૨-૮-૮૭) 
૧૫ દિવાની કોર્ટના કામ સબધી યોગ્ધ મદદ -આપવી, 
(પો, નિ. ક, ૪૪ ). 
૧૬ પોતાના હાથ નીચેના ગામના રખા તથા વરતણીઆની 
પાસેથી અષવા તેવીજ રતના ખીન્ન માણુસોની પાસેથી ગામનું તથા 
ગામની હદમાંના માલતું રહ્ષષ્યુ કરવું તથા કરાવવું. 
(નીખધ ૧ના પ. ૧ ની ક. ર) 
૧૦ ગામમાં અથવા ગામની દંદમાં બીજે 'ાઇ ટેકોણેયી ચોરટા 
હરામખોરતું પગલું આવે તો તેજ વખત પરેશ તથા તેના હાથ 
નીચેના રખા વરતણીઆઓગએ પોલીસ કામદારની સાથે રહી મુળ માચ 
રગની ખાત્રી કરી લેળ આગળ ચલાવી આપવું. 
(તીબષ ૧ પ્રનન્‍ ૧ ની ક. ૧) 
૧૮ કે૪ ચુન્દા ખાખત હૃરામખોરની પાઠ લામ કરવાની ' હેય 
તો તે ખાખત ગામવાળાએ તયા આજીખા”ુના ગામવાળાઓશ્એ કરવી, 
૪ 
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પરસ્પર એક ગાભવાળાએ' ખીન્ત ગાંમવાળાને બંદોબસ્ત વગેરેના કા- 
મમાં મદદભપવી: : : (વી. ૧ ૫.૧ તી કલમ પ) 

૧૪ પરઈલાકાના અથવા ગામતા હરામખોર લોકાતે ગામના 
લોકે આશરે આપે નડી તથા રહે શેથલેો ખવરાવે નહી એ બાન 
બતનો ખંદોબસ્ત પેલીસપરેલે રાખવે!. (ની. ૧ પ્ર, ૧ ની કલમ ૭) 

ર૦ સરકારી કામ બાબત પોતાના ઉપરીનો હુકમ થાય તે વ- 
ખૃતસર્‌. બજાવવે।. : હની, ૧ પ. ૧ નીકલપ €) 


૨૧' પોલીસ પરેલે પોતાતા અમલના 'નેરથી કોઈની ઉપર 
જુલે કરવો નહી, અથવા નજરાણે। કે લાંચ લેવી નહી, તેજ રીતે 
કોઇ પ્રકારનો ચુન્હા છુપાવવાને વાસ્તે ષ્રેઈ પ્રકારની લાલચમાં પ 
વર્ત્ત ધવું નરી. અગર જે તે સુજખ યશે તો તે શિક્ષાને પાત્ર યશે, 

રા (ન.૧૫.૧ ની કલમ ૧૧) 
' ૨ર કોઇ માષણુસ કમોતષી મરી જય અથવા કોઇ મારી તાંખે 
તો તેના મરણુની ઉપરીને તાળડતેોળ ખબર આપવી ને તે ઉપરીએ 
આવી પચાયતનામું લેતાં સુધો તેની લાસતે બાળવાની રન આપવી 
નહી. *_ (નિ, ૧ પ્ર.૧ ક. ૧૨) 

૨૩ પોલીસ પરેલને એમ સમન્નય કે આ માણુસ કાવશીએ 
છે તેથી કાંઇ ગુન્હો યશૈ તો તેના ન્નમીન વગેરે લેવાના બંદોબસ્ત 
સાર્‌ પોતાના ઉંપરીને તાકીદથી જહેર કરવું. 

(ની. ૧ પ્ર. ૧ની કલમ ૧૩) 

૨૪ કરનારા પોલીસ કામદારના ઉપયોગ સાશે પોલીસપટેલતા 
દફતરે નીચે પ્રમાણે કાગળો રહેછે. ( પો. નીબંધની કલમ ૬૫) 
૧-ખદમાશી લેકેવું પત્રક (જીએ નમુનો નં. ૧) 

૨ રોળી ખુક/ક ( નમુતો નબર ૨ ». 

૨ કાવશીયા લોકોની, હાજરી ખુક (તમૃતો નંમર્‌ ૩ ), 

૪ રાહદારી લોકો આવે તેતી તોધતું પત્રક (નમુતો ર્ત.૪) 

* “ર૫ પોલીસપરેલના નિકટના ઉપરી અમલદાર માજીસ્‍ટ્રેટ તથા 
ફ્રાજદાર, છે એમ સમજવું. (પે. તિ. કલમ ૮૭) 
2૫ સુનેલ (રખડતાં અમવા દરાયાં) જાનવરો સંબંધી ડળા 
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સખવા્‌માં આવે છે તે સંખધીં કામ કેટલેક ઠેકાણે સ્વતૈત્ર ડખા કા- 
મદારે કરે છે પરંતુ ધણેખરે ઠેકાણે પોલીસપટેલને તે કામ કરવું 
પડે છે માટે તેં સંબધી નિયમની અગત્ય જાણી આ સાથે આપ- 
વામાં આવી જે, 

શકઘરના ધરનો ઝાડે પોલીસ પરેલે ડયારે લેવો તે વિષે. 

એ. હુ" આ૦ પૅ!૦ ડીમ સ૦ નંન ૧૨ તા. ૧૬-૫-૮૬ 
શકદારના ધરનો ઝાડે। યાણાના મુખ્ય અમલદારે નાતે લેવો, તે હાજર 
નહા હોય તો તેની લેખી પરવા? મેળરી તાળાના અમલદારે ઝાન 
ડે। લેવાનું કામ કરવા બદલ સરક્યુલર નં. ૭ તા. ૨૦-૨-૮૨ નો 
પસિદ્દ યયેલો છે; તે પ્રમાણે વહાવઢ ચાલતાં ફેટલીક હરકતો આવ્યા- 
તું નનહેર થાયછે સબબ તે સરક્યુલર કાયમ રાખી કામમાં અડચણુ 
નદી આવવા માટે આ સરડઠંયુબ્રર્‌ કરવામાં આવેછે, 


પરહૃદમાં ગુન્હા થયેલાના તપાસમાં આ હદના લેક્ેના ધરની 
ઝડતી લેવાની હશે, અને વે કારણુમર પરહદના લોકો આ હદમાં 
આવેલા હશે તેવી વખતે યાષયાનોા કે તેના તાબાના અમલદાર નજક 
નહી હોય તે, તે ગામના પોલીસ પટેલે ઝાડો રીત મુજબ લેવે। ને 
તે ખદલની હ૪ીકત, વાર્‌ નહો લગાડતાં યાણાના પોલીસ અમલદારને 
રીપો।ટેધી જાહેર કર્‌વી, 
મણીભાઇ જસભશાઇ. 
એ. હું. આ. પો. ડીપાટમેન્ટ. 
મ્ાંડવાડા (ડબા) સ્થાપન કરવા બાબત? 
હજીર કચેરી સરડયુલર નંળર ૧૫ તા૦ ૮-૫-૭૬. 
વ'ાદરા પ્્ાકામાં પ્ટલાક લેક પોતાનાં ટોર તમા *નવરેને 
અધો રક્ષપણુ કરવાને! વગેરે બંદોળસ્ત ન કરતાં છુટાં છેદી મુકેછે. 
તે જનાવરે। બીન્નના ખેત?માં જઇ માલ ખાયછે તથા ખરાખ કરે- 
છે એટલા માટે આવાં “તવર। પકડી કોૉંડવાડારમાં ધાલવાં અતે 
જાગળ તેની વ્યવસ્ધા કરવી અવસ્ય, સખખ નીચે લખ્યા પ્રમાણે 
નિયમ નામદાર દિવાન સાહેબ એમતા હુકમ ઉપરષી ઠરાવવામાં 
તે॥બ્યા છે, 
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,' મેટા મામે અને ખીન્ન મેળગ્ય ડેકાણે કૉંડવાડા મોગ્ય 67- 
સાય તે' પ્રમાણે તૈયાર કરવામાં આવશે. 

૨ કોડવાડા તૈયાર કરવાને; કય જગા કરીયે ગામે કા. 
જેપ્એ, એનો નિશ્રય સુખા એમણે કરવે।, તધા નિટ્ય કરતાં પેણે- 
લાં જે ગામે કૉંડવાડા કરવાના તે ગામના શેકેોની સંમતિ લેતાં 
“જવી, અને નિયમ કરી ક્ાંડવાડા ૨માપવા તે તુર્ત ખે વરસ સુધ 
સ્પાપ્વા. 3થાપેલા ઠેકાણુ હમેશ કોૉડવાડા જેઈએ કે કેમ! એ અન 
યુભવયી ખે વર્ષ પછી કાયમ કરવામાં આવશે. 

૩ કોંડવાડાની સંભાળ માટે માણુસ સુખાએ મુકરર કરવે।. 
તે ગાણુસ ધણું કરીને ગામને પરેલ અગર તેના ભામદારોા પકી 
હોવો જોઇએ. 

૪ જેના જીમે કોંડવાડાતું કામ સોંપ્યું તેની તરક સરકારી ખીજાં 
ફૉઇ ક્રામ હશે તોષણુ હરકત નથી. તથા આવા માણસની કોંડવા- 
ડાના સંળંધથી બહાલી ખરતર્કો સુભાએની અખત્યારીમાં રેરેશે, 


પ ક્રંડવાડાર્માં જે જનાવરો આવશે તેમને ખાવા પીવાનું જે 
લાગરે તે કૉંડવાડા ઉપર નીમેલા માણુસે પુટૂં પાડવું, ધાસ વગેરેને 
જે 'ખર્ચ લાગરી તે પ્રભેકર જનાવરનેં નાંખતી વખત સુખા એમણે ઠ- 
રાવેલા નિયમ પ્રમાણે કરવો, તયા ગામના ને।કર હેડ તથા ભંગીઆ 
હરો તે -ેડ તરફથી ઘાસ નંખાવતાં જવું તથા ભંગીઆ તરફથી પાન 
છી પવડાવતાં જવું. તપા જે ઠેકાણે આવા તોકર લેક નહી હોય તે 
ટેકાણે એ કામ મારે સુખાએનતી મંજુરીથી ફ્રીના ઉમંમાંથી ને- 
કેર રાખવે।. 

૬ કોંડ્વાડા ઉપરતા કામદારોએ મુકાર્‌ (રખડતાં અથવા હરાન 
યાં) જનવરતું એક ર%સ્ટર્‌ ગામના તલારી મારપૂત રાખી તેમાં 
જે ચુકારૂ નનવરે। આવશે તે દાખલ કરતા જવાં, સદરહુ રજીસ્ટ* 
રમાં નીશે લખ્યા પ્રમાણે વિગત લખતાં જવી. 

૧ નનવરેની સંખ્યા તથા તેમનો રંગ તથા રીંગોટીનું વ* 
ધુન તયા ઉમર. 


૨ જે દહાડે જે જાનવરો કોંડવાડામાં આવ્યાં તે તારીખ 


( ૪૧) 
મિતી તધા વખત. 
૩ પકડીતે લાવનારવું તયા તેના ખાપર્તું તાગ, જાત; કે 
કાણું, ધંધે. 
૪ સમજવામાં આવે તે જેનું ભતતવર્‌ હુશે તેવું નામ, જત, 
ઘધે। તથા રહેવાનું ઠેકાણું. 

૭ જેએએ જાનવરો પકડી લાવી રજી કર્યાં હશે તેને પાવન 
તી આપવી. . 

૮ કોઈ માણુસે ખેતરમાં અગર ખીજે ડેકાણે નુકશાન કરતા 
જનવરે।ને પકડયાં હાય તો તે ન્નનવરેને વિયેબળ ન કરતાં કોંડવાડામાં 
પોણેચાડવાં. 

હ તુકશાન કરતી થખતે જે જાનવર ઝાથવ્યું હશે તે તેની પાન 
સેથી જબરીથી છોડાવી લ# જવા કોઈ પ્રયત્ન કરશે તો ન્નનવર્‌ પન 
કડનારને પોલીસે મદદ આપી ન્તનવર્‌ કોંડવાડામાં પોહેચતું કરવું. 

૧૦ ધોરી ર્રતો, કાંસ, તળાવની પાળ, બંધારા અથવા લગાન 
વેલાં ઝાડાને ન્નનવરે। તુકશાન કરતાં હશે તો તેતે પકડી તરતજ 
કાંડવાડામાં પોહાચાડવાનું કામ હરેક માણુસનું છે. 

૧૧ કેડવાડામાં જે જાનવરો આવ્યાં હશે તે પ્રતોક જાનવર્‌ 
ખૂદલ નીચે લખ્યા પ્રમાણે ફી લેવાનો ઠંરાવ કર્યાછે. 

રૂ।.૨) હાથીના ખે રૂપીઆ. 
બા- હટ, ભસ, પાડાના નવ આતા. 
૦। ધોડા, ધોડી, બળદ, ગાય, ખચ્ચર, ગધેડાં એના ચાચ 
ર૨ આના. 
૦) મેઢાં, ખકરી એના ખે આના. 
રીઉ,-દુધ પીતાં બચ્ચાંની [્‌ી વગેરે કાંઇ લેવું નદી, અતે જે 
બચ્ચાં ચાર (ધાસ) ખાતાં હશે તેની દ્ર વગેરે પુરેપુરી લેવાનો વહી 
વટ રાખવો, (જુએ હજુર ન્યાયખાતું સરક્યુલર નં. ૧૦ તારીખ 
૨૦-૭-૮૬). 
૧૨ સદરહુ જ્રીની જે ઉપજ આવશે તે રજીસ્ટરતી નકલ સહુ 


( ૪૨) 


કોડુવાડાની ઉપરના કામદારે મહાલના વહોવટદાર એમના તરપૂ જમાં 
ઘવા મારે મોકલવી. 


૧૩ સદરહુ ફ્રી શિવાય જાનવરે। સારૂ જે ખર્ચ થરી તે તથા 
જાનવરાએ જે તુકરાન કર્યું હશે તેના તુકશાનીના આંકડા નેટલે! 
અવેજ લેઇ તેના માલીકતે અગર તેના મુખત્યારને જાનવર સોંપવામાં 
ક એવા પકારે નતવર પાછું સાંપતી વખત રજસ્ટરમાં 

જે પ્રમાણે નનવરે।ના માલીક તર્કથી અગર તેના તરક્યી રૂપીઆ 
આાવ્યા ઉરે તે પમાણે તેમાં દાખલ કરી નનનવર તેને પાછું આ- 
૧યાની તેના પાસેષી સહી સાક્ષો કરાવી લેવી. 

૧૪ કોંડવાડામાં આવ્યા દિવસથી સાત દિવસની અંદર ને 
ક્રોઇ તે “નનવરના માલીક પાછું લેવાને હાજર્‌ ન થાય તે। કોંડવાડાના 
કામદારોએ તે ન્નનવર પોતાના રીપોર્ટ સાથે વહીવટદાર તરફે મો 
કેશવું તથા તેની સાથે થયેલા દહાડાના ખચંની વિગતવાર યાદી 
સે!કશવી. 


૧૫ વહીવટદાર એમણે તત્કાળ આડ દિવસતી સુદતનું નહેર 
નામું કરી તેનાં અક પ્રત ગહાલ કચેરીમાં, તથા જે ક્ાંડવાડામાંવી 
જાનવર આવ્યું હરી તે ગામ એક પત પાંસદ્ધ જગાગે લગાડવી. 
તે નહેરનામામાં જે ન્નનવરો હશે તેની સંખ્યા તથા તેનો રૈંગ 
અને શીંગાઃીનું વણુચ લખી જે જગાએ ન્નનવર પકડયું તષા જેન 
નું નુકશાન કયુ તેની સર્વ હદીકત લખવી. 


૧૬ નાહેરાતમાં લખેલી મુદતની અંદર જાનવરનેો માલીક 
આવી નતનવર ન માગે તો! વહીવટદાર એમણે ન્ાનવરની ખુલ્લી 
હર।છ કરવી. જે કદાચ નહેરનામામાં લખેલી મુદત સુધી નનનવર્‌ 
રાખી મુકવાથી તેની કિ'શત કરતાં ખર્ચ વધારે લાગશે એવું વહી- 
વછદારને “ણય તો જનવર તુરત હરાજ કરવું. તથા તે પ્રમાણે 
જૉહેશ્નામામાં પણુ ૬દરશાવવું. 

'૧૭ જાનવરના માલીક હાજર થઈ તકરાર કરશે કે મારા 
જાનવરે પાપનું તુકશાન નહી કર્યા છતાં ગેરવાજબી રીતે કોંડવાડા* 
માં આણેર્લા છે અને તે બદલતી ફ્રી તથાં તુકશાની- આપવાને હું 


( ૪૩) 


કખુલ નથી તષા ત્તે ખદલ મેં અલાહીદા ફ્રીયાદ કરી છે તે થયેલા 
ખરચ પુરતો આંકડા તથા ફીતી રકમ તેના તરફથી લેઈ અનામત 
રાખી તેના પાસેથી જમાન લેધર નનનવર તેતે સૉંપવું. 


૧૮ જે કોઇ જાનવરનતો માલીક ઉપરની કલમમાં લખ્યા 
પમાણે અનામત મુકવા માટે રકમ ન આપે તો નાહેરનામામાં 
લખેલી સુદત પ્રમાણે તેનાં જે ન્નનવરે હેય તે નાનવરે પૈકી 
ખરચની રકમ પુરી થશે તેટલાં ન્નનવરની હરાજી કરવી, 

૧૬ હરાજીમાં જે ઉપજ આવી હશૈ તેમાંથી ફી, ખરચ તથા 
નુક્શાન બાદ જતાં બાકી જે રૂપીઅ! -હેશે હે તથા બાકીનાં જનનવરે 
તેના માલીકનતે અગર મુખત્યારને સાંપી, તેની સાથે એક યાદી ઉપર 
નીચે લખ્યા ધમાણે તપશીલ લખી યાદી આપવી, યાદીમાં ન્નનવ- 
રૈની સંખ્યા, કેટલા દિવસ કોંડવાડામાં રલ્યાં તે તથા ફીના ખરચ- 
ની તથા નુકશાનની રકમ, ઇરાજઇમાં વેચેલા «નનવરની સંખ્યા તથા 
ઉપજેલી ઉપજના આંકડો એ બધું લખી આપી તે બદલ માલીક 
પાસેથી પોહાચ લેવી. 

૨૦ વહીવટદાર એમણે સદરહુ ફ્રી વગેરેનું જે ઉત્પન થશે તે 
અનામત જમાં કરવું અને તેતો દર માહને ર્પાર્ટે તપશાસવાર 
સુબા તરક મેો।કલતા જવે।. 

૨૧ વહોવટદાર એમણે ખોરાકી વગેરે ખદલ ખચ કોંડવાડા 
ઉપરના કામદારને, તથા જેનું તુકશાન થયું હશે તેને તુકશાની બદ- 
લની રકમ તરતજ આપા તેની પોહેચ લેવી. 

રર નને કોઇ નાનવરનેો માલીક હાજર ન થવાથી તેવા જ- 
નવર્‌ની હરેરાછ યઇ ફી વગેરે ખરચ જતાં ખાકી રકમ અનામત 
જમાં કરી હશે, અને જે જમાં કર્યો તારીખથી ત્રણુ માસની અંદર્‌ 
માલીક આવી પોતાનાં ન્નનવરે હતાં એવું સાખીત ન કરે તો ત્રણુ 
મહિના પુરા થતાંજ તે રકમ કોંડવાડા ખાતે પાકી જમાં કરવી, સન 
દરહુ રકમમાંથી નામદાર દિવાન સાહેબ બાદાદુર એમના હુકમથી 
૬ડુવાડા બાંધવાનો ખર્ચ, ગામમાં રસ્તા દુરસ્ત કરાવવાનો ખર્ચ 
તથા એવાં બીજાં લોકોપયોગી કામો કરવાનો ખરચ કર્યા જશે, 

ર૩ કોૉંડવાડામાં આવેલાં નનનવરે કે!ણ સરકારી નોકરે સમક્ષ 


(૪૪૦) 
અગર પરભાયો તર્કથી હરાજમાં લેવાં નહીં, 

૨૪ કોૉંડવાડામાં આવેલાં નનનવરના માલીકે, ગેરવાજબી રીતે 
પકડયાંછે એવી કોઇને અરજ કરવી હોય તો! તેણે, વહીવટદાર એન 
મણે કાઢેલા નહેરનામાની મુદતની અદર વહોવટદાર એમના તરફ 
અરજ કરવી. જે ફરીયાદ મોઢાની હરે તો વહોવટદારે એમણેું તેજ 
વખત તેતી જુબાની લેવી. જે પુરાવા ઉપરથી તેની હઝીકત ખરી 
છે એમ લાગે તે કોંડવાડામાં નનનવર્‌ લાવીને ધાલનારને સમન્સ 
કરી બોલાવી ચોકશી કરવી. 

ર૫ એ ચોકશના અંતે એવું જણાણ આવે કે ગેરવાજખી 
રીતથી કોૉંડવાડામાં ન્નનવર ધાલેલાં હતાં તે! ફૂરીયાદીને થયેલું 
નુકશાન તમા ફ્રી તથા ખોરાકી ખથે ગુન્હેગાર તરફ્થી અપાવવે. 
તથા તે શિવાય મુન્હેગારને દંડ કરવે।, આ દંડ પચાસ ર્્‌પીઆયી 
વધારે ન હોવો જેઇએ એ દંડ ગુન્હેગારતી જંગમ મિલકતમાંયી વ- 
સુલ કર્‌ લેવો. 

૨૬ કોંડવાડામાં નનનવરશે આખુતી વખત, અથવા આણ્યા 
પછી કે જખબરીથી પરભારે તે ન્તનવરે। છોડાવી લેઇ ન્નય તો તે 
વિશે શિરસ્તા પ્રમાણે કામ બનાવી ગુન્હો તેણે કર્યાનું સાબીત થયે 
તેને મે મહિના સુધી કેદ, અગર બરસ ફપીઆ સુધી દંડની [શિક્ષા વ- 
હીવટદાર કિવા ખીજ યોગ્ય માજ એટ એમણે કરવી, 


ર૭ જે જાતવરે તુકશાન કર્યું હશે તે નનનવરે। હાથ ન આવે 
તે તથા પરભારે નીકળી ન્નય તો તે ખદલના તુકશાનની કૂરીયાદ 
દિવાની રાહે નુકશાનદાર એમણે ન્નનવરના માલીક ઉપર્‌ કરવી. 

ર૮ જે કૉાંડવાડા ઉપરને કામદાર કોઈ ન્નતવરને ખાવા પી- 
વાનું નાંખવાની સુરતી કરીને જાનવરને જુખ્યાં રાખશે અગર કોડ” 
વાડામાં આવેલાં જાનવરને ઉપરની કલગમરબંદીમાં લખેલા ઠૅરાવ વિર્હ્ધ 
પરભાર્યા છોડી મુકશે તો તેના પાસેયી પ્રયેક ચુન્ડા ખદલ રૂપ૦ સુધી 
દંડ લેવામાં આવશે. 


આ પ્રમાણે ઠરાવ કર્યો છે, ક ૮ માહે મે સતે 
૧૮૭૧ પ્રસ્વી* : 


( ૪૫) 


વિરેષ સમજુતી--કલમ ૧૫ પ્રમાણે હરાજ કરવાનું જતાવર 
ગાય હોય તો] તે ઠરાજ ન કરતાં તેની કિમત ઠરાવી પોષણુ કરી 
શકે એવા સારા માણુસને વેચાતી આપતા જવી, વેચાતી લેનારે 
માણુસ હિસા કરનારે। ન હોવે જએ. 
(એ. હુ. ક. સ. ન. ૧૬ તા, ૩૧-૭-૮૦) 


પટેલે।ની પરીક્ષા ખા”ત* 


૧ હાલમાં શ્રીમંત સરકાર મહારાન્ન સાહેબતી આસ્તઞા'યી પરેલ 
લોકોની પરીક્ષા લેવાનું દર્યું છે, એ પ્રમાણે પરીક્ષા આપવાથી તથા 
માહીતી મેળવવાથી પટેલ લેકેને ધમા ફ્રાયદા છે. સદરહુ પરીક્ષામાં 
શી શી બાબતોના ક્યા કયા વિષયો છે તે નીચે બતાવવામાં આવછે, 


વિષય, રાકડા. 


૧ ગુજરાતી સાર્ડ વાંચવું તયા લંખવું...*****૦૦૦૦૦૦૦૨૦૦૦૦૦૦૦૦, પ૦ 
૨ ત્રીરાશીષધી કમી નહી એટલ્યં ગખિતતું સાન.-***૦.૦૦૦૦૦૦-૦૦૦ પ૦ 
ટ ગામના હિસાખની સારી માછીતી#**....9૦૨૦૦૦૦૦૨૦૦૦૬૦૦૦૦૦» પ૦ 
૪ સુલક્રી ખાતાના નિયમોની સાધારણુ વાકેપ્ગારી*..**૦૦૦૦૦.* પભ 
પ આ રાજ્યની ચાલુ સર્વેની રીત પ્રમાણું જમીન માપવાની 

તથા સર્વે તયા બાંધ નિશ્ઞાનના [નિયમની સારી માહીતી, દો 
૬ ૪“મીનની માપ પોતે જમીન ઉપર જઈ કરી ખતાથવી*.. રપ 


૭ પૅલીસપરેલને મારે આ રાજ્યના પોલીસ કાયદાની તથા 
નિયમતી અને ફોજદારી કામ ચલાવવાતા તયા ચુન્બના 
કાયદાની સારી માહાતી, 


પૃ૦ 


મુલ માક.--3૯૭૩ 

રૂ સદરહું પરીક્ષ,માં ખેસનાર ઉમેદવારોમાંથી જેની પાસે દેશી 
ભાષાના પાંચમાં અગર તે કરતાં વધારે ધોરખુમાં પાસ થયાને દા- 
ખલેો નદી હશે તેની પેહેઠા તથા ખીન્ન વિષયમાં પરીક્ષા લેવામાં 
આવશે; અને તે જે એ દરેક વિષયમાં 3 તયા એકંદરે 3 દોકડા 
મેળવશે નહી તો પછી તેના ખીશન વિષયના કાગળો તપાસવામાં 
આવશે નહી, જે ઉમેદવાર પાસે દેશી ભાષાતો પાંચમાં અગર તે 


કરતાં વધારે ધોરયુમાં પાસ થયાનો શાળાખાતાનો દાખલે। હશે, તે 


(: ૪% ) 


ુ યા ક 
ઉમેદવાર સદરહું, વિષયમાં પાસ છે એમ ગણુવ્રામાં, આવી તેનો ખાકી- 
ના કાગળે તપાસવામાં આવશે, 


સામાન્ય (નનયમ, 
૩ પરેલાની ઉપર બતાવેલી પરીક્ષા દરસાલ્ષ ઝુલફી ખાતાની 


પેહલી પરીક્ષા લેવા જે કમેટી મુકરર થશે તે કમેટી વડેદરામાં તથા 
પાંતમાં મુલકી ખાતાની પેહલી પરીક્ષાની શોથે એટલે દરસાલના અ- 
હટાંધર્‌ મણેનાના ખીન્ન શેોમવારથી શરૂ કરશે. 

જ વદેદરાતી મુખ્ય કમેટીએ પરીક્ષાના બીષ્ળ, ત્રીન્ન, ચોથા, 
પાંચમાં અને સાતમા વિષયના સવાલો કાઢી તેની છાપેલી પ્રતોન 
મોહારબંદ લીષૂાફ્‌ાા પાંત 'કમેટી તરફ મોકલવા; ધાંત કમેટીએ નીમેલી 
વખતે તે ડ્રેડીને ઉમેદવારોને સવાલના કાગળા આપવા. અને તેના 
જવાળેો લેઇ તેના મોહેારબેદ લીકાકા કરી તેમણે વધદરા ની મુખ્ય 
કમેરી તરશૂ મોકલવા, 
શવપ પરીક્ષાના પેટેલા અને છઠ્ઠા વિષયના કાને કેટલા દોકડા આ- 
પ્યા તેનો દાખલો કમેટીએ પરીક્ષા લેતી વખતે રાખવે।. પ્રાંત કમે 
ટીએ સદરહુ વિષયની બાબતનો દાખલો વડોદરાની મુખ્ય કમેટી 
તરફ સે।કલવો, 

૬ પરીક્ષાનું કામ પુરૂં યષ રહે ગલે વડોદરાની સુખ્ય કપેઢીએ 
પાંત કમેટઢી તરથી આવેલા સવાલેાના જવાબના કામળો તથા'પો- 
તાને ત્યાંના કાગળે! તપાસીને યોગ્ય દેકડા આપવા. ર 


" જે ઉમેદવાર પટેલની પરીક્ષાનો ત્રીનન, ચોથા, પાંચમા 
અને છઠ્ઠા એ દરેક વિષયમાં રૈ તમા એકદરીમાં કુ- દોકડા મેળવશે 
તે ઉમેદવાર મુલકી પરેલની પરીક્ષામાં પાસ છે એચ ગણુ- 
વામાં આવશે. અતે સાતમા વિષયમાં રૈ રોકડા મેળવશે, તે! તે પે! 
લીસ પરેેલની પરીક્ષામાં પાસ થયો એમ ગપણુવામાં આવશે. 

૮ પરેલની પરીક્ષાના ત્રીજો, ચોથા, પાંચમાં અતે છઠ્ઠા ૨૩ 
દરેક વિષયમાં તયા એકદરીમાં જે ઉમેદવાર પાસ થશે. નહી, તેના 
સાતમાં ગિષયના કાગળે જોવામાં આવરે નહી* પેહેલા ચાર વિષન 
યમાં એટલે ત્રીજા, ચાથા, પાંચમા અને છઠ્ઠી વિષયમાં પ્રસ થં 


(: ૪૩:૦૩) 


છેલ્લા વિષયમાં જે નાષાસ  ષરોઝ. તેમની' આગલે :વરસથીઃ તેટલા જ 
વિષયમાં પરીક્ષા લેવામાં આવરે, * 


૪ જે ઉમેદવારે પરીક્ષામાં પાસ થશૈ તે ઊમેદવારેતે વડે!દ * 
રાની મુખ્ય કમેટીના પ્રેસીડેન્ટ તરપ્રયી પાસ થયાના દાખલા નીચે 
પમાણે આપવામાં આવશે. 

૧ સુક્ષકી પડેલની પરીક્ષામાં પાસા થયા બાખત. 


ટીપ--આ દાખલામાં પેટેલા અને ખીન્ન વિષય ખાખત 
શાળા ખાતાની પરીક્ષાના અમુક ધોરષખ્યુમાં પાસ 
થયાનો દાખલે રજી કરવાથી પરીક્ષા લીધી નથી 
અથવા લેતાં પાસ થયા છે એટલુંજ લખવામાં 
આ[વશે. 

૨ પોલીસ પટેલની પરીક્ષામાં પાસ થયા ખાખત. 

૩ જે ઊમેદવાર સદરહું પરીક્ષામાં નાપાસ થશે તે 
સ્થામિક નાણામાં રના ફ્રી આપશે તો તેને દરેક 
વિષષમાં કેટલા દેકડા મળ્યા છે તેનો દાખલો આ- 
પવામાં આવશે. 

૧૦ પરીદ્યામાં આવનાર ઊમેદવારેએ પોતાની અરજ પરી- 
ક્ષ વડે[દરે આપવી ફાય તે સરસુખા તરફે તથા માંતમાં આપવી 
હોય તે। પ્રાંતના સુબા તરક પરીહ્ના?ી તારીખ પડેલાં ૩૦ દીવસ 
અગાઉ પોહેાચે એવી રીતે મોકલવી, તેની સાથે શાળાખાતાના પાંચ* 
મા અગરતે કરતાં વધારે ધોરષખુની પરીક્ષામાં પાસ થયાને દાખલે 
(જે હોય તે) સામેલ રાખવે! જાઇએ તથા અસલ દાખશેા પરીક્ષા 
આપવા આવે તે વખતે સાથે લેતા આવ પરીક્ષામાં ખસતા અગાઉ 
કમેટીને તે રજી કરવે। ન્નેઇએ. 


૧૧ આ નિયમસુજબ પરીધ્ઞામાં પાસ થશે તેમની વર્તણુંક 
હરકત કારક નહ હેય તો તેને પટેલની જગે પેહેલી ગળરો. વતનદાર 
પટેલના ધરાણામાંથી નને ક્ેઈ ઊમેદવાર્‌ પાસ નહી થયે! હશે તાતે 
ધરાણામાંના બીશજ્ન માણસ પરીક્ષામાં ખેશી જેણે વધારેમાં વધારે 
ઘોકડા મેળવ્યા હશે તેને તે જગો પેહલી આપવામાં આવરે,. 


((૪૮'-). 


ર્‌ પરેલ લેકે આઃ'મરીક્ષા આપવા ઉપર બરબર. ભક 
રાખનું જોઇએ. અતે યોગ્ય કાળે તેઓગએ પરીક્ષા પશ્ઞાર. કરવી જઈન 


કેમક્રે આ પરીક્ષામાં યાસ ધપેલા ઉમેદવારોને પેહલો લાભ આપ- 
વામાં આવરો, 


થો 
ભાગ ૩ જાની કલમ ૨૪ ની પેટા ડલમ ૨ માં 
કહેલો નસુનો નંબરે ૨૨ 


ખૃદમારી લેકેનું પત્રક. મોજે તાલુકે પાંત નું. 











પાછળ ક્યા ગુન્હામાં 





ટૂ 
4૪ આવી કટલી સનન 
૪ દેશી માદ ટુ જિથઈ અને સન યળ રૂ 
5 ચુસનું નામ, [હે ક જ - જહશે તો તેના ઉપર્‌ * 
અ અકયા પ્રકારનો અ" 
“. રેશે. 


નાબાપાપ્તન] હાસરણતણતાસઇા૧૦ જામારારાાતાણુઉન રામનામ | તતાભાઇતઇ-* | હછ-નતનાનાતતસભાઇ | “પારછમાણસણવક, 
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પ્ર 

ભાગ ૪થો. 

ફોજદારી ગુન્હા સ'બ'ધી, 
પ્રકરણ ૧ લુ." 


સ્થાનિક ફોજદારી કાયદા તથા હિ'દુસ્તાનના ફોજદારી 
ફાયદા ( પિતલકેોડ ) સબધમા જાણવા જોગ 


સુખ્ય સુખ્ય ખાખતે।? 


૧ આ રાભ્યમાં ફોજદારી ગુન્ઠાની- શિક્ષા મારે સ્પાનિક ફેા-- 
જદારી કાયદો અમલમાં છે, આ કાયદો સૈજ્ત ૧૪૧૭ ની સાલમાં 
ચયેલે છે, અને તેમાં સવત ૧૬૧ ની સાલમાં કેટલીક વધધટ કરી 
સુધારો કરવામાં આવ્યોછે. ત્યાર પછી નવીન કારકિર્દીમાં એટલે સને 
૧૮૭૫ ની સાલમાં નામદાર રાજે દિવાન સર ટી માધવરાવ સાહેબની 
મૈજુરીથી કેટલાક સુધારા તયા ખુક્ષાસા સાથે એક નવીન નિયમ 
(રૂલ) કાઢવામાં આવેલોછે. આ રૂલ થયા પછી પણુ કેટલાક મહ- 
ત્વના સરડયુલર, હુકમો! તથા ફ્રેસલા થયેલા છે તે વગેરેતે ધોરણે 
આ રાશ્યમાં ગુન્‍્હાનો પ્રતસાષ્ થાયછે. નવીન કાયદા તેયાર કરવાન 
તજવીજ કંજુરથી ચાલે છે તે યતા સુધી દાલના સ્થાનિક કાયદા. 
પ્રમાણે ચાલવાનુ છે. 


૨ સ્થાનિક કૉયદામાં ગુન્હાનાં લક્ષણા સમજવા માટે પમા 
નના ફોજદારી કાયદા પ્રમાણે ચુન્હાઓનીઃ વ્યાખ્યાઓ આપેલ્લી નથી 
ત્‌ 'બાખતમાં હિંદુસ્તાનના ફે!%દારી કાયદાની. '4પિનલકોડન મદદ 
શે પડેછે અને ગુન્હાનાં ટ્ટાણે। તે ઉપરથી. કરવ કરવાચાં આવે. 





( પક ) 


“લખ્યું છે:--“હલકી ચોરી એકલો અથવા ત્ર માયુસ' સુધી મન 
ળી શીમમાંથી અગર મામમાંથી હરેક જુ”૪ કિ'મતના માસની હરે 
તો તે મારે રિક્ષા દેરાવી છે.” 
ખામાં ચોરી એટલે રું અતે એ ગન્હા બનવામાં શીશી ખાન 
બતો નેઈએ તે જણુવાતે આ કલમ ઉપરથી કાંઇ સાષન મળતું 
મથી. તેટલા માટે પીનલકેોડંમાં ચોરી ક્રોને કહેવી એ ખદલ ને 
બ્યાખ્યા આપી છે તે નાખવાની જરૂર છે તે કાયદાની કલમ ૩૭૮ 
માં તેની વ્યાખ્યા નીચે પમાણે આપી છેઃ-- 
“જે માણુસ કોઇ સખસના કખજામાંધી તે સખસની ર૨ન્‍નન 
મૈદી શિવાય કાંઇ જંગમ મિલકત બદઘાનતયી લેવાનો ઈરાદે! 8- 
રીને તે પ્રમાશે લેવા સાર્‌ તે મિલકતને ખસેડે તે માણુસે ચોરી 
કરી એમ સમજવું.” 
ઉપરતી વ્યાખ્યા ઉપરથી ચોરીનો ચુન્હા બનવામાં નીચેની 
પાંચ ખામતો નનેઇએ એમ તે ઉપરથી નડ થાય છે. 
૧ ચોરેલી વસ્તુ કોઇ સખસના કખત્નમાં હાવી નજેપ્એ. 
ર તે સખસની ર્જામયૈદી વગર્‌ લેવી નનેઈએ. 
૩ ચોરેલી વસ્તુ જંગમ (પલકત હોવી નેધએ. 
૪ તે બઘ્ઘાનતયી લેડી જેઈએ. 
પ તે ચીજને લેવા સારૂ ખસેડવી ન્નેએ. 
ઉપરની પાંચ બાખતે।માની એક પણુ બાબત કમી હોય તો 
ચોરીનો ગુન્હા થતો નથી. 
જેવી રીતે ચોરીના ગુન્ડાતો ભેદ શજણખુવામાં આવ્યો તેવીજ 
રીતે ખીન્ન ગુન્દાઓઆના ભેદ પુ નનખુવો જેઈએ કારણુ કરે તે 
નણ્યા શિવાય કવો! ગુન્હો થયો છે તે નડ૪ી કરવાનું અષવા પાર- 
ખવાનું સાધન મળતું નષો. તેટલા માર્‌ ફોજદારી સુન્હઠાઓના કા- 
યદાનું ત્તાન મેળવનારે દરેક ગુન્હાની વ્યાખ્યા સારી રોતે નણુવી 
અવશ્યની છે. વ્યાખ્યાઓ માત્ર મોહે બોલી યાદ રાખ્યાષ્રી કાંઈ ઉ- 
પયોગ નથી, પણુ તેના અંદરના મુદા તથા રચના બરાખર સમ- 
જવી નેઈએ. તેમજ કોક ખીજ જતના ગુન્હામાં શું તફાવત છે 


(૫૪કે 


તે: બારીકાખ્થ્ી જાણતું ભઈ. આ તાનક પુસ્તડમાં એ બાબ” 
લની લલાષુથી ફેકીકત આપી શકાય તેમ નથી, કારખુ કે જે તેમ 
કરવામાં આવે તો પુસ્તકનું કદ ધણું મોટું યાય અને જે હેતુરી 
આ પ્રુસ્તક તેયાર કરવામાં આવે છે તે હેતુ જળવાય નહો, માટે 
અમ્યાસીઓને સુચના તરીકે ઉપરની હકીકત બતાવી છે; તોપષુ 
ગ્રુખ્ય મૃખ્ય ગન્દાએની વ્યાખ્યા ગુન્ડાઓનું સ્વરૂપ જાણુવાને માટે 
આગળ પકરણુ ૨ બીજમાં આપવામાં આવો છે. 

૩ ચુન્દાનાં લક્ષણો ઉપરથી ગુન્હા મુકરર કરયો પછી રયાનિક 
કાયદામાં તેને ગુન્હા માન્યો હેય તો ર્ધાનિક ફાયદામાં કહા મમાખે 
શિક્ષા કરવાની છે સ્પાનિક કાયદામાં ચુન્હા માન્યો ન હોય અને તે 
સંબંધમાં કાઇ વિરોષ દેરાવ, હુકમ અથવા સરડંયુલર થયે। નહો હ્રોય 
અને પિનલકોડમાં તે કૃત્યને ગુન્હો માન્યો હોય તે! તેવા કૃત્ય માટે 
આ રાજ્યમાં (પીનલકોડ પ્રમાણે) શિક્ષા થઇ શકશે નહી, એથી 
ઉલટી રીતે એટલે પીતલકેોડમાં ક્રેઈ કૃત્યને ગુન્હા માન્યો ન હેય 
અને સ્થાનિક કાયદામાં તેને ગુન્હા માન્યો હોય તો તેને સ્માનિકુ કા- 
યદા પ્રમાણે શિક્ષા યઇ રાકરો. મતલબ કે જે કૃત્યને સ્ધાનિક કાયદામાં 
ગુન્હા માનેલો હેય તેજ પૃત્યને માટે શિક્ષા થવાની છે. તે બાબ 
તમાં પીનલક્રોડ ઉપર આધાર રાખવાતો નથી. આ ખાબતતો ખુ 
લાસો। નીચેના દાખલાખઓથી સારી રીતે થશે. 

૧ રાણીની જમીનપરની અથવા દરિઆઇ કઝેાજમાંતા સોલ- 
જર જેવો પોશાક પેહેરવો વગેરે બાબત પિનલકાડમાં 
કલમ ૧૪૦ શિક્ષાને માટે છે. આ રાજ્યમાં એવું ફૃત્મ 
કરનારતે માટે સ્યાનિક કાયદામાં કોઇ કલમ નથી, તેથી 
એવું કૃત્ય કરનારને પીનલકેડ પ્રમાણું આ રાજ્યમાં શિ? 
ક્ષા થઇ શકશે નહી. [વશેષ સરડયુલર અગર હુકમ 
વગેરે ચયા હોય તે તે પ્રમાણું તજવીજ કરવાની છે, 

ર્‌ સ્થાનિક કાયદાના ઠરાવ પેહેલાના અંક ૭ માં ખીજના 
નામતો લખોટા કપટથી ફાડવા બદલ ગુન્હો ગણી [શ 
ક્ષા ઠરાવી છે, આ કલમ જે કે પીનલક્રોડમાં નથી,તે 
પૃષૂ તે દેજરીકત આ રાજ્યમાં ચુન્હા તરીકે ગયુવાનીણે. 


( પ્રપ્ર) 
ઢ શં ગાયકવાડી કાયદામાં સુત્હા છતાં પિતલકોડમાં ટ્પણ રીતે 
ગ્રન્કા માતવામાં માભ્યા નથી તે, 
૧ સરકારના હુકમ શિવાય ચપરાશ રાખવી (ઠરાવ ૧ અં! * ૪) 
૨ ચંડેળ પીવે। તથા તેના સામાત કરી રાખવે. 
(ઠરાવ ૧ અંક ૫૩) 
૩ કામેણ્ય કરવું. (2રાવ ૧ અંક ૬૫) 
૪ દરામખોરનાં પગલાં ચલાવવામાં કસુર કરવી. 
(નીબંધ ૩ અંક ૧૬) 
પ સરકારી જમીન અથવા નિવારશી 1મલકત કોઈએ સર- 
કારમાં નહેર નહી કરતાં પોતાના કળશમાં રાખવી. 
(ની. ૩ અં. ૪૮) 
૬ અસ્તાન છોકરાં અમવા પશુને અસાધ્ય માર્‌ મારવો. 


(ની. ૩ અ. ૫૫) 
૭ સરકારની દ્વાઈ કોઈ ગેરવાજબી દેશે અથવા યોગ્ય દી- 
ધેલી તોડશે. ( ઠરાવ ૧ અંક ૩૩) 


૮ કપાસમાંકચરાભેળવવેો. (નીબધ ૧ અંક ર્‌ રકમ ૮૬) 
૪ સ્થાનિક કાયદા પમાણું ગુન્હો ગણી શિક્ષા કરવી ન્નેઇએ, 
ગએ નિયમ ન્નણ્યા પછી એક સવાલ એ ઉભે થાયછે કે કેટલાએક 
હૈક્રાણે શિક્ષા નષ્રુદ કરી નથી, ત્યાં શિક્ષા કેટલી કરવી અને તે શિક્ષા 
ક્રાણે કરવી એ ખાબળતના ખુલાસો નય; અ! બાખતમાં નીચે ખ- 
તાવેલા બે ધોરી નિયમો। ધ્યાનમાં રાખવાના છે અને તે પમાણે તજ- 
વીજ કરવાની છે. 

નામદાર રાજે દિવાન સર ટી માધવરાવ સાહેબે સને ૧૮૭૫ 
ની સાલમાં જે નવીન રલ મેજર કર્વાતું ઉપર્‌ કલમ ૧ માં છાતા- 
વ્યુંછે તે રૂ્લની કલમ ૧-૨ ઉપરથી એ ધોરી નિયમો મળી આવે છેન 
૧ જે જે બાબતમાં હજુરતે હુકમ મગાવવો ન્નેઈએ એવું 
આ રાજ્યના કાયદામાં હ્યું હશે તે તે બાબતમાં તે 
હુકમ આપવાતો અખત્યાર દરેક કોર્ટે પોતાના અધિકાર * 

ની ૬ેદમાં ચસાવવે।. 


( મ% » 


3૨ . જે"ડેકાણં આ રાજ્યતા કામદામાં સ્પષ્ટ ખુલાસો કર્ની 
નથી તે ઠેકાણુ ન્યાય તપા ઇનસાફ કસવા મારે જે તિય 
ઠેરેલા છે વ પ્રસિદ્ધ થયેલા છે તે નિયમો! પ્રમાણે કોરરોએ 
ચાલવું. * 

ટીપ--જે નિયમો પસિહ્ યયેલાછે એમ ઉપર ખતાવ્યુંછે તેમાં 
પીનલકેડ તથા પમાસિજરકેડનો પણુ સમાસ થાય છે. 

૩ આ ખાબતને સ્પષ્ટ અતે વધારે ખુલાસે। વરિષ્ટ કોર્ટના 
સરફયુલર નંબર ર૨૪૩ તારીખ ૨-૧-૭૮ થી થાય છે 
તેમાંની મુખ્ય મતલબ નીચે પ્રમાણે છે- 

“ખા રાજ્યમાં જે કાયદો ચાલુછે તે કાયદાની કલમ ગુન્‍હાને 
લગાડવી જેપ્રએ અને તે પમાણે શિક્ષા કરવી નેઈએ. “મદીના 
કાયદામાં જેને ગુન્હા માન્યો! નથી તેને ખીન્ન કાયદાની કલમ લ- 
ગાડી ગુન્હા ઠૅરાવવાનો અધિકાર ખીજી ક્ોરટને નથી, તે ખદલ 
વરિષ્ટ કોટેના અભિષાાય લેવો જેઈએ. વળી આ રાજ્યમાં ગુન્હા ઠ- 
રાવ્યો હશે પણુ તેની સાથે શિક્ષા બતાવી નહી હરે તે! નવીન નિ" 
યમ (રૂલ)ના આધારે ઈ'ડિયન પિનલક્ોડ પ્રમાણે નિકાલ થશે; પ- 
રંતુ અહીંના કાયદામાં શિક્ષા કડી હરે તે કરતાં જાસ્તી શિક્ષા કરન 
વાની જરર જણાય તે! અભિષાય સાથે વરિછ કોર્ટ તરક લખવું.” 

પ કલમ ૪થી માં કહેલા નિયમ ન્નણ્યા પછી સાધારપષ્યુ રીતે 
ગએ સવાલ ઉભે] થાય છે કે શિક્ષાઓ કેટલા પ્રકારની છે, અને 
તેનો અમલ કવી રીતે કરવાનો છે, અને તે અમલમાં લાવવાની 
રીત શી છે આ બાબતની મુખ્ય મુખ્ય ૯કીકત ટુંકાણુમાં આગળ 
પ્રકરણુ ૩ જમાં ખતાવી છે. હિ 

દ સ્થાનિક કાયદામાં કેટલાક મોટા ગુન્હા છતાં પષ્ુ તેને માટે 
કમી શિક્ષા જષ્સાવેલી છે,તેવા સુના જેમ જેમ જણુતા ગયા તેમ તેમ 
વરિષ્ટ કૉર્ટ તરફ લખાઈ જઇ હજીર હુકમથી જાસ્તી શિક્ષા કર્વા 
હુકમ થયેલા છે. તેના એક ખે દાખલા નીચે આપવામાં આવે છે. 

૧ બળાત્કાર સભોગને માટે સ્ધાનિક કાયદામાં છ મહિ 
નાની કેદ તથા દંડ વીગેરેની હલકી શિક્ષા છે, તેને બ- 
દલે દરા વર્ષ સુધીની કેદ ખેમાંના ગમે તે પ્રકારની, 


(૫૪૭) 


અધવ,તોગ્જ તે પમાણે દંડ, અથવા ભંત્તે શિજ્ઞા; હકન 
રવા મેરેરભાન દંજાર આસિસ્ડટ શાહેબ તરથી: સર્‌ 
ડેયુલર્‌ નંબર ૧૦ તારીખ" ૧૨-૪-૭૬ તો થયેલો છેન 


ર્‌ જાર કર્મના ચુન્હા મારે સ્થાનિક પ્તયદામાં પકત ર1. ૫ 
દંડ કરવાનું ઠરાવ ૧ લાના અંક ૮૬ માં ઠેરાવેલું છે, 
તેને બદલે નીચે પ્રમાણે શિક્ષામાં ફેરપ્રાર યયે। છે. 

હું. ક, જા. નં. ર્ર તા. ૪-૪-૦૫ 


“ અહીંના કાયદામાં શિક્ષા ધણી થોડી છતાં પીનલકોડમાં 
શિક્ષા ધણી નાસ્તી છે ખરી પરંતુ પે આવી ખાખતમાંન# 
છે એવું નથી, તે! ગુન્હાનું સ્વરૂપ, તેના પુરાવાની મજખુતી, 
એવું જવેઇ પીનલકેડ ક્રાયદા પ્રમાણે શિક્ષાના ઠરાવનો અન 
મલ કરવે।.” 


૭ સ્થાનિક કાયદામાં કેટલાંક કૃત્યને ગુન્યા ગણેલા નષી પણુ 
તેને ગુન્હામાં દાખલ કરવાં જેઇએ એમ જેમ જેમ જણાતું ગયું 
તેમ તેમ તેવાં કૃત્યોને ગુન્દા ગણી શિક્ષા કરવા જુદી જુદી વખતે 
સરડયુલર્‌ હુકમે। વગેરે થયા છે તેમાંના કેટલાક નીચે ખતાવવામાં 
આવે છે. 


જે હુકમને ગુન્હાન | કઈ કોર 
આધારેદાખ-લાગ પડ-ટથી ર્પન- 
ગુન્ડાનું નામ, [લ થયા તેઆ,નારી પિ સાફ થઈ 
ધાર* નભકેાડનીરાકે. ં 
|કલમે।. 
૧ પરહદમા થો) હુ.ફે।.જા. ન.] ૩3%૩ | સેશનકાટ 
ભાયડી ફોસલાવી ૧તા.૩-૮-૭૭ અમવા પે- 
ભાવોતેઆ રાજય- હેલા અ. 
પ ખીન વ. 
માજએટમ. 
ગ કાપેરાપ ્ર-વરિષ્ટકોટફે. પ કકનારે 
[વેશ કરાવ નં.૧૪૯૪૫૨ સુધી 
" #તા.૨૬-૩-૭૮[લામુ પડે 
હ તે કલમ. 


























(૧૮) 


'હ મશ ધા?ળી| વ. 1. શ. ફે૪૧ | ૪1૪ પણું 
અઢકાબધક (ને. ૪૪૦ | " [માજીસઢે.] 
._ ,.. “*[તા.૧૧-૫-૭૮] ક 
“જ ડિશર્તીદરલા-| વ. કા. સ. ૪૭૭ સિશનકાટે. 
જનેોનાશકરવે।] નં. ૧૦ 

તા,૨૫-૫૬-૭૯૦ 
પ૫ ખોટા નાણાં વં. કા, સ.ર૪૮ અ- સેશનકેટ 
નં. ૧૧ શવાર૨૫વ૦ | અથવાપ્ર 
તા.૧૫-૬૧-૭૯૪૯ સ્ટે કલાસ 
માજસ્‍ટ. 
૬ ધમ સંબ'ધી વ. ક». સ.રપ૫- પેહલા અ 
ન. ૧૪ [૬ થવાખી”્ન 
તા.૨૫-૭-૭૪ વ. મા. 
૭ સ્રીની લાજ વ. કો. સ. ૩૫૪ સદર 


































તેના એગ ઉપરતા.૨ર૮-૭-૭૪ 


૮અવાજ સાથે] વ. ક. સ. 8૮% | કોઈપણુ 
રે એવા કાંઈપ- ને. રર માછસ્‍્ટ્રેટ. 
[શર્ય સખ'ધી ગફ-તાર૮-૭-૭૪૯ 

[લતી ભરેલી ચા- 

|લ બાખત. 

દ રેલવે સળ'ધીં વ. કે. ફે।.....*****..-૦૦૦૦* રેલવે આકટસ* 
ગુન્હા. શેરા જ. ન, ને ૧૮૭૭નો ચે।* 


«૭૪ થે1તથા તેને લાગ 
તા.૧૪*૫-૭૪ પડનારી પીનલ- 
[કોડની કલમે। ઉન 
પર નજર રાખી 

પી શૌક્ષા કરવી. 


૧૦જખરદસ્તી-| વ. , કે. નિબંધ ૩3 એક 
પં૪માં કહેલી શિ 
[1 કરલાં ભસ્તી 
કા આપવાની 
ફર ણામ શેક 
ન! ખખર્‌ં 
ધોગામ'વરિ- 
જાટ તરં મીફથ 
:લવું આવા કામ 
'માં પીનલકાડ 


૭૭૦ |સેશનકૅટે. 





“( પછ .) 


લપષ્ટ 3૩૦ ઉપર્‌ 
જર્‌ રાખીકેદની 
શક્ષા તે। કર્વીજ 
ન્તેઈએ દંડ કરવે 
 નળંનં ફરવે। તે કૈર- 
[ટતી મરજી ઉપન 
૨ છે. 
૧૧ ખીભત્સપ્રુ-વરિષ્ટકાર્ટ સ-ર૪ર--- પેહેલાઅ 
સ્તકેો અગર્‌ પ-ર્ક્યુલર નેબર[૨૯૩ “થવાખીન્ન 
ઘર્ય વેચવા સારૂં] ૧૭ વર્ગના મા. 
અગર લોકને દે-તા.ર૫-૭-૭૪ 
"ખખાડવા સર પાસે 
રાખવા. 
૧૨ ખાનગી બ- હજુ રજહઇર કલમ €૧ (૦૦૦૦૦૯૦૦૦૦ 
વ કરવાનો હક નામું ન.૬ તા.થી ૧૦% 
પર્વે. ર૦-૧ ૧-૭૭સુધી. 








1 





૮ ર્માનિક કાયદા અતે હિદુસ્તાનના “વ10જદારી કાયદામાં ગુ 
ન્ઠાઓના મકારમાં કેટલોક તફાવત છે એટલુંજ નહીં ષણુ જે નનન 
તના ચુન્હાઓ બંને કાયદાએ માતેલા છે તે જતના ગુન્હાઓની 
અંદરની રમનામાં પ્રગુ ધણા ફેર છે. લે ખધેો અહોંઆં જણાવવા 
ગ્રવડ નથી તોપષુ ઘોડાક મુખ્ય ગઝન્ડાએને। તફાવત આગળ પ્રકન 
રુ ૪ થામાં ખતાવ્યો છે. 

દ ગુન્હો કરનારને કાયદા પ્રમાણે શિક્ષા થઇ શકેછે એ વાત 
પ્રસિદ્ધ છે પણુ તેમ છતાં કેટલેક પ્રસંગે તેને શિક્ના થતી નથી 
એટલે કે તે કૃત્ય ગુન્હા ગખુ।વું નથી આ વાત નાણુધાની જરૂર છે 
આવી ખાખબતને માટે એે વર્ગ પાડયા છે તે નીચે પ્રમાણેઃ-- 

૧ સાધારણ અપવાદ--એટલે તે અપવાદ જેને લાગુ પડુન 
તા હોય તેણે કરેલું કામ ગુન્હા છે એમ સમજવું નહીં. 
(રે આવા કાયદાએ માનેલા અપવાદ કયા કયા છે તે 
સારી રીતે જાષુવા ભેઇએ, જે કે પ્ીનલડાડતા ખાખ 

જ શામાં કલમ ૭૬ થી ૯૫ સુધી આપવામાં આવેલા 
છે. તેમાંના ધ્રણાખરા આગળ પ્રકરણ પ માં જયુ! 
વૃવ્રામાં આવ્યા છે. 


૫ -૧૬૦2) 


૨ “ધાનગી બચાવતે। હક--એટલે પોતાની અગર ખીના- 
નીં જતના તથા મિલકતના ખચાવને માટે કાયદાએ 
છ્ઠુટ આપેલી છે, તે છુટનો કાયદેસર ઉપયોગ કરતાં કાંધ 
ગુન્હા ચાય તો તે ગુન્હેગારતે ખચાવનાો હક મળે છે 
અને તેને શિક્ષા યતી નથી. આવા ખાનગી બચાવના 
હેક કેવે પસંગે કેટલે સુધી મળે છે તેની હકોકત આન 
ગળ પ્રકરણુ પ માં ખતાવવામાં આવી છે. 

૧૦ ગુન્હાની મદદગારી અને ગુન્હા કરવાની કોશીશ કેતે કહેવી 
અને તે સંબંધમાં રધાનિક કાયદામાં તથા હિંદુસ્તાનના ફ્રેન્#દારી કા 
યદામાં શા શા ઠરાવ છે તે ન્નણુવા જરૂરના હોવાથી તે સંબંધીની 
હકોકત આગળ પ્રકરણુ ૬ ઠડ્ઠામાં ખતાવવામાં આવી છે. 

૧૧ સ્યાનિક કાયદામાં લખેલા ગુનન્‍્હાને માટે શિક્ષા કરવાની 
છે તે ઉપર્ધી એમ સમજવાનું નથી કે તેટલાંજ પૃત્યનતે ગુન્ઠા માન” 
વામાં આવેલા છે. એમાં લખેલાં કફૃષોાણ ક્રિવાય બીજાં ગુન્હાવાળાં 
મુને માટે આ રાજ્યમાં નીરનીરળા આટો, રલે, નિબેધ, નિયન 
મ, ઠરાવ તથા સરડયુલર્‌ યયેલા છે તેમાં જણાવેલા ગુન્હા માટે જેમાં 
તેમાં જષયાવ્યા પ્રમાણે 1શક્ષા કરવાની છે. એટલે અધ્રીયુ સખેધી ચુ- 
ન્દાને માટે અફોણુ બાબતની રૂલ પમાણે, આપકારી સંખંધી સુન્ફા- 
એને માટે આપકારી નિબંધ પ્રમાણે, જકાત સંબંધી ચુન્હાને માટે 
જકાતની ર્‌લ પમાણે, કૉંડવાડા સંબંધી ચુન્હાને માટે તે સંબંધીના 
જાહેરનામાં પ્રમાશે વગેરે જે તે સંબંધીના ચુન્હા માટે જે તે રૂલ પ્ર 
માશે શિક્ષા યૂઈ રાકેછે. 


ફાટતા -ડાકઝ-ન્યટ્ાઉ, 


શ્રી 
પ્રકરણુ ૨ જી. 
૧ તસાધારણુ સમજણની વ્યાખ્યાએ, 

૧૨ “ગમ મિલકત” એ શબ્દ વડે જમીત તથા જમીન- 
ને ચૉંટેલી વસ્તુ, અથવા #૪મીનને 'ચોંરેલી વસ્તું જડે નાથુ નનેડાન 
ચૂલી વસ્તુ શિવાયની કેઇપણુ પ્રકારતી સાકારે મિલકલ સમજવી. 

' પી, જ. ક. ૨૨) 


દ ૪૧ »: 


૧૩. “ગેર વ્યાજબી: ભ.” ચટલે કાયદા વિર્દ્ધ ઉપાવોથી.. 
મેળવેલી મિલફતૃ, જે મિલકતમર તે; મેળવનાર સખસતે। કાયદા; 
પ્રમાણે હક નથી. 

“ગેર વ્યાજખી હાની” એટલે કાયદા વિર્દ્ધ કી મિલન 
કંતૃનું જવું, જે. શિલકતપર તે જેની પાસેથી જય છે તેનો કાયદા 
પ્રમાણે હેક છેઃ. 

કરઇ સખસને લામી રીતે કાંધ ફિ રિ અને તેમન 
જ તે ગેરવ્યાજબી રીતે પોતાની પાસે રાખે ત્યારે પણુ તેને ગેર- 
વ્યાજળી લાભ થયો એમ સમજવું. કોઇ સખસની પાસેથી ગેર 
વ્યાજબી રીતે કાંઇ મિલ્કત લે લેવાય ત્યારે અને તેમજ તેને 
કાંઇ (મિલકત લેતાં ગેરવાનખખી રીતે પ્રતિર્ગધ થાય ત્યારે પણુ તેતે 
ગેરવાજબી હાની થઇ એમ સમજવું. (પી. કા. ક. ૨૩.) 

૧૪ “બદઘાનતથી” એટલે ને માણુસ કાંઇ વસ્તુ એક સખ- 
સતે ગેરવાજબી લાભ કરવાના અથવા ખીજ સખસતે ગેરવાજખી 
હાની કરવાના ઈર્‌ાદામી કરે તે માણુસે તે વસ્તુ બદધાનતયી કરી 
એમ સમજનું* 

૧૫ “ખોટું બતાવવું ” એટલે જે સખસ એક વસ્તુ બીજી . 
વસ્તુના સરખી કરે એવા ઈરાદાથી કે તે સરખાપણુામાંથી ફ્રેબ. 
કરવો, અયવા એવું જાણીને ફે તેથી ફૂરેબ થશે એવે સભવછે તે 
તૅસખસે તે વસ્તુ ખોટી બનાવી એમ સમજવું. 

 અજખુલાસો--કાંઇ વસ્તુ ખોટી બનાવવામાં નકલ બરાબર થવી 
નોધએ એમ જરૂર નથી. (પીનલકોડુ. કલમ ૨૮. 

૧૬ “લેખ” એ શબ્દ વડે કોઇપણુ બાબત સમજવી, જે બાબતુ . 
કાઇપણુ વસ્તુ ઉપર અક્ષર, અંક કે ચીન્હવૃડે અથવા એ એ માંહેતાં- 
એકી વધારે. સાધનો વડે સમનવી અથવા ખ્યાન કરેલી હોય અને 
જે. સાધતો। તે બાબતના પુરાવા દાખલ ; વાપરવાનો, ઈરાદો કર્યે , હોય... 
જવા વપરાય. 


, -ુલપ્સે।) ૬: 'ક્ષે--સમે તે. સ્ધ્વડે. અયૂલા, ગમે. તે પી 


હમર,વે જ્યાર, અંક) અથવા . ચિન્હ,.કાહમ્રાં હોય, અતે તેયુરાવો કોઇ 
દુ પ 


( પર » 
પમસાંદ્મી કોર્ટ મા?ે ૪રાદે! શેખને ' કમે! હોક કે નહો,” જશવા તે 
મ્રઇઇતસાંપ્રવી કોર્ટમાં વપરાય કે મંહી તેની કાંઇ ફિકર નદી. 


ખુલાસો ૨ જો--અક્ષર, અંક અથવા ચિન્હે। વડે પા 
રસેએના અથવા બીજા રિવાજ સુજબ જે સમજાતું હોય તે આ 
કલમના અધે પ્રમાણે તે અક્ષર, અંક અમવા ચિન્હ વડે સમશન* 
યછે એમ સમળવું. પછી તે સધળું સવિસ્તર લખ્યું ન હોય તોપણુ.- 
“ .. (પી. કો. કલમ ૨૪) 

' ૧૭ “કેમતી સા એ. શખ્દ વડે જે લેખથી કાંધ કા- 
યદેસર હક ઉત્પન થતો હોય, વધતો હોય, બીન્નને અપાતો હોય, 
ઓછો થતો હોય, નાખુદ થતો હોય, અથવા છેડી દેવાતો હોય, 
અથવા જે લેખથી કોઇ સખસ કખુલ કરતો હોય કે મારી ઠાયટે- 
સર જુમેદારીછે, અયવા ફ્લાણેો કાયદેસર હંક મારો નથી. એવો 
લેખ અથવા એવી મતલબનો લેખ સમજવે।. (પી. કો. ક. ૩૦) 


૧૮ “બુદ્ધિ પુર્વક” એટલે-જ્યારે કોઇ સખસે જે ઉપાયથી કંઈ અન 

સર પે'દા કરવાને ૪રાદે। કર્વે। હોય તે ઉપાયયી, અથવા જે ઉપાયથી તે 
અસર પેદા યશે એવો સંભવ છે એમ તે ઉપાય કામે લગા- 
ડતી વખતે તેણે જ્યું હાય અથવા એમ માનવાતું તેને કારણ 
હેય તે ઉપાયષી તે, તે અસર પેદા કરે ત્યારે તેણે ખુદ્ધિપુર્વક તે 
અસર પેદા કરી એમ સમજવું. (પી. કૈ. ક, ૩૪) 
દૃષ્ટાંત--એક મેટા રેોહેરમાં એક ધરછે તેમાં માણુસો રણે 

છે તે ઘરમાં રાતતે વખતે અ અપહદરણુનો ચુન્હો સેહેલ કરવા 
માટે આગ લગાડે અતે તેથી એક સખસવું મોત યાય તા એ 
ડેકાણે કોધ્તું મોત આણુવાનો એ એ ઈરાદો ન કીધો હોય, અતે 
પેો1તાના કામથી મોત થયું એમ જાણીને અ દીલગીર થાય 1 તોપણુ 
તેણે ખુદ્ધિપુર્વક મોત આણ્યું એમ સમજવું. ન 
૧૪ “કાયદા વિર્‌ૃદ્ઠ એ શખ્દવડે જે જે વસ્તુ ચુન્હા છે, અ- 

ચવા કાયદાએ મના કરેલી છે, અથવા દિવાની ફ્રીયાદીતું કારણું. 
ચાય છે તે પ્રત્યેકને લાગુ પડે છે; અને જે સખસ જે “વસ્તુ કરવા” 
માં કસુર કરે તો કાયદા વિરહ થાય- તે વસ્તુ કરેવાની તે સ'બસની 
“કાયદા.પ્રેમાણે ૪૨૦” છે એમ સગજરું.. : (પી; કૉ ક. ૪૩)? 


(32 9 


૨૦ “નુકશાન” ગે શખ્દવડે કોઇ પણુ સખસના શરીરને; 
મનતે, આખરે અમવા સિલકતને કાયદા વિરૂદ્ધ રીતે કરેલી કાંઈ 
પણુ દહાતી સમજવી. (ક. ૪૧૪) 

૨૧ “સેગદ” એ શખ્દમાં સોગંદને ઠેક્રાણે ષમે પુર્વક પ્રતિત 
કરવાનું કાયદામાં ફેર્માવેલું હોય તે પ્રતિજ્ઞા તથા ઇતસાયૂની કોરટમાં 
રેખીજે હૅકાણે કોઇ સરકારી નોકરની આગળ કોળ પપ્યુ એકરાર 
કરવાવું કાયદામાં ફરમાવ્યું અયવા ર”્ન આપી હોય અથવા જે એન 
કરાર પુરાવાના કારખુસર્‌ વાપરવો ણે!ય હે એકરારનો પણુ સમાન 
સ થાય છે એમ સમજનું* (પી. કો. ક. ૫૧) 

રર “ર૬ુધખુદ્ધિયા” જે વસ્તુ ધટતી સંભાળ તથા ધ્યાન વિતા 
કરી અથવા માની હોય તે કરી અથવા માની એમ સમજવું નહિ. 

દરેક કામમાં જેવી સૈેભાળ રાખવી જેળએ તેવી સભાળથી 
જે કામ કરવામાં આવે તેને ધટતી સભાળ અને ધ્યાન કહેછે. પણુ 
જેઈએ તેવી સભાળ અથવા ધ્યાન રાખ્યા વગર કરવામાં આવે 
તેતે ધટતી સભાળ અને ધ્યાન કહેવાતું નથી. (પી. કૈ. કઃ ૫૨) 


ર ગુન્ડ્ાનાં સ્વરૂષ ઓળખવા બાબતની 


વ્યાખ્યાએ. 
બખેડે. 


૨૩ જ્યારે ખે અથવા વધારે સખસો કોઈ નારેર જગામાં 
મારામારી કરીને લે।[ક્રેોની સુલેહમાં ગરબડ કરે ત્જરે તેએએ તે 
ખખેડે। ક્યો] એમ સમળનું. (પીનલકોડ ક. ૧૫૯). 


ખોટી સાહેદી આપવી. 

૪૪ કાંઈ સોગેદષી અથવા કાયદાના ખાસ ઠરાવથી સાચું 
બોશવાને જે શાણુસ કાયદા સુજભ બંધાએલે હેય, અથવા કઇ 
પેણ ખાખત સંબંધી કોઇ એકરાર કરવાને કાયદાયી બંષાએલો! હોય 
જે માણુસ ગવી કાંઇ વાત કહે કે જે ખોટી ફોમ અને જે ખોટી 
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'િ હકારા કેળ હકાર પશ કલ તે ન 
શણ 'ફય લે હેકાણુર માટ કાપી મમ“શજલું;': 
(પી, જઇ કલમ ૧૪૧3, 


"ખલાસ રૃ કા--કોઇ ઘાત મૉરેથી કહી હોય અથવા કોઇ 
બઈ રીતે કહી હોય તેપંણુ તેતે એ કલશતા અર્ધ પ્રમાશેની 
“વાત સમઇલી. 

ખુલાસે। ર જે--સાહેદી આપનાર સખંસ પોતાના માનવા 
ખાખત જે ખોરી વાત કહે તેને પણુ આ કલમના અર્ષ પ્રમાણેની 
વાત સમજવી. અને જેમ જે વસ્તુ કોઈ સખસ નણુતેો ન હાય 
“અને તે કહે 9 હું નણુંછું તેથી 'તિ સખસ એટી સાહેદી આપ્યા- 
નો ગુન્હેગાર થાય. તેશજ જે વસ્તુ તે માનતો નછી હોય વે વિરે 
'તે એમ કહે કે હું માનું છું તો તેય પણુ તે સ'ખસ ખોટી સાહેદી 
આપ્યાનો ગુન્હેગાર થઈ શકે છે. 

દૃષ્ટૉત--ં ની ઉપર વે ને હુનર ર્પીઆંનો એક વાજબી 
દાવો! છે તેની ્મજખુંતીમાં પતસાક્ની વખતે અ આવીને ખોટા 
સોર્ગેદ ખાય કે વ તો દાવો વાજખી છે એમ એ ને કખુલ કરત 
સે સાંભળ્યો હતો, તો બે એ ખોટી સાહેદી આપી એમ સમજ3. 


ખોટો પુરાવો બનાવવે।. 


૨૫ જે માણુસ કાંઇ ખીના બનાવે, અથવા કાંઇ ચોપડી ક 
દદૂતર મધ્યે કાંઇ ખોરી રકમ લખે, અથવા કાંધ લેખ કરે અને તે- 
માં કાંઈ ખોટી વાત લખે એવા ઈરદાષી કે કોઇ 'ઇનસાષ્દી સુકદમા- 
“શાં અથયા કોઈ સરકારી નોકરની આગળ તેના સરકારી હોદાથી 
“કામદા મુજબ ચાલત્તા સુકદમામાં અથવા કેઈ લવાદની આગળ, તે 
ખીના, ખે।ટી રકમ અથવા ખોટી વાત પુરાવામાં રજી થાય તથા વે 
રજુ થનારી બીતા *અમંથવા ખોરી રકમ અથધા ખોટી વાતથી તે મુ 
“કદમાભાંઃ'પુપ્રાવા ઉમરથી જે''સખસ' કાઇ અભિપ્રોય બાંધનાર હોય, 
શે સભશના ૨્નમાં'લે-સુકદમામાં ક્દેસભાને 'શગતી કૉઇ 'જફશની 
'શાર્ભરઃ શેભધી “ખેરે એઅશિડાય ભાથે તેરે બખૂસે'ખેરે મુશવે 
નાજ કેભ ભકાજડું. ” (જીક. ક. ૧૪૨) 
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"દાર. મ..ની, એક,પેરીમાં કાંપ ધરેયૂં ઝૂકે, ગવા ઉ” 
ઘી 8 તે ધરેણાં તે પેટોમાંથી જડે તયા ખે ખીનાથી જએ ની 
ઉપર ચોરી સાળીત માય તો અ એ ખોટો પુરાવો બતાવ્યા એમ 


સમજવું. 
શિકકે., 


૨૬ શિડકો એટલે જે ધાતુ તાણા દાખલ વપરાતો હોય તયા જે 
ઉપર છાપ મારીને નાણા દાખલ વાપરવા માટે તેતે ક્રોધ સરકારના 
હુંકપયી બહાર પાડયા હોય તે ધાતુ. (પી. કો* કલમ ૨૨૦) 


હ્લેકાપકારક કૃત્ય, 

૨૭ જે સખસ એવું કાંઈ કામ કરે અથવા એવી કાંઈ કાયદા 
વિરૂદ્ધ કસુર કરે કે ન્‍ેથી લોકતે અથવા જે માણુસો। પડોશમાં રહેતાં 
હોય અયવા જેઓના કબકમાં ત્યાં પાડોશમાં કાંઈ મિલકત હોય 
જે સર્વે માણુસોને કાંઇ સાધારણુ નુકશાન, ભય, અયવા દખ થાય 
અથવા જેથી જે સખસેોતે ઠાંઇ સાર્વજનિક હક વાપરવાની જરૂર 
પડે તે સખસેોે તુક્શાન, અડચણુ, ભય, અથવા દુખ થયા વિના 
રહેજ નહો તે સખસે લોકાપકારક કૃત્ય કર્યું એમ સમજવું. 

કોઈ સર્વીપકારક કૃત્યથી કાંઇ અતુકુળતા અથવા લાભ મથતો 
“હોય તો તે સબખથી તે ગુન્હો યાક થઇ શકતે। નમી. 

(પી. કે।. કલપ ૨૧૮) 


વ્યથા, 
ર૮ જે માણુસ કોઇ સખસતે કાંઇ શરીરનું દુખ, રોગ અ- 


ચવા અશકતતા કરે તેણે વ્યયા કરી એમ સમજવું. 
(પી. કો. ક. ૩૧૪) 


 * મહાવ્યથા. 
પીન નીચે લખેલી વ્યયાનેજ મહાવ્યથા એવું નામ આપ્યું છે. 
પેહેલે--પુરષલનો નાશ. 
ખીજો--ેમાંવી ક્ાઈપણુ આંખની જેવાની શડ્તિ ન 
-થુ.,જવી 
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ત્રીજો-બેમાનો કાઉપયુ કાનની સાંમળવાની શિ કેત 
નથુ જવી, :* : 
ચોધોા--કાઇ અવયવ ખયવા સૌંધો નવો. 
પાંચસે।--કોઈ અવયથ અથવા સાંધાની શક્તિનો નારા 
થવો અથવા તેની નથુ ક્ષિયુતા થવી, 
છઠ્ઠા--ડોકાની અથવા સેહ્ઠેરાની નથુ બદશીકલ થવી. 
સાતસો--કાંઈ હાડકાંતું અથવા દાંતતું ભાગવું અયવા 
ખરી જનું. 
આઠમે।--જે વ્યયાથી ૬૬ગી જનમાં આવે, અથવા 
જેથી વીસ દિવસની મુદ્ત સુધી વ્યથા થયેલા 
માણુસને શરીરનું ભારે દુખ ખમવું પડે અન 
થવા તે પોતાનો હમેશનતો ધંધો કરવાને અશ- 
ડકંત રહે એવી કઇપષ્યુ વ્યથા. 
(પી. કૌ. ક. ૩૨૦) 


ગેરવાજબી અટકાવ. 


૩૦૬ કેપ સખસનતો જેણી મેર જવાને હક હોય તેણી મેશ 
જતે! તે સખસ અટકે એવી રીતે જે માણુસ તે સખસતે ખુદ્ધિપૂન 
વૈક હરકત કરે તે માણુસે તે સખસતે ગેરવાજબી અટકાવ કરવી 
એશ સમજવું. 

અપવાદ--જમીન અથવા પાણી ઉપરથી જવા આવવાનો 
કાંધ ખાનગી રસ્તો હેય, અને તે રસ્તો ?'ધ કરવાનો મારે કાયન 
દા મુજબ હક છે એમ જે સખસ શુદ્ધખુદ્ધિએ માનતો હાય તે 
સખસે તે રસ્તો! બંધ કરવો એ ખા કલમના અથ પ્રમાણે ગુન્હા 
નથી, (પી. 8. ક. ૩૩૪) 


ગેરવ્યાજબી કેદ. 
૩૧ કોઇ સખસ મુકરર કરેલી ચોતરષ્ી હદન ની ખહાર જતો 


અઢકે એવી રીતે જે માણુસ તે” સખસંને ગેરવ્યાજળી અટકાવ કરે 
તે માણુસે તૈ સખસને ગેરવ્યાજી કેદ કમો એમ 'સપજનું. 


“પી: કો? ક. ૩૪૦) 


( પક] 


"સાપશષ: બળી,' 

કર્‌ કોઇ સખસ કોઇ બીન્ત સેખસતી રામેદી' “ શિવાય 
તે બીન્ન શખસની ઉપર કાંઈ પશાદાથી ખળ વાપ” -તે તે કાંઈ 
ગુન્હો કરવા સારૂ અથવા તે. બળ જે સખસની ઉપર વાપરે તે સ" 
ખસને તે બળથી કાંઈ તુકશાન, શય અથવા દુઃખ કરવાના ઝસદ્ા- 
થી અથવા તેને તે બળ વાપરવાથી પોતાથી કાંઈ: તુકશાન, ભય 
અથવા દુઃખ થવાતો સૈશવ છે, એમ જાણ્યા છતાં તો તે સખસે તે 

ખીજ સખસની ઉપર 'સાપરાધ બળ વાપર્યું એમ સમજવું. 
( પી. કો. કલમ ૩૪૪) 


ટ્ૉત--બેં પરાદાથી કોઇ આનો ખુરખો ઉચો! ખેચે તો એ 
ઠૈકાણે તે આની ૫ર ઇરાદાથી ખળ વાપચુ એમ સમજવું. અતે 
અગર તે, તેં સ્રીતે કાંઈ તુકશાની શય કે દુઃખ કરવાના ઇરાદાથી 
અયવા તેથી તુકશાન ભય કૈ દુઃખ થાય એવો સેશવ નનણીને તેણે 
તે આની રનનર્મદી શિવાય એ પરમાણે ક્યું હાય તો લેશે તે સ્્રીની 
ઉપર્‌ સાપરાધ બળ વાપર્યું એમ સમજવું. 


હુમલેા, 

83૩ જે માણુસ કાંઇ ચાળા અથવા તૈયારી કરે એવા ઇરાદા- 
થી અથવા એવે સંભવ ન્નણીને કે તે ચાળા અથવા તૈયારીથી 
ક્ર સખસ હાજર હોય તેને એવો ભય ઉર્ત્'ન થરો કે એ ચાંળા 
અથવા તેયારી કરનારો મામુસ મારી ઉપર હમણાં સાપરાધ ખળ 
વાપરવાનો છે તો તે માણુસે હુમલે। કર્યો એમ સમજવું. 

'"ખુલાસો।--માત્ર શખ્દોથી હુમલો થતો નથી'પણુ કોઇ સ* 
ખસ કાંધ શખ્દો ખોલે તે શબ્દે તેના ચાળા અથવા તૈયારીનો 
એવે અર્થે ઉર્પન કરી રકે તૈથા તે ચાળા અથવા તૈયારી હુમલે 
ગણાય. (પી, કો. ક. ૩૫૧) 

દૃષ્ઠાત--સ ગક ભર્યકર ફુતરાનું મુખબંધન છોડવા માંડે 
એવા ઇરાદાથી અથવા એવો સંભવ જાણીને કે તેથી જ ઝમ મા- 
'નશે' ૩ અ હુમેણાં તે કુતરા પાસે મ કરડાવરે તા અઝ શ ી 
ઉપર પૃમલેઃ કયે એધ શેમજયું.' 


( 5/ ) 


બળાત્કાર સભોગ. 

૨૪ નીચે બાતલ કરેલી બાળત જિવાય બીજી સધળી બાખ- 
તમાં જે પુરૂષ નીચે બ્યાન કરેલી પાંચ હાલતમાંતી કોઝ પણુ હા- 
લતમાં કોઇ સરીતી સાથે સંગ કરે તેણે બળાહાર સભોગ કર્યે એમ 
સમન્ત્વું. 

પહેલી--તે સ્રીતી મરજી નહી છતાં, 
બીજી--તે આની રન્નમંદી વગર્‌. 
નીછ--તે અને મોતનો અધવા ભ્મથાતે! ભય ઉત્પન 
કરીને તેની રન્નમદી લીધી હોય તે। તે રજમદી 
હતાં પખુ. 
સૌથી--તે પુરષ એમ નણુતો હોય કે હું એ આવો 
વર્‌ નશ્રી અને તે આરી જે બીન્ન પુરૂષની સાથે 
કાયદા મુજબ પરણુલી છે અથવા પોતાને પરઃ 
ણેલી માને છે તે પુરષ હું છું એમ માનીને તેણે 
પોતાની રન્‍્નમેદી આમી છે તો તે રન્નમેદી ૭- 
તાં પખુ. 
પાંચમી--તે આઓ કશ વરસથી ઓછી ઉમરની હાય તો 
પછી તેની રન્નમંદી હેય કે નહી તોપણુ. 

'ણુલાસો।--બળાત્કાર સંભોગના ગુન્હામાં જે સંગ થવો જન 
રૂર છે તેમાં પ્રવેશ થયો તે। બસ છે. 

અપવાર્વ--ક્રાઇ પુર્ષ પોતાની વહુની સાથે સંગ કરે અનેતે 
સ્રી દશ વરસથી ઓછી ઉમરની નહી હોય તો તે બળાતાર સંભે।!- 
ગ નહી ગણામ. (પી. કે।. ક. ૩૭૫) 

યારી. 

૩પ જે માષણુસ કોઈ સખસના કબજામાંથી તે સખસની રન્‍્ન- 
મંદી શિવાય કાંઇ જંગમ મિલકત ખદદાનતથી લેવાનો ઈરાદો કરી- 
ને તે પ્રમાણે લેવા સાર્‌ તે મિલકતને ખસેડે તે માણુસે ચોરી 
ફેરી એમ સમજવું, 

: જઝુભાસો ૨ લે--કંષ્ઠ વસ્છઠીુ જ્યાં ગધી જમીનમાં  ચૉંરેલી 
જોય તયાં સુધી તે જંગમ મિલકત નથી માટે તેની ગેઠરી પરપ શકે 


(૬૬) 
નહીં. પણુ જમીનથી તે *કુંદી પંડભાર્માં આવે કે પછી તેની 
શ્વોરી થઇ રાફે. 

"ખુલાસો! ર્‌ જે--જે કામથી જુદું પાડવું પાય તેજ કામી 
જે ખસેડવું થાય તે ખસેડવું ચોરી થઇ શકે. 

ખુલાસો ૩ જે--કેઇ સખસ ખરેખર કાંઈ વરતુને ખસેડ 
તયારે અતે તેમજ તેતું ચલન થવામાં અટકાવ કરનારી દાં અડ- 
મણ દુર કરે અથવા તે વસ્તુને ફાંઇ બીજી વસ્તુથી જુદી પાડે 
તારે પખુ તે સખસે તે વસ્તુ ખસેડી એમ સમજવું. 

"ખૂલાસો ૪ થો!--કોઇ સગનસ કાંઈ પણુ ઉપાયથી કોઇ 
*નવરને ગતીમાન કરે તો તેણું તે ન્ાનવરને ખસંડયું. તથા તે 
*ળનવરને ગતી થયાથી તે જનવરે ૪ જે વસ્તુ ખસેડી હોય તે તે 
વસ્તુ ખસેડી એમ સમજવું. 

ખુલાસો! પ સે।--ઉપલ્યા લક્ષષુમાં રજળમંદી લખીછે તૈ 
સાષ્ રજમેદી હોય કૈ અથાત સમજાય એવી રનામંદી હોય, અને 
તે કબજેદાર સખસ અથવા તે કારણુસર જેને સાક્‌ કે અધાંત સન 
મળનય એવે અખત્યાર આપ્યો હેય તેવો કોઈ પણુ સબસ આપી 
રાકે. (પી. કો, કલમ ૩૭૮) 

દૃણાત--(મ) એ ની ૪/મીનપરતું એક ઝાડ બ ના કબનન- 
માંયો ખદદાનલથી લઈ જવાના ઇરાદાથી ગં ની રનનમંદી શિવાય 
જ કાપી નાંખે તો એ ઠેકાણે તે પમાણે લઇ જવા સાર ગ એ 
તે ઝાડ જુદું પાડયું કે તેણે ચોરી કરી એમ સમજવું. 

દૃષણાત--(૧) મ, ઝ - આને યાર છેતે સ્રી ગ ને કાંઇ 
“કિંમતી મિલકત આપે, અને તે મિલકત તેના વરનીજ છે, તથા તે એ- 
ધી છે કે જે આપવાનો રે એ તેને અખત્યાર આપેલો નથી એમ 
અ ન્નણુતો હોય તૌ અગર એ તે મિલકત ખદદાનતમી લે તે। તેણે 
ચોરી કરી એમ સમજવું. 


દૃછાંત--ઉ3) એક ધેરી. રરતા ઉપર કોઇ સખસના કખભ*ન- 
“માં નહી શી ભેક વીંટી યહેલી એ ન્નેમ, તો “સે વીંટી લેવાથી 
| અરર સંતે મિલકતના સાપરાધ ખેસ્ટા ઉપરથેગતે શુન્હેગર થાય 
“જી ધણુ શં એ'પાંઈ ચોરી કરી ખમ સમજવું !તહી, 


૬ 0૧); 


જખરાઇથી કઢાવલુ*. 

૩૬ જે માણુસ પરાદાથી કોઈ સખસને, તે સ'થસતે પોતાને 
અથવા ખીશ્ત કોઇતે તુકશત કરવામાં ભય ઉરપત કરે, એતે તેમ 
કરીને તે ભય પમાડેલા સખસવું મત એવું કરે કે તે ભય 
પામેલો સખસ કાંઇ મિલકત અથવા કિમતી દસ્તાવેજ અ- 
થવા સહી % મેોહેોર કરેલી જે વસ્તુતો કાંઇ કિ'મતી દરતાવે?# 
ખૂનાવી શકાય એવી કાંપ વસ્તુ કોષ સખસને આપે એમ ખદદાનતન 


થી કરે તો તે માણુસે જખરાઈથી કઢાવવાનો ગુન્હો કર્યો એમ સ- 
શજવું. (પી, કો. ક. ૩૮૩) 


દૃણાત--(3) તું મને પૈસા આપ નઠો તો તારી આખરૂ 
જાય એવું હું કાંઇ છાપીશ એમ કહીતે એ, એ ને ધમકાવે, અને 
તેમ કયાથી ઝ તેને પૈસા આપે એમ સ કરે તો અ એ જબરાન 
૪મી કઢાવવાનેો ગુન્હો કર્યા એમ સમજવું. 

દૃણાંત--(૧) તું આટલા રૂપીઆ આપવાની ચિટ્ડી લખી તે 
ઉપર સહી કરી આપ નહી તો! તારૂં ધર ખાળી નાંખીરા, એમ એ, 
શ તે ધમકાવે અતે તેથી વૈ તેવી ચિઠ્ઠી લખી તે પર સહી ફરી 
આપે તો અૅ એ જખબરાપ્થી કઢાવવાને ગુન્હો કર્યો એમ સમજવું. 

જ'ગમ મિલકતને સાપષરાધ ખોટો ઉપચેોગ. 
૩૭ જે માણુસ ખદદાનતથી કાંઇ પણુ જંગમ મિલકતતો 
એરો ઉપયોગ કરે અથવા તે પાતાતે કામે લગાડે તે માણુસને 
ખે વરસની મુદત સુધીની ખેમાંના ગમે તે પ્રકારની કેદવી અથવા 
દંડની અધવા એ ખંનેની શિક્ષા કરવામાં આવશે, 
(પી. કે. કલમ ૪૦૩) 
 અુલાસેમ ૨ લે--ફકત થોડી વાર સુધીજ ખોટે ઉપયોગ કયી 
હેય તો પણુ આ કલમના અર્ચ મુજબનો ખોયો ઉપયોગ છે એ- 
ન સમજવું. ” 

ખુલાસો ૨ જે--ને મિલકત કો ળીન' સખસના કબ- 
'જષાં ત હોય એવી કાંધ શિલકત કેઈ શખ્સને જડે “અને તે 
“'સોલકલ સાચવવાના અથવા તેના સાલીકતે પાછી આપવાના કારન 
“છુસર લે સખસે તે મિલકત લે.તો શે સખશે-તે મિલકત ખદદાનતથી 
લીધી અથવા તેતો! ખાસો ઉપમેકગ કયે તથી. અને: તેશે ગું*ડોઃ કમી એમ 


(. ૭% )) 


સમજવું નહી. પણુ- તે મીલકતને! માલીક ખ્ષ્યુ છે એ વાતની તેને 'પખર' 
હાય અધઘયા.: શઇી' કાઢવાતે। તેની પાસે ધલાજ હોય તે છતાં અ- 
શવા માલીકતે શોધી કાઢીને તેને ખખર આપવાના ધટતો પલ્ાજ 
વાપર્યા ષેહેલાં તઘા માલીક આવીને તે મિલકતનતે। દાવો કરે એ' 
ટલા સાર્‌ ધટતી સુદત સુધી તે મીલકત રાખ્યા પેહલાં અગર તે 
સખસ તે મીલકત પોતાને કામે લગાડે તે! તેણે ઉપર ખ્યાન કરલે 
ગુનો. કર્યા એમ સમજવું. 

એવી ખાખતમાં ધટતા ઉપાય તે ડયા અથવા ધટતી મુદત તે 
કેટલો એ હકીકતની ખબાખત છે. 

મિલકત જેને જડે તે સખસે તે મિલકતનો ધણી કેખણુ છે અન 
ચવા તેનો ધણી ફોઇ અમુક સખસછે એવુ ન્નણુવું જનઇએ એવું કાંઈ 
જર્‌રે નથી, અગર તે મિલકત કામે લગાડતી વખતે તે મિલકત પે।- 
તાની છે એમ તે માનતો ન હાય અથવા તેનો ખરે માલીક જડતો 
નથી એમ ને તે સુધ'ુદ્ધિયી માનતો ન હોય તો! ખસ છે. 

(પી. કે. 8. ૪૦૩) 

દૃષ્ટાંત--ધોરી રસ્તા ઉપર્‌ પડેલો એક કાગળ બૅ ને જડે 
તે કાગળમાં એક બૅક નો હોય અને તે કાગળના સરનામા પરથી 
તથા તેમાં લખેલી બીના પરથી તે નોટ કોનીછે તે વાત તેના નણુ- 
વામાં આવે અને પછી તે તોટ તે વાપરે તો તેણે આ કલમ સુજખ 
ગુન્હો કર્યો એમ સમજવું. 


સાપર્‌ાધ વિશ્વાસષાત. 


૩૮ જે માણુસને કોણપણુ રીતે કાંઇ મિલકત અર્થવા મિલકત 
પરનો અખત્યાર સૉંપ્યો હોય, તે માણુસ અગર બદદાનતથી તે મિ- 
લકતનેો ખોર ઉપચોગ કરે, અથવા તે પોતાને કામે લગાડે, અથવા 
તે સાંપણુ શી રીતે બજાવવી એ વીશે કાયદાએ કાંધ હુકમ કૂરમા- 
વ્યો હોય તૅ'હુકમ તોડીને અથવા તે સૉંપણુ મનાવવા વિશે તેણે” 
સાફ અથવા અથીંત સમન્નય એવે કાંપ કાયરેસર કરાર કર્યો હોય 
તેઃ કરાર તોડીને બદદાનતયી ત્વરે મિલકત વાપરે, અથવા તેનો વગ 
કરે, .અયવા.જાણી ભમે કોઇ બીન્ન પાણુસને તેગ કરવા દે. હે: 


( ૭૨. »; 


માથુસે સાપરા વ્રિશ્વાસધાત ' ક્ષો એપ :સકાજયું.. 
(પીન શ. કે, ૪૦૫) 
દૃષ્યાંત-મ એક શાર વાહકછે તેને ખુશી કે! તરીને રસ્તે 
લઈ જવાતે કાંઇ મિલકત એગ સૉંપીછે તે મિલકતનો તે બદદાતત- 
ચી ખોટા ઉપયોગ કરે તો તેણું સાપસધ વિશ્વાસઘાત કર્યા એમ 
સમજવું. 


ચોરીની મીલકત. 


૩૪ ને મિલકતને! કળનને ચોરીથી અથવા જખરાધંના કઢા- 
વવાથી અથવા અપહરણુથી એકની પાસેથી ખીનની પાસે ગયે 
હોય તે મિલકત તથા જે મિલકતનો સાપરાધ ખોરા ઉપયોગ થયે 
હોય, અથવા જે બાબત સાપરાધ વિશ્વાસધાત થયે! હોય તે મિલક- 
તતું નામ ચે1આરીની (શલકત પાડયું છે. પછી ક્વિટિશ ઇ!ડિયાની માંહે 
અથવા ખહાર્‌ તે કખન્ને એકની પાસેથી ખીન્નની પાસે ગયો હોય, 
અથવા સાપરાધ ખોરા ઉપયોગ અથવા વિશ્વાસધાત ચચો હાય તે 
પણુ. અગર તે મિલકત જે સક્ષનો પોતાને કબન્નમાં લેવાને! કાયદા 
સુજળ હક હોય તેવા ક્રોઇળ સખસના કબજામાં પાછળથી આવે તો 
પછી તે ચોરીની મિલકત સમજવી નહીં. (ઈ. પી. કે. ક. ૪૧૦) 


ઠગાઇ, 

૪૦ જે માણુસ કોઇ સખસ સાથે પ્રરેખ કરીને દગલખાજથી 
અથવા બદદાનતચી એવું કરે કે જેની સાથે પૂરેખ કર્યે હોય તે સ* 
ખસ, કોઇ સખસતે કાંઇ મિલકત આપે, અથવા કોઇ ,સખસની 
પાસે કંઈ મિલકત રહેવા દેવાની રનતમેદી આપે, અગર” પ્રેઝ નહી 
કમી હોયતો જે વરતુ તે સખસ કરે નહી, અયથવા કરવામાં ઠસ્ુર કરે 
નહો જવો કાંઇ વરતુ તે ફેરેખ દીધેલા સખસને કરવાને, અથવા તે 
કરવામાં કસુર કરવાને ઈરાદે લલચાવે, અને તે કામ અષવા કસુર 
એવી હોય કે તેથી તે સખસને રારીર, મત, આખરૂ ક મિલ્કત ત*, 
રપૂની કાંઇ તુકશાની કે હાની થાય અથવા થરો એવા સભવ હોય. 
તાતે માણુસે, ઠેગાણ્ન, કરી એમ સમજવું, 

ખુલાસેઈ--કાંઈ હકઇીકતને, બદ્નતતલમી છુપાવી તે. પણુ સઃ 
કલમના -અધે પ્રમાણેનો: ફરેખ છેગ્ગોમ સમજવું. (પી. ખેન્ડક. ૪૧૫૭: 


(કા કે 
 શૃષ્ટાત--કૉઇ વસ્તુ હીશ નથી એમ અ ન્તણુતે। હાય તે વસ્તું 
હીરા છે એમ કહીને બં તે ગીરે સુકે અતે ૪રાદાથી વતે ફૂરેબ ટે 
અતે તેમ કરીને તે ઉપર રૂપીઆ ધીરવાને વતે બદદાનતથી લન 
લચાવે તો એઅંએ ઠગાઇ કરી એમ સમજવું. 


ખિગાડ. 


૪૧ લોકોને અથવા કોઇ સખસને ગેર્વાજખી «.ની અથવા 
તુંકશાની કરવાના ઇરાદાથી અથવા તેવી હાની કે નુકશાની પોતાથી 
ચયવાતો સભવ છે એમ જાષ્ીને જે માયુસ કાંઇ મિલકતને નાશ 
કરે અથવા કાંઇ મિલકતમાં કે તેની સ્થિતીમાં એવો કાંઇ ડેરફ્‌ાર 
ફરે કે તેથા તે મિલકતની કિંમતનો અથવા ઉપયોગી પણૂનો નારા 
થાય, અથવા તેની કંમત કે ઉપયેોગીપણું ઓછું યાય, અથવા 
તેથી ત ઉપર નુકશાન ભરેલી અસર થાય તો તે માયુસે બિગાડ 
કર્યા એમ સમજવું. 

"ખુલાસો ૨ લેય--જે મિલકતને નુકશાન કર્યું હોય અથવા 
જેનો નાશ કર્યે! હોય તે મિલકતના ધણીને કાંઈ હાની અથવા નુ- 
કૈશાની કરવાને! ઈરારો તે ગુન્હો કરનારે કરવો જેધ્રએ, એવું કાંઈ 
ખિગાડના ગુન્દામાં જરૂર નયી. અગર્‌ મિલકતને તુકશાન કરીને કોઈ 
પણુ સખસને ગેરવાજખી હાની અથવા તુકશાની કરવાનો તેનો ઈરા- 
રા હૉય અથવા તેવી ઠાની કે નુકશાની પોતાથી થવાનો સભવ 
છે, એમ તેના નાણ્યામાં હોય તે।] બસ છે. પછી તે મિલકત તે 
સખસની હોય કે નહી તોપણુ. 

"ખુલાસો! ર જે--પોતાનીજ અથવા પોતાનીજ સાથે બીન 
સખસોના રાસ ખાતાની કાંઇ મિલકત બાબત પણુ કાંઈ કામ 
કરીને તે કામ કરનાર તે કામથી બિગાડ કરી શકે. 

( પો, કે. ક. "૨૫ ) 

દૃષ્ટાત--(એં) જ ને મેરવાજખી થાની કરવાના ઇરાદાધી 

જશો કક. કિમતી દસતાવેજ એ ખુહિપૂ્વક બાળી માંખે સો એ ઝે 
બખિમાડ કવી એમ સમજું. 

 પ“ંષ્ોસ--(59 ગદ ઘોડો બે તથા બ એઝ ખેતેની રાસ ખો 


પડ 


(૬૪) 


તાવી મિલકત છે તે શાને ગે. ગોળી મારે, એવા. ઇરાદાષી કે તેમ 
કરીતે. અ મે રેરવાજખી; હાની કરવી તો અબે ગએ: બિગાડ. ક્યો એમ 
સમભયું. : - 
સાપરાધ પ્રવેશે. 

૪ર જે સખસના કળનનમાં કાંઈ મિલકત હોય, તે સખસને 
ધમકી દેવાના, તેનો તિરસ્કાર કરવાતા, અથવા તેતે દુખ આપના- 
ના ઈરાદાથી અથવા કાંઇ ગુન્હો કરવાના ઇરાદાથી, તે મિલકત મન 
ધ્યે' અથવા તે ઉપર જે માણુસ પ્રવેશ કરે; અથવા તે મિલકત મ- 
ધ્યે કે તે ઉપર કાયદા સુજખ પ્રવેશ કર્યા પછી તેવા કોઇ સખસને 
ધમકી દેવાના; તેનો તિરસ્કાર કરવાના, અથવા તેને દુઃખ આપવાના 
ઈરાદાથી, અથવા કાંઇ ગુન્હા કરવાના ઇરાદાથી જે માખણય કાયદા 
વિર્હ્તા રહે તે માણુસે સાપરાધ પ્રવેશ કર્યો એમ સમજવું. 

(પી. કા. કલમ ૪૪૧) 
ઘર 'પ્રવેશ, 

૪ઢ કાંઇ ઇમારત, તખુ, અથવા વહાણુ ને માણુસને રહેવાના 
ટેકાણા દાખલ વપરાતું હોય તેમાં, અષવા કાંઇ ઇમારત પુજસ્થાન 
અથવા માલ રાખવાના ઠૈકાખ્્ના દાખલ વપરાતી હોય, તેમાં પેશીને 
અથવા તે મધ્યે રહીને, ને માણુસ સાપરાધ ધવેશ કરે તેણે - ઝૃહુ 
પ્રવેશ કર્યો એમ સમજવું. ર 

ખુલાસો।--પેસવામાં તે સાપરાધ પ્રવેશ કરનારના શારીરના 
કાંછપણુ ભાગનો પ્રવેશ થયો તો ગૃહ પવેશ થવામાં તેટલે પવેશ ખ- 
સ છે. (પી. કે. કુ, ૪૪૨) 


છોનાળી. 


૪૪. આ સખસ ખીજા પુર્‌ષની સ્રી છે એવું જે નણેછે અન 
થવા ગોવું માનવાનું જેને કારણ છે તે માણુસ તે સ'મસતી સાધે 
પેલાં ઓન્ન પુર્ષની રજમંદી. શિવાય, અથવા તે ખીન પુર્ષે નહ 
છ્યું અનણ્યું ન કરતાં સશ્ઞોગ કરે, અને;તે સંજોગ બળાત્કાર સંભે!- 
ગતો ગ્રન્દો 'ત- થતો હેય તા. તે સાણુસે :છીનાળાનો સુન્ફે ક્ષો એમ 


ઉફ. » 


સમળનું અતે તેતે પાંચ #ત્રરસની મુદત ,ઝુધીની બેમાંના ગમે તે પ્રન 
કારની , કેદની, અથવા દંડ”) અથવા એ ખંનેની. શિક્ષા કરવામાં આવ- 
શે, એવી ખાબતમાં: તે સ્રીને મદદગારીની માફક શિક્ષા ફરવાર્મા 
આવરે નહો.  (પી.. કો. કલમ ૪૯૭) 


રસ૧--રમરાનિક કાયદા પ્રમાણે ઓને મદદગારીની 'માક્‌ક શિક્ષા 
થઇ શકેછે. (જુઓ શેહેર રફ્‌।. નન. ન. ૪૪૭ તાગ ૨૧-૮-૭૫) 

સાપરાધ પેમડા. 

: જપ જે સખસ ક્રેઈ ખીન્નત સખસને, તૈના શરીરને; આખ- 
રૂને અથવા મિલકતને કાંઇ નુકશાન કરવાને? સમથવા જેની સાથે જે” 
ખીશ્ન સખસને સંખંધ હોય તેના શરીરને અષવા આખરૂને કાંઇ 
તુકશાન કરવાને ડર દેખાડે, એવા ઇરાદાધી કે તે સખસને ગભ- 
શાટ પે'દા થાય, અગર તે ડર અમલમાં ન આવે એટલા મારે જે 
કામ કરવાની તેની કાયદા પમાણે ષૂરજ ન હોય તે કામ તે સખસ 
કરે, અથવા જે કામ કરવાતે। તેનો કાયદા પ્રમાણે હક હોય તે કામ 
કરવામાં તે સખસ કસુર કરે તેણુ સાપરાધ ધમકીનો ગુન્હો કર્યે 
ગેમ સમજવું. 

ખુલાસે।--કોઇ સુવેલા સખસની સાથે જે સખસતે સંખંધ 
હોય તે સખસને તે મુવેલા સખસની આખરૂને નુકશાન કરવાનો 
ડરે દેખાડવો તે આ કલમમાં દાખલ થાયછે 
(પી. 8. કભમ ૫૦૩) - 
* દૃષ્ટાત--૧ એક દિવાની દાવો ચલાવતો ખંધ થાય એવા 
હેતુથી અં, બૅ ને ડર દેખાડે કે હું તારૂં ધર ખાળી નાંખીશ તો એ 
સાપરાધ ધમકીના ગન્હાનો તકશીરવાર છે એમ સમજવું. 
શ્રો. 
_પ્રકરણુ ૩ ત્રીજી, * 
ટ શિક્ષાના, પ્રકાર તથા તે. સબધી જાણવા લાયક શ્રુખ્ય 
'સુખ્ય બાભતેદ. * 
જ૫ સ્થાનિક કાયદામાં શિક્ષાના પ્રશ્ર: પ 'ભતાબ્યાછે. 


( ૭૪ )? 
જ દેદાત' ભાતોમો'ઊક્ષ# ૧ રંક ! 


ર' હદે? ધારું કરવે!. ' છુ મિલકત જપત કરવી: 
૩ શાસનીક [1શક્ષા. હ મટકા. ન 
૪ કંદ ખે પ્રકારની છે. ૮ હીંડ. 
૧ સખ્ત. 
૨ આમાન. . 
સોાત.. 


૪૭ મોતની શિક્ષા ખુનના સુન્ડ્યમાં તથા રાજ્ય [વિરૃદ્ધ વગેરે 
મોટા ગુન્ડામાં થઇ શકે છે. 
દપાર કરવે!* 


૪૮ દદપારની શિક્ષા બાબત સ્થાનિક કાયદાના પૈહેલા ઠંરા- 
વતા અ“ ૩૧ માં નીચે પમાણે લખ્યું છે:-- 
૧ કોઈ ગુન્હેગાર ચેરી કરનાર વગેરેને હદપાર કરવાનું 
નજરમાં આવે તે! તે વિરો હજીરમાં ન્નહેર કરીને આ- 
સા થાય તે પ્રમાણે અમલમાં લાવવું. 
ગ હદપાર કરવાનું કારણુ મટર્યું એટલે હદમાં રહેવા વિશે, 
દપાર જવાનો ઠૅરાવ હજાર આનસ્તાથી રદ કરવામાંઆવરો, 


આ સેળધમાં વરિષ્ટ કોટેનો એક ઠરાવ તારીખ ૧૨-૪-૭૬ 
નો યયેલા ઊપમેગનો હોવાયધી તેની મતલબ નીચે જણાવવામાં 
આવે છે તે ઉપરથી જણાશે કે હદપાર કરવો એ ચોરી વગેરે હ- 
લકા ચુન્ડાને માટે નહો પણુ ભારે ગુન્હાને માટે છે, ઉપરની' કલમ 
ઉંપર્ષી તેની “શબ્દ રચના ઉપર નજર રાખી અમલ કરવાનો નથી. 

વડોદરા રેહેરના માજસ્ટ્રેટે સુ૦ નં. રટેડંરૃ ના કામમાં 
ચોરીના તોહામવાળા ખે આરે।પીઓને ઉપરના એક ૩૭૧ 
પ્રમાણે હદપાર કરવાનો ઠરાવ ચવા સાર્‌ પકરણુ હજારમાં 
મોકલ્યું અને ત્યાંથી વરીષ્ટ કોટેમાં ગયું ત્યાં એવું ઠર્યું કેનન 

કમે જટરાએ' ઓગરાકેથની રમત નષીં અને તેઓ કેરે 
છે કે અમે અમઇરે-ગક9 ૦૪જો્‌* છીએ અહીં રહેતા નથી 
સખૂમ, તેમનો. છેડી. દેવામાં. આતેશે.: 


(5૪9 ) 


' ઉરપ્ાર કરતો,'તે /હુજીર, હુકમ પ્રમાણે ,કરત્રાનાછે અને 
“હજીરમાંષ્રી તે. અધ્િફાર ચલાવવાનો અખત્યાર આ ક્રોટેને 
મળેલો છે; પર'તુ ભાવા કામમાં સંશાળ રાખવી જેઇએ. 

. જુરેકો૪ ગાણુસને પોતાની મરજી હાય તે મારામાં રહેવા 
તો સ્વભાવિક હક છે, તેને હદપાર કરવો એ આ્ાધારણુ પ્રકાન 
૧ની શિક્ષા નથી, અતે ત્તેવી રિક્ષા પોલીટીકલ કિતા એવું- 
જ બીજાં કાંઇ કારણ હરો તેજ કરવાની છે, ચોરી વગેરે 
ગુન્હાને માટે હદપાર કરવે। મેોગ્ઝ નથી તેના ઉપર પોલીસે 
નજર રાખવી અને ગુન્હો કરશે તો.શારે શિદ્યાતે પાત્ર થરો.” 


શાસનિક શિક્ષા. 


૪૪ સાશનીક શિક્ષા કરવાનું પેહેલા ઠરાવના અંક પ૬ માં કેદીએ- 
નો બૈદેબસ્ત રાખવા સંબ'ધમાં ટર્લુંછે. શેહેરમી જેલના બરોબસ્ત મારે 
મે. હજુર આસિસ્ટટ સાહેબને સરડયુલર નંભર ૧૦૮ તા. ૧૮-૧૨-૭૮ 
નો થયોછે, અને મહાલોનો જેલના બૅદેબસ્ત માટે મેહેરમાન હજુર 
આસિરસ્ટેંટ સાહેબ તરફ્થી સરડયુલર નંબર ૧૦૬ તા. ૧૮-૧૨-૭૮ 
નો થયો છે તેમાં જેલ વિર્દ્દ ગુન્હા કરનારાઓને શી શી શિક્ષા કરવી 
તે બતાવ્યું છે. આ શિક્ષનામાં એકાંત કેદની શિક્ષા તથા સાશનિક 
ખાણું દેવાની શિક્ષા પણુ દાખલ છે. આ ઉપરથી સાશનીક ખાણું 
એટલે જું તે ન્નગુવાની ₹રૂર છે. તેનો ખુલાસો નીચે પ્રમાણ્‌ઃ-- 

એક રોર ધણને લોઢ અથવા ચોખા એની ક્રાંછ તયા દરરે।જ 
આપવામાં આવતું હોય તેટલું મીઠું. 

ઉપર્‌ની હઝીકતથી જણાશે કે સાશનિક શિક્ષા જેલ વિરૂહ 
ગુન્હા કરનારને માટે દરાવેલી છે. 


કેદ. 


૫૦ કેદ ખે પ્રકારનીછે. ૧ સખ્ત, ૨ આસાન. સખ્ત કેદ એન 

ટલે સખ્ત મજુરી સાથેની કેદ; આસાન કેદ એટલે મજુરી વગર્નીકેદ. 
૨ જે રાન્હામાં બેમાંના ગમે તે પકારની કેદ એમ કાયદામાં 

દેરાવ્યું હોય તેવે ઠેકાણે - કેદ સખ્ત અથવા આસાન કરે" 

તે થોગ્ય લાગે તે પ્રમાણે કરી રાકેછે. પણુ ફાયદામાં 


(૯૮) 
શકત સખ્ત અથવા ફેક્સ આસાવ એ “પ્રમાણે એકજ 
પકારની 3૬: જ કરી શકેછે. 

' ૨. સ્યાનિંક કાયદામાં -એકાંત કેદ કરવા ખાબત ઠરાવ થયેલો 
“જણાતો! નથી, પણુ જેલ વિશદ મુન્‍્ડા કરનારાઓને 
ભાટે જેલના ખેદોબસ્ત સેબ'ધમાં ઉપરની. કલમમાં સર" 
' ડયુલર થયેલા 'બતાવ્યા છે, તેમાં તેલો ગુન્હો કરનારને 

એકાંત કેદની શિક્ષા કરવા ખતાવ્યું છે. પીનલકોડમાં 
શકાત કેદની શિક્ષા કરવા બાબત જે નિયમ છે તે, તે 
કાયદાની કલમ ૭૩ અને ૭૪ માં આપેલાછે. આ ઇજીન- 
કત જણવા ન્નેગ હોવાધી તે નીચે ખતાતવામાં આવેછે. 
' . ૫૧ કોઇ સખસની ઉપર એવે ગુન્હા સાળીત થાય કે તતેને 
માટે આ ફાયદા સુજબ તેને સખત કેદની શિક્ષા કરવાને કોરટને 
અખલાર છે. તો તે મુન્‍્હેગારને, જેટલી મુદતની કેદનો હુકમ કર- 
વામાં આવે તે મુદતના આઢલા ભાગ અથવા ભાગો સુધી તેતે 
એકાંત કેદમાં રાખવો એ રીતે તેના શિક્ષાના હુકમમાં. ફરમાવવાને 
માર્ટ મુખત્યાર છે; પણુ સધળુ' મળીને તે એકાંત કેદની મુદત ત્રણુ 
મહિનાધી વધારે હેવી ન ન્નેઈગે. અને તે નીચેના હિસાબ પશ્માણે 
હોવી નેઇએ. (એટલે) 
ને કેદની મુદત છ મહિનાથી વધારે ન હય તો એકાંત કેદ- 
ની સુદત એક મહિનાથી વધારે ન ન્નેઇએ. 
નને કેદની મુદત છ મહિનાથી વધારે હોય અને એક વરસ- 
થી વધારે ન હોય તો એકાંત કેદની મુધ્ત બૅ ગહિતાથી વધારે 
ન નેપ્ગે. 
નને ડેદની મુદ્ત એક વરસથી વધારે હાય તો એકાંત કેદ- 
ની મુદ્ત ત્રણુ મહિનાથી વધારે ન ન્નેઈએ. (ઈ. પી. કે. ક. ૭૩) 
પર્‌ એકાંત કેદની શિક્ષાના હુકમ બજાવવામાં તેવી ડેદ સકી 
વખતે કદાપિ ચૌદ દિવસ કરતાં વધારે .તહોવી જેઇએ. અતે એકાં- 
કેદની સુધ્તની વચ્ચે તે મુદ્તો કરતાં આછી વેળા ન. જવી જોઈએ 
મતે જ્યારે કેદની સિક્ષા ત્તણુ મહિનાથી વધારે મુંદતની હેય ત્યારે 


( કર ) 


તે દૂરમાવેથી આખી કેદતી મુલ્તના કોઈ પણુ એક મહિનામાં સાલે 
દિવસ કરતાં વધારે એકાંત કેદ ન હોવી નેપધએે, અને એકાંત 'ેદ- 
ની મુદતોની વચ્ચે ી મુદ્તો કરતાં એછી વેળા ન જવી નફ. 

(૬. પી. કો. કલમ ૭૪) 


દડ બાબત. 

૫૩ કેટલી રકમ સુધી દંડ કરવો ચેની રકમ ન્યાં ઠરાવી 
નયી ત્યાં ગુન્હેમારતે જે દંડ યજ શકે તે દંડની કાંઈ ૯૬૬ બાંધી 
નથી પણુ અતિશય દંડ કરવો! નહીન (પી. કે. કલપ ૫૩) 

પ૪ દૅડ ન આપે તો! અચુક મુદધ્ત સુધી અમુક મકારની 
કેદ ભોગવવી, એમ હુકમ કરવા શિક્ષા કરનારી કોર્ઢ મુખત્યારછે. 

પપ દંડને બદલે ડેદ કેટલી કરવી તે બાબત ર્થાનીક કાયદામાં 
નીચે પ્રમાણે ઠરાવ છે. (નવીન નિયમ બાબ ૩ ની કલમ ૧) 


૧ ફરર્ટ ડલાસ માછસ્ટ્રેટે દંડને ગદલે જે કેદની શિક્ષા આ- 
પવાની તે છ મહિનાથી જરતી હોવી ન જેઇએ, 

ર્‌ સેકંડ ડલાસ માજસ્ટ્રેટે એવી જે કેદ આપવાની તે છ 
અઠંવાડોયાંથી ન્નસ્તી હાવી ન જોઈએ. 

૩ યર્ડ કલાસ માજઇસ્ટેટે દંડને બદલે જે કેદ આપવાની તે 
એક અઠવાડીયાથી ન્નસ્તી હોવી ન જેઈએ. 


ફ્સ્ટકલાસ,માજીરટ્રેટ કરતાં ચઢતા દરજ્ન્નના ન્યાયાધોકારીએ પણુ 
દંડબદલ કેદતી જે શિક્ષા આપવી તે પોતાના અધીકારના વ મુળ 
સજાની મુદતના રૈ કરતાં “સ્તી શિક્ષા આપવી તહીં. ખાલસામાં 
સેશન જડજ બહુ કરીને દડને બદલે છ મહિનાથી સ્તી રિક્ષા 
આપતા નથી એમ જણુય છે તેજ પમાણે કામતું સ્વરૂપ જેઇને 
શિક્ષા આપવી ન્નેઇએ. એમ વરિષ્ટ કોર્ટ તરફથી શેરા જ. નૈં. 
ઢ% તા. ૧૨-૫૬-૭૬ થી ખુલાસો થયે છે. 
પદ પીનલ કોડમાં દંડને બદલે કેદની શિક્ષા કરવાના નિયમ 
નીચે પ્રમાણે છે- , 
, કર[૪ ગુન્દ્રાને માટ્રે 8૬ તથા દંડ એ ખંને શિક્ષા થઈ શકતી 
'હોય તો તે ગુન્હો કરતાર્‌ દંડ ન આપે તે! તેતે આટલી ડુદત સુ- 


(૮૦ કે 


શ્રી કેદ કરવા .એ પમાણે જે કોર્ટ પ્રર્માવે તેણે તે સૃધ્ત રે મુન્‍્દાને 
માટે ઠરાવેલ ધણામાં ધણી કેદની જે સુદત હોય તેના સુર્ય 
ફરતાં વધારે ડરાવ્વી નહીં; 
યજા--રેની સાથે દંડ બદલની કેદ માજસ્ટ્રેટના અધિકાર 

ના ચોાયા ભાગ કરતાં વધારે ઠરાવવી નહીં. (પી. કો. ક. ૬૫) 

પ૭ ફેડત દંડનીજ રિક્ષા થક શકે એવે] ગુન્હા કર્યો હાય તો 
લે દંડને બદલે જે કેદ કરવાની તે નીચે પમાણે હોવી નેધએ. 

દંડની રકમ ર્‌ ૫૦ થી વધારે ન હોયતો કદનો સુદત બે મ- 
દિતાથી વધારે હોવી ન નજેઇએ. 

દંડની રકમ ૨ ૧૦૦ થી વધારે ન હોય તો કેદની મુદત ચાર 
મહિનામી વધારે હેવી ન ન્નેઇએ, 

દંડની રકમ ૨ ૧૦૦ ઉપરાંત હેય તે! કેદની મુદ્ત છ મહિનાધી 
લધારૈ હોવી ન જેઈએ. 

યવ--આ પ્રમાણુ જે કેદ કરવાની તે આસાન હોવી 

જોઈએ. 

પ૮ દંડ નહીં આપવાથી જે કેદ કરી હોર્ય તે કેદ દંડ આપ- 
વામાં આવે અથવા કાયદાના હુકમથી વસુલ કરવામાં આવે એટલે બં- 
ધ યશે. (પો. કો. ક. ૬૮) 

પછ દંડ નહી આપે તેને મારે કેદની સુદ્ત જે ઠરાવી હોય 
તે મુદત પુરી ચતાં પેહેલાં અગર તે દંડના એટલે ભાગ આપવામાં 
જ વસુલ કગ્વામાં આવે કે દંડને જેટલો ભાગ બાકી ર્શોા હોય તેન 
નાપ્રમાણુમાં દંડ ન આપ્યાયી ભોગવેલી કેદની સુદત ઓછી ન હે 
ય તો કેદ બધ ુશે. (પી. કો. ક. ૬૯) 

૬૦ દંડ અથવા તેનો જેટલે ભાગ આપવાને બાકી રહે તેટ- 
જે! ભાગ શિક્ષાના હુકમ થયા પછી છ વરસ સુધીમાં કોઈપણુ વખ- 
તે વસુલ થઇ શકરો અગર તે રિક્ષાના હુકમ સ્રુજબ ગન્હેગાર છ વરસ 
કરતાં વધારે મુદ્તની કેદને લાયક હેય તો તે સુદત પુરી યતાં પેહેલાં 
જાપ્રપસુ વખતે વસુલ થઇ શકશે. અને ચુન્હેંગારના મોતથી જે મિન 
લકત તેનું મરણુ થયા પછી તેના કરજને સાર્‌ કાયદા પ્રમાણે જવાખ- 
શાર્‌ હોય તે મિલકત તે દંડની જવાબદારીમાંથી છુટતી નયી, 


(7) 


ટીજ-સ્થાતિક કાયદા પમાણે ચુન્હેંગારને દશે વરસ કરલા 
લેષારે મુદતની કેદની શિક્ષા થઈ હશે તોપણુ દશ વરસ સુધીમાંર૪ 
દંડુ વસુલ મણ શકશે, તે પછી વસુભ થઇ શકશે નહી. 
(હજુર કચેરી સ. નં. રર્‌ તાન ૨૮-૫-૭૪) 
૬૧ દંડ જંગમ મિલકતમાંથી વસુલ થઇ શકે છે. સ્થાવર શિન 
લકત દંડ વસુલ કરવામાં લેવી નહી. 
૬૧ એ 'દ્‌ાજ્દારી કમમાં સુન્હેગારનેો દંડ વસુલ કરવામાં નીચે 
લખેલી મિલકત વેચવી નીન 
૧ કુટુંબના નિવાહ માટે અવશ્ય ના૪એ એવાં લુગડાં 
તયા વામ્નણુ, 
ર આના શરીર ઉપર જઇએ તેવાં સોભાગ્ય ભ્રુષખુ. 
૩ સરો ધન. (નતતે સ્ત્રી સ્વતઃ આરોપી ન હોય તે.) 
૪ ખાવાને ખે માસ સુધીનું ધાત. 
પ ઉપજીવિકાના સાધનની વમ્તુ. 
દ કોરટની નજરમાં યોગ્ય જણાય તેટલાં ખેતીના કામમાં 
જર્‌ર્‌ પડે એવાં ટોર. 
(વર્ણ અદાલત સ. ને. ૪૪૧ તા. ૧૧-૫-૭૮) 
૬૨ ગુન્હેગાર દંડ ન આપ્યા ખાખત કેદની શિક્ષા ભોગવતો 
દરો અથવા ભોગવી સુડયે। હશે તોપણુ ને ગુન્દંગરારની જંગમ (મ 
લકત હરો તે જપ્ત કરીને તથ] વેચીને દંડ વસુલ કરવા વિરે હુક 
મ કરવાનો અધિકાર દંડ વસુલ કરનારી કેરટને છે. : 
(નવીન નિયમ ખાખ પ ક. ૫) 
૬૩ ચેોગ્ય ફારખણુ હોવા વગર દંડ વસુલ કરવાશાં વિલખ થવા 
દેવો નહી. (ન. નિ. ખાખ ષ ક. ૬) 
પજ એકલે દંડ કર્મે હોમ અને ગુન્હેમારથી તુર્ત ન ભરી 
હાકાય સેણ જમીત જમષવા મુચરકોા લેઈન આઠ દિવસ સુધી દંડ 
આઇ રાખવા હુકમ કરવાતો, અધિકાર દંડ કરનારી કારટને છે. ' 
(બ. ક. સ. ને. ૧૧: 'તાટ'-૬ કં-હં- 3) 
*પં, દંડ ભસુળ થમા ષછ તે સર્વ દડ અમવા તેતે કાંપ્ર ભેલ 
શરીમાલ્નું કાર સંલાવવામાં મજોશ્ય'રીરાથી ખે ચમે હશે લે ખગેનાં 


(ત્ય 
મે।બદશામાં આપવા વિર્ે હકમ કરવાતો અખતાર, કેરટ્ને છે. સદન 
રડી પ્રમાણે. સોખખદલે! આપવો તે મોગ્મ દૈખાય તે. પ્રમાણે કરીય્રાદ 
કરનારને કિવા' તુક્શાન શ્રયેલા ..માષયુસને. કિવા તે ખંનેને તેમના 
હિત સાર્‌. :આપવે।. એવા પ્રકારે આપવાની રકમ, તે કામમાં વરિષ્ટ 
કોર્ટે અપીલમાં કિવા બીન્ન કોઇ પષુ પ્રકારનો છેવટ નિકાલ કર્યે 
શિવાય આપવી નડી”, ત#નવીન નિ, ખાબ ષ ક, ૭) 
મિલકત જ્સ કરવી. 

૬૬ મિલકત ડયારે જપ્ત કરવી તે સંબંધમાં નામદાર વ- 
રિધ્ટ કાર્ટ તરપ્રથી સરડયુલર નંબર ૨૦ તારીખ ૩૧-૭-૮૮ નો થયોછે 
ગવી મતલખબનેોકે-કોઈ સખસ ઉપર ક।જદારી ગુન્છાનું તોહેીમત હોવા ૪- 
તાં તે નાસતે। પૂરતો હેય અને વારેટ કાઢયા છતાં હાયે આવતે ન હેા- 
ય તો ક્રિમિનલ પ્રોસીજર કોડની કલમ ૮૭-૮૮ પ્રમાણે આ રાજ્યમાં 
પણુ મિલકત જપ્ત કરવાને અમલ કરવો જેદએ. 

દૂ૭ દિવાની કોર્ટના પ્રતિવાદીની જેટલી મીલકત જપ્ત &ર- 
વામાં આવે છે તે મુજખ આવા કામમાં પણુ ધોરણુ રાખવું જઇઇએ. 

૮ ઉપરની કલમ ૬૬ માં ખતાવેલા સરક્યુલર ઉપરથી 
દિવાની કોટેના પ્રતીવાદીની કૈટલી મિલકત જપ્ત થઇ શકે છે તે 
જાણુવાની જર્‌ર હોવાથી નીચે બતાવવામાં આવે છે. 

સ્થાનિક દિવાની કાયદાની કલમ ૧૫૭.--પ્રતિવાદીના કુટુંબના 
નિર્વાહ વાસ્તે અવસ્મ જેઈએ તેટલાં લુગડાં અને નાસણુ, સ્રીઓના 
શરીર ઉપર જરૂર જેઇએ તેવા સૌભાગ્યં ભુષણુ, આ ધન, ખાંવાને 
મે માસ પોહાચે એટલું ધાન્ય, અને પ્રતિવાદીની ઉપજીવિકાના સાધન 
નની વરતુ માત્ર જપ્ત કરવી નદી. 
_ થુ ક્રિમીનલ પ્રોસીજર કોડની કલમ ૮૭-૮૮ નીચે મારક 
કશ ૮૭-૦૦ કે કોર્ટને (પુરાવો લીધો પ્રછી કે પેહેલો) એમ માન 
નવાતું 'કારષુ હોય કે જે. સખસતી ઉપર : જોતે- વારેટ કાઢચું . છે સે 
સખસ -નાશી -ગપોછે -અથભા સંતાઈ ,જામ - છે, તેધો, સદરહું વારેઢ 
#ાજવી. રાકાય; તેમ -નયી,.તો.-સદરકુ કેરેટ એક લખેલું જાહેરનામું 
ગ્રશિદ્ધ કરીને તેમાં શદરટુ સમસનેઃ કોઈ: સુકરશ કરેલી ૪મોએ તથા 
3૪ સુક્સ્ર, કરેલી યુદ્હે' હાજર - થવાતું મેરમાથવાસે સુખત્યુર છે 2ને 


(દ) 


સુદ્ત સદરદું જાહેરતામું પ્રસિદ્ધ કર્યાની પ ત્રીશ દે કરતાં 
છી ઠરાવવી નહો. * ન 

કલમ''૮૮-કલપમ ૮% પ્રમાણે ફમ કાઢયા પછી જે સખસ 
આખત તે ન્નહેરનામું કાઢયું હેય તે સખસની જગમ અથવા સ્થાવર 
મિલકત અથવા એ બંને મિલકત જપ્ત કરવાનું ફ્રમાવવાતે કોર્ટે 
મુખત્યાર્‌ છે. 


કટકા ખાખત. 
સ્થાનિક કાયદામાં ફ્ટકા બાબત નીચે પ્રમાણે ઠર્‌ાવછે, 
૭૦ ચોરી, રસ્તામાં; લુંટ વગેરે એવા ગુન્હ્રાને માટે માત્ર ફ્ઢકા 
ની શિક્ષા કરવી યોગ્ય છે* 

(હ. ક. સ. ત ૩ તા. "-૫-૭) 
૭૧ દેહાંત શિક્ષા સિવાય બીન્ને કોઇ ગુન્હા સોળ વરસની 
અંદરનો છોકરે। કરે તો તેને બીજ શિક્ષાને બદલે ફેટકાની શિક્ષા ફ્ટકાના 
કાયદાને અનુસરીને કરવી. નિશાળમાં છેકરાંને જે ષમાણે નેતરની 

સેોરટીધી શિક્ષા કરવામાં આવેછે તે પમાણું કરવી. 

(વ. કો. ફ્રે? જ. ન. ૬ તા. ૧૫-૧-૮૧) 

૭૨ ગુન્હેગાર લકી જાતતો છતાં જેને આબરની વિશેષ 
ગરજ નથી એવાતેજ કટકા મારવાની શિક્ષા યોગ્યછે એમ સાધારણુ 
રીતે સમજવું. (હુ. ક. સ. ન. ૩-તા. ૪-૬-૭૫) 
૭૩ જે ગુન્હેગારને ફકત કેદમાં મોકલ્યાષધી કિંવા દડ કર્યીથી 
રારમ આવવા સરખુંછે તેતે ફેટકાની શિક્ષા આપવાનું વિશેષ કાર્ણુ 


નથી. (સ. નં. ૩, સને ૧૮૭૫) 
૭૪ ગુન્હેગારની આરૈગ્યતા અને સમર્થતા ઉપર નજર રાખી 
જૂટકાની શિક્ષા કરવી નેઈએ. (સ. ને. ૩ સને ૧૮૭૫) 


૭૫ ફટકા મારવાની શિક્ષાને! કોઇ પણુ હુકમ કડકે કડકે અન 
મલમાં લાવવો નહી; અને હેઠળ લખેલા સખસોમાંના કેોધપણુ સન 
'ખસનેઃ ફેટકા .મારવાતી શિક્ષા કરી શકાશે નહી. 

અ ઝ્રીઓને.. 
“શે. જે. મરદોની :ઉપૂર. મ્વોતની અથવા સમુદ્રપારની અથવા 


(ઝે) 
ક્ારાનિકે દાસરવંમીઃ અથવા પાંચ વરશ કરતાં વધારે 
મુદતની કેદની શિક્ષા થઇ હાય તેને. ' . . 
“જ પીસ્તાળીસ વરસધી વધારે -ઉમરના મરેદોને, 


ાવાારાંધણઇ દમાતણમરરામાાઆાભાતઉ - 


મકરણુ ૪ થુ. 
૭૬ સ્થાનિક કાયદા અને પીનલકોડમાં નન કે જે કૃત્યને બને 
કાયદામાં ઝુન્‍્દા માનેલા છે તોપણ તેની અંદરની રચનામાં ફેર છે 
તેવા થોડાક મુખ્ય ગુન્હા નીચે જણાવવામાં આવેછે. 


સ્થાનિક કાયરે, 
નીચે બતાવેલા ગુન્હાઓનાં 


પીનલકેડ. 
નીચે બતાવેલા ગન્‍્હાએ।ના 


પેટા ભાગ નીચે બતાવ્યા પમા- પેટા ભાગ નીચે બતાવ્યા પ્રમાન 


ણુ પાડેલા જણાય છે.-- 
૭૭ ચોરી. 

૧ આઠ વર્ષની ઉપરાંત અને 
સોળ વષૅની અંદરતા છોકરાએ 
ચોરી કરવી. નિબંધ ૩ અંક૪પ 


૨ એક અથવા ત્તયુ માણુસ 
સુધી મળીને સીમમાંથી અગર 
ગામમાંથી અનાજ વગેરૅ ડરે; 
“તુજ [કંમતનેો માલ ચોરી કરીને 
ઘેઇ જવો. નિબેધ ૩ અંક ૪૪ 

૩ વહાશુમાંથી હરેક પ્રકરનતા 
માલની ગોરી - કરપી. (નળેધ ૩ 
ગમંક પર્‌ પૈટારકપમ ૪) 

૪ “વગર્‌ મેહેનતની હલક કિ 


વા ભારે, (દવસે અગર શત્રે ચે. 


રી કરવા બાબત. (ઠરાવ ૧ અંક 
ધપ પેટારકમં '૨)'' 


ણૅ પાડેલા જષ્માય છે.-- 
ચોરી, 

૧ નીચેની કલશે। માં જે 
પ્રકાર બતાવ્યા છે તે સિવાયના 
ખીન પ્રેકારતી ચેરી* ( કલમ 
૩૩૯) 

૨ ઇમારત તં, અથવા 
વહદાષ્ઠુ જે માષુસનતા રહેવામાં 
આવતું હોય અથવા જેમાં મિલકત 
રાખવામાં આવતી ફામ તેમાંથી 
ચેરી કરવી. (કલમ ૩૮૦) 


૨ રેઠેના કબનન માંરેલી 


મિલકતની મેહેતા અથવા ચાકર 


ચોરી કરવી. (કલમ ૭૮૧) . 
જ ચોરી કરવા સારૂ શોત 
અથવા વ્યથા કરવાની તેયારી 


1કરીમે ચોરી કરવી? ઉલમ ૨૮૨) 


(ટફ 
૭૮ જગખ સિલકરસને! ખો- | જંગમ મિલકતનો ખેદ 


ઢો ઉપયોગ, 

૧ જમીનમાંથી દરેલું ધન, જેને 
મળરી તે [સરકારમાં રજી નહી 
કરતાં છુપાવી રાખશે તે બાબત. 

(નિબેધ 3 અક ૪૪) 

૨ર સમુદ્રમાંથી તરતો! માલ મ- 
ળેલે છુપાવી રાખવે।. 

(ની. ૩3 એ. ૫૧ રકમ.૨7 

૩ સરકારી જમીન કિંવા તિ 
વારશી મિલકત સરકારમાં નનહેર 
ન કરતાં કોઇ કબનમાં રાખરે 

(નબેધ ૩ અંદ ૪૮) 
૭% વિશ્વાસયાત; 
૧ વિશ્ચાસધાત કરવે। (નિળ'ધ ૧. 
અં, ર નીયાદી પૈક્રી રકમ ન. ૮૪) 

ર ચ્રરકારી હિસાબમાં દગાબાછ 
કરવી. (ઠરાવ ૧ ખ'. ૮૫ 
નિ, ર્‌૦ ની યાદની રકમ ૪૧) 

૩ સરકારી કામદારે પોતાતા 
ઢામમાં દગાબાજ કરીને સરકાર 
નો અવેજ ઉડાવવે!. 

ઠરાવ ૧ એક ૬૨) 
“૮૦ ઠગાઇ. 
' “* દગાબાજ કરવી. 
દનિ. ૧અં- ૨ ની રકમ ૮૩ 
તથા નિ. ૨૦ ની ક. ૪૯) 
" "રહ માલ નજર ચુકાવી 
ખરો શાં સાદી લેના 'બલ્લામાં 
કોકે ખાલ આપશે તથા કોઇને 

૮ 


ઉપયોગ: * 
૧ ખદધનતઘ્રી કાંઇ પણુ 
જંગમ મિલકતનો ખે! ઉપમોગ 
કરવા ખાખત. (ક. ૪૦૨) 
૨ કોઇ સખસ મરી જય 
તે વખતે તેની પાસે જે મિલકત 
હેય તે મિલકતનો ખદદાનતતથી 
ખે રે ઉપગેઃ મ કરવો. (ક. ૪૦૪) 


વિશ્વાસયાત, 

૧ સાપરાધ વિશ્વાધાતકરવે।. 
(કલમ ૪૦૬૧) 
ર૨ ભારવાકક, ડડકા વાળા 
અથવા વખારવાળા દાખલ વિશ્વાસ 
ધાત કરવે।. (૪૦૭) 
ઢ કે મેહેતા અયવા ચા- 

કરે વિશ્વાસધાત કરવે।. 
(ક. ૪૩૮) 


જ કોઇ સરકારી તોકરે અથ- 
વા સરાફે વેપારીએકે આડતિયાએ 
સાપરાધ વિશ્વાસધાત કરવે।((૪૦૪) 


ડૅગાઈ* 


૧ ઠગાઇ. (કલમ ૪૧૭) 
૨ જેતો 'થાશ જાળવવાની 
જે સ'ાસની પ્રરજ હેય તેને મેર 
બ્યાજખબી.હાની થશે એવું જાયીને 
તે સચાશે ડગાઇ કરવી. (૪૧૮) 


(3) 


ઈ પકાર 


લાવી ખાશે ં?ભાખળેત. 


માલ 


ખીભાતું પમતધે,. જશ, “41 ? ૨, વેર.લકઉે દગા કર્લી ટ 
(ખાર 


(કલમ ૪૧૯૦) 
૪ઠગોઈ'કંસતે' બદદોનતથ1 


ઊીળષ $ અક ૪૧) [કાંઇ મિલકત અપાવવી. (૪૨૦) 


ન 3 ઝેઇ સરકારી'તોકર ખીભતે 
જમ સમજાવે કે મતે સરકારી 
ફલાણા હોદાની નોકરી મળવાની 
છે ત્યારે દેતમારૂં કામ કરી આપીશ 
એ પ્રમાણે ઠંગીને કાંઇ અવેજ 
મેળવવા, અથવા નોકર થવાની 
ઉમેદ રાખી ઉપર પમાણે કરડુ* 

(ની. ૩ અ. ૫૯૦) 

૪ કષાસના ગદ્યોમાં ક્ચરે। નાં- 
ખવે અથવા ભળવવા, (ની. ૧ 

ના ની. ર ની યાદો. ર-૮% 

૮૧ બિગાદ. 

૧ જેરાવરીયી અથવા છાનામાના 
ક્રોધની માલ મિલકત બગાડવી 
અશથરવા કરેલી ઈમાસ્ત તોડવી 
યા ખેતસ્નો માલ ઉભેળી નાંખવે।. 

( નીબંધ ૩ નો અં. ૬૬) 

રૃ જમીનના નીશ્વાનનાો નાશ 
કરવ. (નીબંધ ૨ અં. ૫૦) 

૩ ખેતરની તથા જમીનની 
ખુણુ બગાડવી અથવા ૬દીગો 


કાઢી નાંખવો. (ની. ૧ અં. ૨ 
નીડ રકમ ૭૮) 


જ ખાલ શશેવાના ઈરાજાથી કપ- 
ટથી! વદાખું ઝુબાલરે જાય? મા” 
હા ભાગી, કોપ વીએેરે-:' ' ?*:? 

. (મેક » ૧:૫૩) |! 


બિગાદ. 

૧ બિગાડ, (કલમ ૪૨૧) 
ર ર્‌ ૫૦ તથા તેથી વધારે રકમ 
તો બિગાડ કરવો. (કલમ ૪૨૮) 
૩ દસ ર્પિઆની કિંમતના કોઈ 
જાનવરને મારી નાંખીને અયત્રા 
લ'ગડું લુલું કરીને બિગાડ કરવે॥, 
૪ પાણી. સીંચવાનાંઃ કામેતે તુ- 
કશાન કરીને અદ્યવા ગેરબ્યાજખી, 
રીતે પાણીતો રસ્તો બદલી બિન 
ગાડ કરવો. : (કલમ ૪ડબો 
પ ઢોર વિગેરેને. ચાયવા ર્‌ે ૦ 
યા જાનવરો- માપ -વાંખીતે કે 
કગ; કહીને ખિગ્રધ્ ક્ર. :?” 
બાક છ 


ક 


0 ક 
૨ પમ મા 
] ૫ ન «ન 


% કોણ સરીયામ રસ્તાને, પુલને 

| બથવા નદીતેનુકશાન કરીને બિન 

ગાડ કરવે।. (લમ ૪૩૧) 

૭ નુકશાની થાય એવી રીતે કેઈ 

સરીયામ ગઢરને રેલાવીને અથવઃ 
કણ કરીને બિગાડ કરવે।. 

(કલમ૪૩૨) 


૮ કેઈ દાંડીનો દીવો અથવા ૬- 
રિઆઇ નીશાની હોય તેનો નાન 
શ કરીને, ખશેડીને, ઓછી 
ઉપયોગી કરીને અષવા ખોટી 
નીશાની દેખાડીને બિગાડ કરવે।. 
0 છર કે (કલમ ૪૭૩૩) 


ઇ સરકાર અખત્યારથી ઉન 
ભી કરૅશ્ી કાંઇ જમીનની નિશા- 
નીનો નારા કરી, ખરેડીને બિગાડ 

1 કરવો... : - (જથ) 


1. .'"*૦ ર્‌ ૧૦૦ની તુકશાની 
કરવાના ઈરાદાથી અગ્ની વડે અન 
થવા અવાજ સાધૈ છુટે એવા પન 
દાય વડે 1બિગાડ કરંવે।. (૪૩૫) 
.. ૧૧ કાંઇ ધર વગેરેનો નાશ 
કરવાના ૪રાદાથી અગ્નિ વગેરે, 
વડે 'ખિમાડ કરવો... ૬૧) 
(4? . . ૧૨ તુતકવાળા'જાથવા ૨૦ 
' ટમના ભારમાં વદાણુમો મશ ક”: 
' [કેળાના ઈરાાધીએથવા ખચ: 
[અમેં કરવામા અશી ખિગાઢ: 
કરવે।. (૪૨૭) 


(૮4-») 
શ ઉપર પ્રમાણે બિગાડ- 
4 અગ્નિ વડે અથવા અવાજ સાથે 
| જુટે એવા પદાર્થ વડે કરવો. 
તઃ (૪૩૮)' 


૧૪ ચોરી કરવાના ઈરાદાન 
થી વદાણુને જમીનપર કે કિનારા 
પર ચઢાવી દેવું. (૪૩૪) 


૧૫ મોત અથવા વ્યથા 
કરવાની તૈયારી કરીને બિગાડ ક-- 
રવે।. (૪૪૦) 


થ્રો. 
મકરણુ ષ મુ" 
(“સોધારણ અપવાદ અને ખાનગી બચાવના છુક વિરો? 
૧ સાધારણ અપવાદ. 


_ «૮૨ જે સખસની જે વસ્તુ કરવાની કાયદા પમાણે ૧૨% છે, 
અથવા કાયદાની કાંઈ જુલના સખખથી નહો પણુ ૪ીકતની કાંઈ 
ભુલના સબખથધી જે સખસ શુધખુહ્િધી એમ માનેછે કે એ વસ્તુ 
કરવાની માંરી કાયદ! પ્રમાણે પરજ છે તે સખસ ન્ને તે વસ્તુ કરે તે॥. 


તે ગુન્હો છે એમ સમજું નહી. 


# 
કૈ 


"“ દૃષ્મત--ભેક પનસ્ાપ્ની કોર્ટના અમલદારે પોતાના જવા-- 
સ્સ્રીંગ નામનો શિપાષ્તેકરમરદ નામના માણુસને પકડવાતો હુકમ 
કશે (ઉપરી ધઢીત નાજવીજ  કરીનેવખતચંદને કરમચ'૯ માનીને પન 
કેતો ભવાર્સીગિ કઇ યે કોધો એમ સમજવું નહી. 

(પી. કો. ક. ૭૬) 


'(“ટૅલ્ડ) 
૮૩ જે અખાયારે જે જડજને કાયદાએ આંપેલે છે, અથવા 
: જે જડઠજ શુપધખુદ્ધિધી એમ માનેછે કે આ અખત્યાર મતે ક્યદાએ 
આપેલો છે તેવો કોઇ અખત્યાર અમલમાં લાવતાં તે ૪૩9% પનસા- 


શ્રેનું કામ કરવામાં જે વસ્તુ કરે તે ગુન્હા છે એમ સમજવું નહીં. 
(પી. ક. ક. ૭૭) 


૮૪ કોઈ ઇનસાફની કોરટને। ફેસલો અથવા હુકમ કાયમ હોય 
તે દરમ્યાનમાં તે ફેંસલા અથવા હુકમ મુજબ કરેલી કાંઇ વસ્તુ 
“અથવા તે ફેંસલા અથવા હુકમથાં થઇ શકે એવી કાંઇ વસ્તુ ચુન્હો 
છે એમ સમજવું નહો. પછી તે જ્ેસલેો અથવા હુકમ કરવાને તૅ 
ક્રેરટને અધિકાર ન હોય તેની કાંધ ચીંતા નહી. પરંતુ તે કામ ક” 
રનાર સખસે શુધખુધ્ધિથી એમ માનવું જેઇએ કે તે કોર્ટને તે 
અધિકારછે. : (પી. કે. ક. ૭૮.) 

૮૫ જે સખસતે જે વસ્તુ કરવાની કાયદાથી રન્ન છે, અથવા 
કાયદાની કાંઈ ભુલના સબબરયી નહી પણુ હ૪ીક્તની કાંઇ ભુલના સ- 
ખખથી જે સખસ શુધખુદ્દિથી એમ માનેછે કે એ વસ્તુ કરવાની 
મતે કાયદાથી રજછે તે સખસ ન્ને તે વસ્તુ કરે તો તે ગુન્હા છે 
એમ સમજનું નહી. (પી. કો. ક. ૭૪) 

દષ્ટેત--ગ ખુન કરે છે એવું સમજને એ, ઝતે પકડે એવા 
હેતુથી કે તેને યોગ્ય અમલદારની આગળ છાાજર કરવે।, તો એએ 
કાંઈ ગુન્હો કર્યો એમ સમજવું નડી. પછી એમ માલમપડે કે ઝે 
પોતાના બચાવમાં કાંઈ કામ કરતે હતો તોપણુ. 

૮૬ કાંઇ કાયદેસર કામ, કાયદેસર રીતે, કાયદેસર ઉપાયોથી, 
તથા ધટતી સંભાળ અને ખખરદારીથી કરતાં પ/ત્તેફાકન અથવા 
કંમતશીખથી અને સાપરાધ ઈરાદા કે સાન વિના થયેલી કાંઈ વસ્તુ 
સુન્ડા છે એમ સમજવું નહી. (પી. કે. ક. ૮૦) 

દૃષ્ટાત--એ એક કુહાડો લેઇ મજુરીનું કામ કરે છે એટ- 
ભામાં તેતું માથું હાયામાંથી જુદું થઈને ઉડીને પાસે ઉભેલા એક 
શાષણુસને લાગીને તે માથુસ મરી નમ તો એ ઠેકાણુ જે બરાખર 
જાખરદારી રાખવામાં એની તરપ્થી કાંઇ કસુર ન હોય તો! અનુ 


(૨૦ 3) 
કામ માફ કરવા જેવું છેક ગુન્હો નથી એમ સમજવું. 

૮૭ જે કાંઈ વસ્તુ હાની કરવાનાં સાપરાધ છરાદા લમર તથા 
રુધખુહિધી શરીર અયવા મિલકતને થતી ખીજી હાની અટઢકાવવાને 
અથવા તેથી તે બચાવવાતે કરી હોય, તો તેં વસ્તુયી હાની થરો 
એવે। સંભવ છે એમ ન્નણીને તે વસ્તુ કીધી એટલાજ સબળ પરથી 
તે ગુન્હા છે એમ સમજવું નહી. (પી. કે।. ક. ૮૧) 

દૃષ્યાત--એક મોટી આગમાં એ લોકોનાં ધરો તોડી પાડે, 
એટલા સાર્‌ કે તે આગ પધરાતી અટકે, અને એ કામ તે શુધ- 
ખુદ્ધિધો માણુસની જીદગી અથવા મિલકત બચાવવાના ઈરાદાથી 
કરે તા એ ઠકાણે નને એવું માલમ પડે કે અટકાવવાની હાતી એ- 
વી તરેહના તથા એટલી નજીકની હતી કે તથી અએતુ કામ માફ 
થાય તો સએંએ ગુન્હા કીધો એમ સમજવું નહી. 

૮૮ સાત વરસથી ઓછી ઉમરના ખાળકે કરેલી કાંઈ પણુ 
વસ્તુ ચુન્હા છે એમ સમજવું નહી. (પી. કો, કલમ ૮૨) 

૮૪ સાત વરસથી વધારે અને ૧૨ વષેથી એછી ઉમરતું 
બાળક જની અકલ તે વખતે પાતાની ચાલ કેવી છે તથા તેથી 
ફં પરીણામ ધરે, અ બાબત [વચાર કરી શકે એટલી પુખ્ત થઇ 
નથી તણ કરેલાં કાઈ વસ્તુ યુન્હા છે એમ સમજવું નહીં, 

(પી. ક* કલમ ૮૩). 

૪૦ જે સખસ કાંઈ કામ*કરતી વખતે દિવાનગીના સબખથી 
%્રવા રીતનું કામ કરૂંછું એ, અથવા ને કામ હું કરૂછું તે ખોટું 
છે અથવા કાયઠાથી ઉલટું છે એવું નનણી શકતે! નથી તેતું કરેલું 
તે કામ ગુન્હા નથી. (પી. કે. ક. ૮૪) 

૧ જે સખસ કાંઈ કામ કરતી વખતે ડેપ્ર ના સખબથી હું 
જવી રીતતું કામ કરૂં છું એ અથવા હૈ જે કામ કરૂંછું તે ખોટું છે 
અથવા કાયદાથી ઉલડું છે એવુ' જણી શકતે! નથી તેનું કરેલું તે 
કામ ચૂન્હેદ છે એમ સમજવું નહો; પણુ જે વરતુધી તેને કેદ ચહે 
તે વર્તુ તે ન, ભાણે એપ અવવ્રા તેતી ખુશી ન છતાં વૈતે , ખવાર્ડક 
હાથ તો ઉક કેો.: 8% પ” 
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૪ર જે વરતુયી સ્રોત, અથવા  પભ્મજ્યયા કરવાતો . ઈરાદો 
હર્ષ! નથી , અને જેથી. મનાતા અથવા શ્યથા ચશે -એવો સંભવ છે 
એમ. તેતો કરનાર જણુતે। નયી, લે વસ્તુ કરવાથી થંતી હાની ખન 
'મવાની જે સખસે સાફ્‌ રીતે. અમવા અર્થ સમજાય એવી રીતે 
રજામેદી આપી, હાય એવા અઢાર વરસથી વધારે ઉમરના કોઈ 
સખસતે કાંછ્ હાની થાય અથવા કાંઈ હાની કરવાનો તે વસ્તુ કર- 
નારે ૪રાદો કર્યા હોય તે હાનીના સબખથી, અથવા એવા જે સખસે 
તે હાનીતું નેખમ માથે લેવાની ર'રમદા આપી હોય તે સખસતે 
તે વસ્તુથી કાંઈ હાની થશે અવે! સંભવ છે એમ તે વરતુ કરનાર 
જાણુતે। હોય તે હાનીના સળબથી તે વસ્તુ પુનન્‍્હા છે એમ સમજનું 
નહી. (પી. 8. ક. ૮૭) 

દૃષ્ટોત--સ તષા અસ અમથા રમતને સાર્‌ એક ખીન્ન સા- 
ચે પટ્ટો ખેલવાતું કબુલ કરે તો એ કખબુલતમાં અથૉંત હરેકની એવી 
ર્જમેદી સમનય છે કે વગર ૬દગલબાઇએ તે પદ્દો ખેલતાં જે 
હાની થાય તે ખમવી. હવે બૅ થી વાજબી રીતે ખેલતાં એ ને 
કાંઈ વ્યયા થાય તા બૅ એ કાંઇ ગુન્હા ક્યો એમ સમન્નવું નહો. 


€૩ જે વસ્તુથી મોત થાય એવે ઈરાદે કર્યો. નથી તે વરતુ- 
થી થતી હાની ખમવાની અથવા તે હાનીનું નેખમ માથે લેવાની 
જે સખસે સાજ રીતે અમવા અથાત સમજાય એવી રીતે રન્‍મંદી 
આપા હોય તે સખસના કાયદા માટે શુધષુદ્ધિથી તે કરવામાં તે 
સખસને કાંધ્ર હાની થાય અથવા તેને કાંઈ હાની કરવાનો ઈરાદો તે 
કરનારે કર્યો હોય અથવા તેને તેથ। કાંઇ હાની થશે એવો સંભવજે, 
એમ તે કરનારે ન્નણ્યું હાય તે હાવીના સબબથા તે વસ્તુ ગુન્હો 
છે એમ સમજવું નહો. (પી. કે. કલમ ૮૮0) 

€૪ કાંઈ તુકશાનની દેહન્‍ેસતથી અથવા હજીકતની ખોટી સન 
મજથી કાંઇ રજ્મંદી કોઈ સખસયધી અપાઈ હેય, અતે તે ર%ન- 
મંદી તેવી. દેહેસતથી અથવા ખોટી સમજથી અપાઈ છે એમ તે 
કામ કરનાર. સખસ્ર જષાતેો હોય અથવા એમ માનવાવું તેને કારણુ 
હોમ, અથવા જે સસ દીતાતગી અયવા કેકના સબબયી જે કામ 
ભાત ઝ્ોતામ રજ દી અપાતી હોય તે કામ કેવી રીતવું છે તથા 
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તેમ 'પરિસામજવાહમા' ઘણે સમેવાને ાતજફેળ, એવા 
સંખસે પેશી 'શશદીતે, અથવા” ' થાકે. સંખધથી એધી *સડું' ન 
રખાય લા બાર્‌ ધરસથી ઓછી .ઉમર્તા સખસે રનર્મદી આપી 
દોય તો. આ કાયદાની કોઈપણુ કલમમાં લખેલી ૨૦મંદી જેવી સ- 
મજવી નહો. (પી. ક. ક. ૬૦) 

૪૫ કોઈ સખસના ફ્‌ાયદાને સાર્‌ તેતે શુધખુદ્ધિએ કાંઇ કઃ 
હવામાં આવે, અને તેથી તે સખસને કાંઇ હાની થાય તો તે 
હાતીના સબળશી તે કહેવું ગુન્હા છે એમ સમજવું નહી. 

(પી. કા. કલપ ૯3) 

દૃણંત--એક માંઘ માણુસને તેનો વૈદ અ, શુપખુદ્ધિએ 

પોતાનો અભિપ્રાય કહે કે તું જીવી શકવાતો નથી, અનં તે હેબકથી 

માંદો માણુસ મરી “ય તો અમર ગે તે ખબર લતી કે એ પમાણે 

કહવાથી તે માંદા માણુસતું મોત થાય એવે! સંભવ છે તો પહ અ 
ગે કાંછ ચુન્હા કર્યો એમ સમજવું નહો. 

દ% ખુન તથા રાજ્ય વિરૂદ્ધ જે ગુન્દાને માટે મોતની શિક્ષા 
દરાવેલી છે તે યુન્હાએ શિવાય જે કામ કોઇ સખસતે કાંઇ ધમ- 
૪ને લીધે કરવું પડે, અને તે ધમકી એવી હોય કે જેથી તે કામ 
કરતી વેળાએ તે સખસના મનમાં કારણુસર એવી દેહેસત પૅદા 
થાય કે ને હું એ કામ નહો કરીશ તો મારં તાતકાળીક મોત થશે 
તે તે કામ ગુન્હો છે એમ સમજવું નહો. પગુ તે કામ કરનાર સ- 
ખસ પોતાની ખુશીથી અમવા પોતાને તાત્કાળીક મોત કરતા કાંઈ 
ઝોછી છાનીના કારણુસર દેહૅસતથી એવી હાકલ્ષતમાં પોતે આવ્યા 
હાય કે તેથી તેની ઉપર તે દાખ થયે હોય એમ ન થવું જેઈએ. 

(ક. ૪૪) 

૪૭ કાંધ વસ્તુથી કાંઇ હાની થાય અથવા કાંઈ હાતી કરવાતે 
પર્‌ાદો કર્યા હોય અથવા કાંઇ હાની થશે એવે સંભવ જણ્યામાં 
રીય પણુ તે દાની એટલી જુજ હોય કે સાધાર્ણુ સમજ તથા 
શ્વભાવનો કઈ સપસ તે હતી : ખાબત કૂરીયાદ કરે નહી, સે 


કટ મ્ર.'ફ્સમ ર૫) 





સમા કઃ ક ક ગાગા મ આન 


કા ત સોરીતોક સુન્હે બતે નશ્રી 'એેષ સમકડું.' 
દુ. ફે બ “દ 
૨. ખાનગી બચાવના હૈંક બાબત. 


દ# સર્વ કોઇ સ'બસને "ખામેગી : થાવ કરવાને હક છે. આ 


બામભત આ રાભ્યમાં ડા 'જ્રંસિદ્ધ થયું છે તૈ નીચે આપવા- 
લામાં આવે છે. 


હું, જાહેરનાર્સું ન'બર્‌ ૬ તારીખ ૨૦-3૧-૭૭. 

સર્વ શુસાપ્ર લોકને ખખર આપવામાં આવે છે 3 ચોર કિવા 
લુટારૂ અંગ પર આવ્યો છતાં સામેો। થયાથી પોતાના જવને ધોકે। 
આવરે અથવા મહાબ્યધા થરો એવું“સમજવા મોગ્ય કારેયુ' હરી તે! 
તે ચોરને કિવા લુઢારૂતે જખમી કરવાનો અમે લા કરવાને દરેક મા- 
થુસને અધિકાર છે અને તેવું કર્વાયી તે ચુન્‍્હા સમજવામાં આ- 
વરે નહી. 

એજ પમાણે જખરાઈની ચોરી એવા કામમાં પણુ પોતાના 
બચાવ માટે કિવા પોતાના માલના બચાત્, મારે ઉપર લખ્યા પ્રમાણે 
તજવીજ કયાથી તે ગુન્હો નધી, તે માટે રસ્તે*જતાં બંદોબસ્ત સારે 
માષુસો દથિયારબંધ રાખી પ્રસંગ જેઈ ઉપર ભખ્મા પમાણે હેથિ- 
યાર્‌ ચલાવવાને હરકત નયી. પરંતુ એ પ્રમાણે બની*આવ્યાયથી સ- 
સ્‍કારમાં તાખડતોબ વર્ધી આપવી. ' 


“ * જઇ 'બિ્ખધ ૪: ના એક ૧૦ નીં પેટા કશમ પં. બીનતને સાન 
મેઃ કરે તથા શરીર ઉપર કિધા મિશકત ઉપર ન્નેરોવરી કરનારને 
ભારમાં કં તેં બર તો માર્શ 'નાંખનારમે તથા ખુન કરનાર કે લુંટ 
કસમ થો 'ઝેરયા તરિ 'સર્યકર ગુન્ણે કરેનોરને છવતો પકડવાનો 
ઊમામ *9રે)એમ પ્રત્મક્ષ જણાય તો. તેને મારો નાંખનારે ખુન કર્ડુ 
સેપ્રતાથવુંઝનકી; 


૯૧૪૭) 
ખાનમી બયાવમા હક વિશે ખીનલકેડળી ક્લમ 
૯૬ થી ૧૦૬ સુધીની નીચે આપવામાં આવેછે 


૧૦૦ ખાનેગી ખચાવનેો ઉક અગચલર્માં લાવતાં કરેલી કીંછં 
પણુ વસ્તુ ગુન્હા છે એમ સમજવું નહી. . 
(પી. કો. કલમ. ૬૫ » 
૧૦૧ જે કામ ખીજી હાલતમાં યયેષા અમુક ગુનન્‍્હ્ધે 'ગખાય 
તે નને કામના કરનારની નાની ઉમરના, ખુહ્દિની કસાઈતા, અથવા 
દીવાનગીના સબખળથી, અથવા તેને કદ્ર ચઢી હોય, અધવ્રદ તે સ 
ખસની કાંઈ ખોટી સમજ હોય તે સબખથી તે ગ્રુન્હા થઈ રાકતે 
ન હોય, તેો।ષપ'ગુ નણુૅ તે કામ તે ગુન્હા હોય એવી રીતે તેથી 
'ખઆનતમગમી બચાવ કરવાનો હરેક સખસને। તેવોજ હક છેં. 
(કલમ ૮) 
દર્ષ્યત--દીવાતગીના સભબમી એં, શતા જવ લેવાની કોશીશ 
કરે તો ગૅએ કાંપ ગુન્હા કર્યે] એમ સમજવું તરી, પણુ ગે ડાલા 
દોય એવીન્૪ રીતે ખાનગી ખથાવ કરવાતો તો હક છે. 
૧૦૨ હરેક સખસને નીચે લખેલા બચાવ કરવાતે। હક છે; 
પણુ તે હકતે કશમ ૧૦૭ મીંમાં લખેલી હરો લાગુ પડે છે. 
૧ શરીર સખ'ધી, એટલે-શરીર સંખંધી કે!ઇ પગ ગુન્ડાધી 
પાતાના અષવા ખીન્ન કોઈ પગ સખસના શરીરને 
ખચાવ. ર 
ર સૌલકત સ'બ'ધી, એટલે-ચે!રી, અપઠરણુ, નિગાડ અ- 
થવા સાપરાધ પ્રવેશ એ ગુન્ડાઓનાં લક્ષણોમાં દાખલ 
થ૪ રઝ્ે વે! સુત્હા જે કમ હેર, અથવા જે કામ 
ચેરી, અપદરષ્ુ,, બિગાડ અથવા . સાષરાષ પ્રવેશ 


કરવાની પ્રેશીકા હોય તે કામમી પોતાની અયદ્ઞા બીગ 
જાઈ સખસની રથાવર કે 9 ગસ મિલકતને. ભસાવ. 


: “(ઉમ 99 
૧૦૨ જે ગુન્ડા ઉપરથી ખાનગી ખચાવમો પક મામલો 


(૪૪) 
લાવવો પ્રડે તે -ગુત્હો જે “નીચે... બાખેલા: પ્રકાસેમાંના;. કોષ 
પ્રષ્યુ પ્રકારેતપ-. હામ તઃ હુમલો કરનાસ્તે  : તુદ્ધિપુર્વક મોત 
અથવા ખીજ કાંધ પણુ હાની કરતાં સુરી શરીરના ખાનગી 
ખચાવને। હક પોહેાચે છે; પણુ તે હકને ૧૦૭ આ -કલમમાં કહેલી 
હઉદે। લાગુ પડેછે. * 
પહેલે।--જે ખચાવતે! હક એટલે સુધી સાધા ન લ- 
વાય તે તેતો પરિણામ મોત થરે એવો 
કાર્ણુસર ભય જેથી ઉત્પંન થાય એવો હુમલે. ' 
બોજે1--જે બચાવનો હક એટલે સુધી અમલમાં ન લન 
વાય તેો। તેને! પારચ્ર9ામ મહાવ્યયા થશે એવો 
કારખુસર્‌ ભય જેથી ઉત્પૅન થાય એવે! હુમલે।. 
તીજેો---બળાહાર સંભોગ કરવાના ઈરાદાથી હુમલે. 
ચોધો--સૃછિ કમે વિરદ્ધ બધુને ઈચ્છા પુરણુ કરવાના 
૪રાદાથા હુમલે. 
પાચમેો--મતુષ્ય હરણુ તથા મતુષ્ય નયન કરવાના ઈરાન 
દાથી હુમલો. 
છડ્ઠો--ડ્રોણ સખસને ગેરવાજબી રીતે કેદ કરવાના ૪ર।- 
દાથી હુમલો અને તે એવી હાલતમાં હોય કે 
તેથી પેલા સખસને કારણુસર એવો ભય ઉતપંન 
થાય કે પછી એ કેદમાંથી છુટવાને સારે સરકારી 
રી અરજ કરવાવું સારથી બની 
રાકરો નહો.  * (કલમ ૧૦૦) 
૧૦૪ ઉપરતી કલમમાં લખેલા શિવાય બીજે કાંઇ ગુન્હો હોય 
તો. બત્રાવનો હંક 'મોત શિવાયની બુહ્ધપુર્વક બીછ કાંઈ હાની કરતાં 
ચ્રુધી પોહાસે છે: * (પી. કો.. ક. ૧૦૧) 
“. - ૧૦૫: ૬૪ ગુન્હો કરવા અમવા જેની કોશીશ કરવા ઉપરથી 
ાાનગી ખમાવનેો-.'હક અમલમાં લાવવા પડે; તે ગુન્હા જો નીચે 
લખેલા પ્રકારામાંના કોઇ પણુ ધકારનેઃ હોય લૌ ચુન્હો કરનારને 


(«૪ 


અુહ્િપુર્વેક પલ અષપવા બીજ કાંઈ પશુ હાની કરતો 1 ચુ 'મિલૅન 
કતના ખાનગી બચાવતા હક પોહેચે છે પણુ તે હકને ૧૦૭ મી 
કલમમાં કહ્ેસી હદો લાગુ પડે છે. ચુન્ઠાઓના પ્રકાર. -- 


પહેલેો--અપદરણુ. 
આજે--રાતને વખતે ધર ફ્રેડવું. 
ત્રીજ્ત--કેઇ ૪મારત, તખુ અથવા વહાાણુ, માણુસના ઘર 
દાખલ વપરાતું હોય અથવા મિલકત રાખવાની 
જગા દાખલ વપરાતું હોય, તે ઇમારત, તંખુ; 
અથવા વહાષ્મુપર આગથી બીગાડ કરવે. 
ચોચે।--ચે!રી, બિગાડ, અથવા ધર્‌ પ્રવેશ, અને તે એવી 
છઊાલતમાં કરવો કે તેથી કારણુસર એવે! ભય ઉન્‍ 
ત્પંન થાય કે જે ખાનગી બચાવતે। તે હક અ- 
મલમાં નહી લવાય તો તેનો પરિણામ મોત અ- 
થવા મહાવ્યથા થશે. (પી. 8. ક. ૧૦૩) 
૧૦૬ ઉપરની કલમ ૧૦૫ માં લખેલા પકારેમાંના કઇ પણુ 
પ્રકારની ચોરી, બિગાડ અથવા સાપરાધ પ્રવેશ નહી હોય તો મિ- 
લકતના બચાવતેો હક, ગુન્હેગારને મોત શિવાયની ખુહ્દિપુરકા બીજી 
કાંઇ પણુ હાની કરતાં સુધી પોહેચે છે અને તે હકને ૧૦૭મી કલ- 
મમાં લખેલી હદો લાગુ પડેછે. (પી. કે. ક, ૧૦૪) 
૧૦૭ નીચે લખેલાં કામોમાં ખાનગી બચાવો હક નથી. 
તેની વિગત૩:- 


ધેહેલી--જે કામયી મોત અથવા મહાવ્યયા થવાનો કાર- 
 છુસર ભમ જેથી ઉત્પંન થતે। તથી, એવું કાંઈ કામ 
કાઈ સરકારી નોકર પોતાના હોદાની શઇયી રાુધ 
ખુધ્ધધિએ અમલ કરતાં ને કરે અથવા કરવાની 
. કેસ્ીશ કરે, તો . પધ તે કામ  બંરાભર, કાયદા 
સજળ ન, હોયતો પુલે કામધી, ખાનગી . કચ 

ત્રાવતે 6&- નથી. . 


(સક) 


ખીજી--જે કામથી મેસતે અથવા મહાવ્યધા ષધાનો કારષુ 
સર ભય ઉત્પન થતો નથી એવું કાંઇ કામ પરાર્છ 
સરકારી નોકર પોતાના હોદાની રીતથી શુધખુહ્દિ- 
એ અમલ કરતાં કરેલા હુકમ ઉપરથી જે કઇ 
કરે અથવા કરવાની કોશીશ કરૈ તો પછી તે 
હુકમ બરાળર કાયદા મુજબ ન હોય તોપણુ તે 
કામથી ખાનગી બચાવતા હક નથી. 

ત્રોજ--સરકારી અધિકારીઓનો આશરે માગવા «૮વાની 
વેળા હોય એવી બાખતે।માં ખાનગી ખચાવનો 
હક નથા. 

ચોાથો--કોઇ પગુ બાબતમાં બચાવ કરવાના કારગુસર 
કરવી જર્‌ર્‌ હેય તે કરતાં વધારે હાની કરવા 
સુધીનો ખાનગી બચાવનોા હક નથી. 


"ખુલાસો! ૨ લે।--આ કામ કરનારો સરકારી નોકર છે એવું 
જે સખસ નાણુતો નથી, અથવા એડું માનવાને જેને કારણુ નથી; 
તે સખસને। તે સરકારી નોકર જે કામ કરે અથવા કરવાની ક।- 
શીશ કરે તે કામથી ખાનગી બચાવનો હક જતો નથી. 

"ખુલાસો ર જે--આ કામ કરનારે માણુસ કેઇઈઇ સરકારી 
તોકરના હુકમથી એ કરેછે એવડું જે સખસ ન્નણુતો। નથી અથવા 
એવું માનવાને જેને કાર્ણુ નધી, અથવા ડદ્લાણા અખત્ારથી એ 
કામ કરંછું એમ તે માણુસ ફહે નહો, અથવા અગર તે અખતમાર 
લખેલો હોય તે માગેથી તે અખત્યાર બતાવે નહી, તો તે સખ- 
સતે। તે સરકારી નોકરના હુકમયી તે માણુસ જે કામ કરે અથવા 
કરવાની કોશીશ કરે તે કામથી ખાનગી બચાવનેો ઉક જતો નથી. 

ર (કલમ ૬) 

૧૦૮ શરીરના ખાનગી ખચાવના હકની શરૂઆત અને તેતું 
જારી રહૈતું.--અગર ગુન્હો થયો નહી હોય તોપણુ ગુન્હો કરવાની 
કોઇ કોશીશ અએધવા ધમકીથી શરીરને નેખમ પોહેોચવાનો કારણુ- 
સર ભય ઉત્પન થાય કૈ તુરત શરીરના ખાનગી બચાવતે! દક શર 


2, 


(૫૯૭) 


ચાયણે, અને જ્યાં સુધી રારીર્ને જોખમને તે ભય ન્નરી રહે ત્યાં 
સુધી તે 68 જારી રહેછે* (ક. ૧૦૩) 


૧૦૬ મિલકતના ખાનગી ખેચાવના હુકતી શરૂઆત અને તેનું 
₹રી રહેવું. 

૨ પેહેલી--ન્યારધી કાંઇ મિલકતને નેખમને કારણુસર 
ભય ઉત્પંન થાય ત્યારથી તે [મિલકતના ખાનગી 
બચાવતા હક શરૂ થાયછે. 

ર્‌ ખીજી--ચોરીથી મિલકતના ખાનગી બચાવતા હક, 
મિલકત લેઇને ગુન્હેગાર નાશી નનય અથવા સ- 
સરકારી અધિકારીઓના આશરે મળે, અથવા તે 
(મલકત પાછી હામ લાગે ત્યાં સુધી ન્નરી રહેછે. 

૩ ત્રીજ--અપહરણુથી મિલકતના ખાનગ! ખચાવનો હક 
જ્યાં સુધી ગુન્હેગાર કરે!ઇઇ સખસને મોત અથવા 
મહાવ્યષા, ગેરવાજખી અટકાવ કરે અથવા કર- 
વાની કોશીશ કરે, અમવા ન્યાં સુધી તાત્કાળીક 
મોતનો અથવા તાત્કાળીક વ્યથાતેો। અથવા શરીર 
સબંધી તાહાળીક અટકાવતા ભય નરી રહે ત્યાં 
સુધા નનરી રહે છે. 

૪ ચેો1થી--સાપરાધ પ્રવેશા અથવા બિગાડથી મિલકતના 
ખાનગી ખચાવતો હક, જ્યાં સુધી ગુન્હેગાર સાન 
પર્‌ાધ ષવેશ અથવા બિગાડ કરવામાં જરી રહે 
(«યાં સુધી નરી રહે છે, 

પ પાંચમી--રાતને વખતે ધર ડ્રેડવાથી મિલકતના ખા- 
નગી ખચાવને। હક તે ધર્‌ ટ્ોડવાથી શર્‌ યવાનતો 
ઝૃહ પ્રવેશ જ્યાં સુધી ન્નરી રહે ત્યાં સુધી ન્નરી 
રહે છે. (પી. કો. કલમ. ૧૦૫) 

૧૧૦ નને કાંઇ હુમલો! એતો થાય કે તેથી મોતનો કઅરણુસર્‌ 
ભય ઉત્પંત યાય, અને તે-હુમલાથી ખાતગી બચાવનો હક અમલ- 
માં લાવતાં પોતાનો બચાવ કરનાર સખસ એવી હાલતમાં આવી 


( ૬૫). 


ગયેલો ફોમ 9 કોઈ ળૈચન્હા સખસને હાની કરવાના નેખમ શિ- 
વામ તેથી તે હક પાયું થાય એવી રીતે અમલમાં લાવી રાકામ 
નહી. તો તે જેખમમાં પડતાં સુધી ખાનગી ખચાવનતો તેનો હક 
પે[હેસે છે. (પી. કો. ક. ૧૦૫) 


દૃણાત--9તી ઉપર એક રાળીઝે હુમલો કર્યે! છે અને તે- 
એ તેનું ખુન કરવાની કોશીશ કરે છે. તે રાળાની ઉપર બંદુક 
છેડયાયી ધારેલું થાય એવી રીતે ખ!નગ! ખચાવનેો હક અ અમન 
લમાં લાવી રકે એવું નથી, અને રોાળામાં કેટલાંએક બાળક છોકરાં 
છે તેઓને હાની કરવાના જેોખબ શિવાય એ બંદુક છોડી શકતે 
નથી. હવે એવું છતાં ખેદુક છેડેથી ને અએંયા તે છોકરાંઓમાંના 
કાઈ છેકરાંએને કાણ દાની યાય તો એ એ કાંઇ ગુન્હો કર્યે. એમ 
સમજવું નહો. 


_કાતાડાયનઝટરાન'કર%-૫૦૦૪- શાઝા:5ઝૂન્‍%:5%2%%૪%૮9294* 


શો. 
પ્રકરણુ 5 ઠુ. 
ગુન્હા ડર્વામાં મદદગારી તથા કૈશીશ ખાખત, 
૨ સદદગારી, 

૧૧૧ સ્થાનિક કાયદામાં મદદગારી ખાખત જીરો રાવ નથી 
તેમ મદદગારી કોને ગણુવી એ ખાખતમાં બજ્નેધ્એ તેવી વ્યાખ્યા નન 
થી તેથી પીનલકે।ડના ખાખ પ મામાંથી જણુવાજેગ હકીકત નોચે 
આાપવામાં આવેછે. 

૧૧૨ કૉધવસ્તુ સંબધી નીચે લખ્યા પ્રમાણે ને માણુસ કરે તે 
માખુસે તે વસતુ કરવામાં મદદગારી કરી એમ સમજવું. 

૬૧પહૅલું--જે માણુસ તે વસ્તુ કરવાને કાઈ માણુસને 
ઉસ્‍્પ્ઠેરે, અયવા.-- 

૨ ખીજીું--જે માણુસ તે વરતુ કરવાને સારૂ કાઇ સખસ 
અથવા સખસૌની સાથે કાંઇ મસલતમાં સાન 
મીલ થાય, પષ્ુ તે કયારે કે તે મસલત શુ- 


((૧૨૩ )) 


જશ તા, ભેત્વડીું, કા ઝટ કાણ કાપ ભ? 
કહવાય તિ? કસુર કરડામાં; ભાતે તે, 

દવે. 
રે શર્જુ*જે માણુસ કાંઇ કામ અથવા કાયદા 'ખિરૂદ્ધ ક 
“સુર્‌ કરીને તે વસ્તુ કરવામાં છસદાયી સહાય કરે. 
ખુલાસો ૨ લેદ--અશર કેપ્ર સખસ જાણીજેઇને કાંઈ વાત 
કફ્ઠોને અથવા જે ૦/ફેરની હેકીક્ત જહેર કરવામી પૉતાની ક્રરજ 
હોય કે હુકીક્ત જાણી જળને છુપાવીને ખુદ્ધિયુવક કાંઈ વસ્તુ ક* 
રવિ અથવા કરાવવાની કોશીશ કરે .તો તેશ્ે તે વસ્તુ કરાવવાની 

ઉસ્‍્ફેરણ્ી કરી એમ સુગ#નું, 

' જૂલાસો ર૨ જો--કાંઇ કામ કરતાં પેહેલાં અમવા કાંઇ કામ 
કરતી વખતે તે કામ કરવું સેહૅલ કરવા સાર્‌ જે માષુસ કાંઇ વસ્તુ 
કરે અને તેમ કરીતે તે કામ કરવું સેહેલ કરે તે માણુસે તે કામ 
કરવામાં સહાય કર્યું એમ સમજવું. (પી# કો. ક. ૧૦૭) 

૧૧૩ જે સખસ કાંઈ ગુન્હે કરવામાં મદદગારી કરે અથના 
જે કામ મદદગાર સખસના ઇરાદા અથવા ત્તાનય ગુન્હા કરવાને 
કાયદા પ્રમાણે કોઈ શક્તિમાન સખસે કયું હાય તો સુન્હ્ો થાય 
એવું કાંઇ કામ કરવામાં મદદગારી કરે તે! તે સખસે ચુન્હામાં મદદ 
ગારી કરી ગવું સમજવું. 

'ખઝુલાસો। ૧ લેષ--કાંઇ કામની કાયદા વિરૂદ્ધ કસુર કરવામાં 
મદદગારી કરવી તે ગુન્‍્ટા થઇ શકે છે પછી તે કામ કરવાની અગર 
તે મદદગારની પોતાની ફેરજ નહી હોય તે પણુ- 

ખુલાસો ૧ જો--મદદગારીનો ગુન્હા થવામાં એવું કાંઇ 
જર્‌૨ નયી કે મદદગારી કરેલું કામ થવું નધએ, અથવા જે અસર 
તે ગુન્હા થવામાં જરૂર છે તે અસર પૅેંદા થવી ન્નેપ્રએ. 

(પી. કો. ક. ૧૦૮) 


દષ્ત--અ, ૧ તે ₹ તું ખુત કરવાને ઉસ્કેરે, તે ઉશ્કેરણી 
ગ્રુજળા કરવાતું વે ના કહે તોપ્યું વેતે પુન કરવામાં અ એ મદદ- 
ગારી કરી એમ ,સસજવું. 


દ ૦૧) 

અલશ્ોઃ 3 જ--ખવું કઇ કરર બેથી ઉ ને: સમસત 
,મંદેફગારી કલ હોયઃ તે શષ્મસ કાંઈ ગુન કશ્વાને કાથરાં પ્રમાણે 
શક્તિમાન નેશ મે.ઃ અથવા (સે મણમારમાં જેવોક ર 'સખસુંશી 
સાપસબ ઈદે! કે સાત જેઈએ, અષવાં તે: શખસતો ન પશુ 
સાપરાધ ઇસંદો. અથવા સાન જેઇએ.' 

“દૃષ્ટાત-- બ એક ગાંડા" માથુસને ઉલ્ડેશીને ' ઝેક ઘરને આગ 
“્મગાડાવે તો -મર જે તે. ગાંડો 'માણુસ દીવાતગમીના સળખઅથી તે 
કામ કાયદા વિરૂદ્ધ છે ખએેમ નણુવાને અશકત ફેોય તે તે ગાંડા મા* 
થુસે કાંઇ ગુન્હો કયી છે એમ સમજવુ નહી; પણુ મૅ એ આગ 
ભગાડવાના ગુન્હામાં મદદગારી કરી તેથી તે ગુન્‍્હાને માટે ંરાવેલી 
રિક્ષાને મં લામક છે એમ સમજવું. 

"છીલાસે। ૪ શો! --કોઇ ગુન્હામાં મદદગારી કરવી એ ગુની 
જ્રે માટે એવી મદદગારીમાં મદદમારી કરવી તૈ પણુ ગુન્હા છે એ” 
મ સમજવું. 


દૃણાંત--ઝતું ખુન કરવાને વી ને ઉશ્કેરવાને અં, તે ઉસ્‍્ડુ- 
દ, તે ઉપરથી એતું ખુન કરવાને બેં, ૧ દે ઉથ્ડેરે, અને વ ની 
ઉસ્કેરણી ઉપરષી વૈ? તે ગુન્હો કરે તો! પોતાના ગુન્હાતે શારે ૧ ખુ- 
નની શિક્ષાને લાયક છે; અને તે ગુન્હા કરવાને અબ એ ૧ તે ઉર્કયી 
માટે અસ પણુ તેજ શિક્ષાને લાયક છે એમ સમજતું. 

"છુલાસેક પ સે!--મસ્વરતથી મદઇગારીતો ગુન્હા કરવામા 

ભએવું કાંઈ જર્‌ર નથી કે જે સખસ ગુન્હો કરે તે સખસની સાધે 
તે મદદગારે તે ચુન્કા ખાખત મનસુખે। કરવો] *જેદગએ. જે મસ્વરત 
સુજખ તે ગુન્હો કરવામાં આવે તે મીડ તે સામીલ થયો 
તે! બસ છે. 
:. શષ્ટંત--ઝ,.થ ની સાથે મનસુમે કરીને તેઓ બં ને ઝેર 
દેવાની ગોઠવણ કરે તેમાં શેમ ઠરે કે ગં એ ઝેર, આપવું. પછી 
જ્ેઃગાઠવવું “૧, જે સમકાવે, અમ એમ કહે ફે સોક સીજો સખસ 
કરગઆપજ્ામો છે.પશું વું આમ કહે નહી; 1] ફેર, “ઈ, આવતું 
ક. કરે, “અમે શબભપેલી ફીવે વોપેરેવા સાર તે કેર બે ને હવા 
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લે કરે, પછી એ તે ઝેર આપે .અને તેના :.કેકથી એ મરી જાય 
તો ગે ઠેકાણે એે તમા જે.સેગાએ મળીને કાંળ્ઠ મસ્વરસ્ત કરી વથી, 
તોપણ જે શસ્વરત સુજખ શતું. ખુત થયું તે મધ્યે વે સામીલ 
થયો માટે ૧ એ આ કલમમાં ખ્યાન કરેલો ચુન્હા ક્ષો, અને તે 
અુનની શિક્ષાને લાયક છે એમ' સધજવું: (પી. કો. ક. ૧૦૮) 


૧૧૪ અગર કઇ માણુસ કાંઇ ચુન્કાર્માં મદદગારી કરે અને 
તે મદદગારી ઉપરથી તે મદદગારી કરેલું કામ કરવામાં આવે અતે 
તે મદદગારીની શિક્ષાને માટે આ કાયદામાં કાંધ સાફ ઠરાવ કરેલો 
નહો હોય તે॥ તે ગુન્ડાને માટે ઠરાવેલી રિક્ષા તે માણુસને કરવામાં 
આવરે. (પી. ક્ર. ક. ૧૦૯૪૦ 

"૭ુલાસે।--કાંઇ કામ અથવા ગુન્હા મદદગારી ઉપરથી કરવામાં 
આવ્યા એમ ડયારે સમજવું કે જ્યારે .તે કામ અમવા ગુન્હા, તે 
મદદગારીમાં જે ઉસ્‍્કેરણી અથવા મસલત અથવા સહાય આવ્યું 
હોય તે ઉશ્કેરણી ઉપરથી અથવા તે મસલત સુજબ અથવા તેં 
સહાયયધી કરવામાં આવે ત્યારે. 


ટૃષ્ટાત--ખેોટી સાહેદી આપવાને એ, બે તે ઉશ્કેરે અતે તે 
ઉસ્‍્કેરણી ઉપરથી વૈ તે ગુન્હા કરે તાસ એ તે. ગુન્હામાં મદદગારી 
કરી તથા બૈ ના જેવીજ શિક્ષાને તે લાયક છે એમ સમજવું. 


૧૧૫ અગર ક્રોઇ ગુન્હામાં કોઇ માણુસ મદદગારી કરે, અને 
મદદગારી કરેલો સખસ મદદગારના ઈરાદા અથવા સાન કરતાં જાદાજ 
ઈર્‌ાદા કે જ્ઞાનથી તે કામ કરે તે। બાન્ન ઇરાદા અથવા સાનથી નહી 
પૃણુ મદદગાર્ના જેવાજ ઇરાદાથી અથવા સાનથી અગર તે કામ 
કર્યું હાય તો જે સુન્હા યાય તે ગુત્હાતે માટે ઠરાવેલી શિક્ષા તે 
સાણુસને કરવામાં આવશે. (પી. કે. ક. ૧1૧0) 


. -૧૧૬ અગર એક કામમાં મદદગારી કરવામાંઆવે અને બીજાં 
ફ્રોમ મરતે તે ન્નષે તેજ કામમાં મદલ્ચારી. કરી. હોય .મમતીજ . રીતે 
લયો તેટલેજ દરન્જે તે. પ તે બતેલાં કામને માટે,જવાબદાર 
છે: પણુ લૈ બનેલું કામ વૈ _મંદદગારીવું સેછાબ્ય (ળે  હોકું. ભેરુએ, 


શેથા જે સુર્કાણી'અ 'અધેલો સં સહાય અધવ. , મર્વરત તે. -મદસંમાથીમાં 


અ [૨ 


(૨2) 


આવી. હોમ તે કર્કેરણીના એશ્યો અથવા તે સહાયથી અયવા “તે 
(મસ્વર્તઃ'સ્ુકભ તે કામ થવું જેઈએ. (પી. કરે. ક. ૧૧૧) 
રૃષ્યંત--જ ના 'ખોશકમાં કેર લાલવાને એક આળૈકને ઉન 
ક્કરીને અ તૈ કારણુસર તે બાળકને કાંઇ કેર સૉંપે, પછી તે ઉસ્ક- 
રણી ઉપરથી બતો ખોરાક એ ના ખોરાકની પાસેછે તેમાં ચુક્યીત્તે 
ઝેર ધાલે તો એ ઠેકાણે નને તે બાળકે તે ઉશ્કેરસીના જેરથી કામ 
કર્યું હાય અને સધળે1 હાલ ન્નેતાં જે કામ થયું તે મદદગારીનું સંભાવ્ય 
દૂળ હોય તો અગર એ એ તે બાળકને થનાજ ખોરાકમાં ઝેર ધાલ- 
વાને ઉસ્કર્યો હાય એવીજ રીતે તથા તેટલેજ ૬રજ્જે ગે જવાખદાર છે. 


૧૧૭ મદદગારી કરેલું કામ પણુ કરવામાં આવે અને ઉપલી 
કલમ મુજબ જે કામતે માટે મદદગાર જવાબદાર છે તે કામ પણુ 
કરવામાં આવે અને તે કામ જીદોજ ગુન્હા થાય તો તે મદદગાર 
તે ચુન્હાઓમાંના હરેક ગુન્હાની શિક્ષાને લાયક છે. 

(પી. કો. ક. ૧૧૨) 
દૃષ્ટાંત--એક સરકારી અમલદારે કરેલી જપ્તીના સામો થન 
વાને અ, વને ઉશ્કેરે, પછી તે ઉપરથી વ તે જપ્તીની સામે! થાય 
અને સામો થવામાં વે તે જપ્તી કરનાર અમલદારને ખુદ્ધપૂર્વક 
મહાવ્યથા કરે તો તે જપ્તીની સામે થવાનો ગુન્હા તથા ઝુદ્ધિપૂન 
વૈક મહાવ્યયા કરવાનો ગુન્હા એ બેને ગુન્હા વૈએ ક્યો માટે વે એ 
બને ચુન્ડાની શિક્ષાને લાયક છે અને અગર એએ એમ જાણ્યું હોય 
કે તે જપ્તીની સામે] થવામાં વૈ ખુદ્ધિપૂર્વક મહાવ્યથા કરશે એ- 
તા સભવ છે તો બ પણુ એ ગ્રન્ડાઓમાંના હરેક ચુન્હાની રિક્ષાને 
લાયક છે એમ સમજનું. ' ક 
._ ૧૧૮ એક મ્રુકરર અસર પેંદા કરવાના ૪રાદાથી મદદગાર 
સખસ કાંઇ કામમાં મદદગારી કરે અને તે મદદગારી ઉપરથી જે 
[મતે માટે તે મદદગાર: જવાબદાર હેય એતું કાંઈ કામ તે મદદ- 
શાર ધારેલી હોય તે કરતાં. જુદી અસર પેંદા્‌ કરે તો, અગર તે 
શદદમારે તેજ અસરે પેદા કરવાના .ઇગ્રાધષી, તે ફામસાં મદદગારી 
કહેલ એવીજ રીલે તયા તેટશેજ, સકે. લે. સ્ગાર તે પેલ 
ફેરેથી “અસરને મોટે જવાબદાર છે, પણુ તે મદદગારી કરેલા કામથી 
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તે અસર પેલ મતાતો જંલવ છે એમ તેગ શષડું હેય તો. 
3 , , ઝ'કમ; ૧૧૨) 
દપ્યંતઝકમે ને મધ્રવ્યયા કરમાને, એ, લે તે ઉસ્‍્કેરે પછી 
8 તે દમફેરથી ઉપરથી ગને મહાભ્યયા કરે અને તેધી કરીને એ 
શરી ન્દ્રય તો શે ઠેઠાણું અગર ચકો એમ નાષ્યું હોય કે મદદ- 
મારી કરેલી મહાવ્યધાથી એ તું મોત મરે એતે! સંશવ છે તો ખુનને 
મારે ઠરાવેલી શિક્ષા પાગવાને બં લાયક છે એમ સમજવું. 


૧૧૪૬ સ્થાનિક કાયદામાં મદદગારીબાળત જે કલમોમાં ઉલ્લેખ 
કરેલ! છે તેમાંની કૈટલીક કલમે! નીચે જણાવવામાં આવેછે. 
૧ શુન્હ કરવા શીખવવું તથા મદદ આપવી. 
(નિ. ૧ અં. રનીયાદી ની. ૨૦ ૨કમ ૧૦) 
૨ કોઇ સખસ ખુન, ચોરી તથા કાસો એ ગુન્હા ક્રોધને 
શીખવશે અથવા તેમાં મદદ આપરો, કિંવા ન્નજ્યા છતાં 
સરકારમાં ન્નહેર ન કરતાં છુપાવી રાખ્યાનું માલમ પડરો, 
(ઠરાવ ૧ અંક ર૨ ની પેટા ૨કમ ૧) 
૩ ત્રાચુ વગેરે કરવામાં સામેલ થરી તે બાબત. 
(ઠરાવ ૧ અક ૨૬) 
૪ ધાડ પાડવાનો ગુન્હા કરવામાં જે મદદ કરરે અથવા 
સામીલ થશે અથવા શીખવરો તે બાબત. 
(નીબંધ ૩ અંક ૪૭ બાબ ૪) 
પ સરકારી કામદારની નાલાશ ક્રરધામાં સામીલ થવુ, અ- 
થપા મદદ આપવી અથવા શીખવવું તે બાબત. 
(નીબંધ ૩ અંક ૬૫) 
૬ ચોરીમાં કામમાં સામેલ રહેવા બાબત. 
[રાવ ૧ અ. . ૫પ રક ૪) 
૭! હિ અધેવા જન્મ ટૌપનીં શિક્ષા પી શકે સેતો કાંઇ 
શુ કરવામ જારંદગા શં” ઠરવી શ્રતે વે તે ઉમરષ્રી. ચન 
જર્યામાં આપે' કણ સંધાપિ તે ! શેગારને, હો”? 
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થણૂુ શિંક્ષા થાપવા ખબાભ્ત્ત. 
નિ, 3 નો અંક ષષ રકશે સફે 
પણુ તૈ મદદગારી ઉપરથી નેટ કામતે માટે મદદગાર 
જવાળ્દાર હોય અને જે કામથી કોઈ સ'સને વ્યથા 
યાય એવુ કાઇ કાય કરવામાં આવે તે ગાભત. 
નિ. ૩ નતા અંક ૫% ની ષેટા રકમ ૨) 


શરતમાં. કસાઈ. -2- -....ન-નનજી 


૨. ગુન્હા કરવાની કોશીશ બાબત. 


૧૨૦ ગુન્હો કરવાની ક્રેશીશ બાબત સ્થાનિક કાયદામાં જીદા હ- 
રવ જણુાતા નથી, પણુ પીનલડ્ાડમાં એ બાખત એક જનરલ નિયમ 
આપેલે છે તે નીચે પ્રમાણે:-- 

જે ગુન્ડાને માટે આ કાયદામાં (પીનલકેડમાં) સમુદ્રપારની 
મયવા કેદની શિક્ષા ઠરાવી હેય એવે કોઈ ગુન્હા કરવાની અ- 
થવા એવે કોઇ ગુન્હા કરાવવાતી જે માણુસ કોશીશ કરે અને તે 
જાશીશમાં તે ગુન્હા કરવા તરક કાંધ કામ કરે તે માણુસને તેવી 
ક્રોશીશને માટે શિક્ષા સંબંધી આ ક્રાયદામાં કાંઈ સાયૂ ઠૅરાવ ન કર્યે 
હોય તેવે ઠેકાણે તે ગુન્હાને માટે જે પકારની કેદતી શિક્ષા ઠરાવી 
છેઃ તે પ્રકારની તથા તે ચુન્દાને માટે કેદની અથવા :સમુદ્રપારની 
ધણુ।માં ધણી જે મુદત ઠરાવી હેય તેની અરધી મુદત સુધીની 
%દનતી અથવા સમુદ્રપારની અથવા તે ચુન્હાને માટરે ઠરાવેલા દંડની 
અથવા એ બંનેની શિક્ષા કરવામાં આવરો, (પી, કે. કલમ ૫૧૧) 

દૃણાત--રામચંદ્રના ખીસ્સામાં હાથ ધાલીને “તેમાંથી ચોરી 
કરવાની કાળીદાસ કોશીશ કરે પણુ રામચંદ્રના ખીરસામાં ચ્કાંઇ ન 
શૈવાને ભીધે તે ક્રોશીશમાં કાળીદાસ અગર જે પાર ન પડે તોપણુ 
તૈ આ કલમ પ્રમાણે તકશીરવાર યાય છે એમ સમળનું. 

૧૨૧ ગએ વાત ખાસ ધ્યાનમાં રાખવાની છે કે ક્રાશીરાની 
ગુન્હા થવામાં વૈ ગુન્હા તરક્‌ કાંઇ પણુ કામ કરેલું હાવું જેધએ. 
માત્ર આગળયીં તૈયારી કરી રખી ખેશી રહેવાથી કશીશનો ગુન્હો 
થતો નથી. 


ં ૧૬૮% )») 

દણાત--પોતાના એક “દુશ્કમતે: જારી :પાંખવદ માટે એક બં- 
દુક અએે.ખરીદ કરી, તેટલા ઉપરથી ગએ ખુન કરવાની ડો 
રીશ, કરી એમ સમજવું નહી; પહ અ તે ખંદુ8 લેપ્રને તેમાં ગાળી 
ભરી. દુશ્મનને મારવા ન્તય પણુ તે. મારતાં પેહેલાં . જ પકડાઈ જાય 
તાપણું એ ખુનની કોશીશને તકશીરવાર થયો એમ સમજવું. 

૧૨૨ કેોશીશના સબંધમાં આ રાજ્યની નામદાર વરિષ્ટ કોર્ટે 
રીબ્દીજન મુકરદમાં નબર ૮૨ તારીખ ૩૧-૧-૮૭ માં સારૂં વિ- 
તેચન કરેલું હોવાથી તે ખાબત ઉપયોગી જણી તેની મતલબ આ 
નીચે આપવામાં આવે છે. 


“ગુન્હો કરવા તરકૂ કાંઇ કામ કરૈ તોજ યત્ન કર્યીનો ગુન્હા 
થાયછે. અને એજ ધોરપ્મુ આપપષ્ગા રાજ્યના કાયદામાં રાખીને ક્ર- 
માવ્યુંછે જે યત્ન એટલે ગુન્હા કરવા લાગવો. (જીએ (નબંધ ૧ 
એક ૨ રકમ ૧૨) 

દવે ગુન્હો કરવા મારે તૈયારી કરવી અને યત્ત કરવો એમાં 
'દર્છે. શો ફેરછે તે મિટ મેને પોતાના પીનલકાડની ટીકાના ત્રથમાં 
ખતાવ્યાછે તે એ પ ગુન્હો સંપુર્ણ થતા પેહેલાં ત્રહુ વાત યઈ 
ગયેલી હોવી જે૪એ. 


૧ તે ગુન્હો કરવા માટે તોહોામતદારે પ્રાદો કયી. 
ર તે ગુન્હા કરવા માટે તોહોમતદારે તૈયારી કરી. 
૩ તે ગુન્હા કરવા માટે તોહોમતદારે પ્રયત્ન કરની. 


“માત્ર ઈરાદો કર્યોથીજ શિક્ષા યાય નહી. તેમ ગુન્હા કરવાની 
તૈયારીથીજ માત્ર તોહોમત લાવી શકાય નહી. કોશીશ કરવા માટે 
મૈયારી કરવી અને કોશીશ કરવી તેમાં ઘણે! તકાવત છે. તૈયારી કન 
રવાનો અર્ષ એવો છે જે-એ ગુન્હો કરવા માટે જે સાધન ફિવા 
ચે।જના કરવાની હાય તે કરવી. કેશીશનો અર્થ એ છે કે-તૈયારી 
કર્યા પછી તે ગુન્હા કરવા તરપ્ર કાંઇ સીધુ કૃત્મ કરવું. જેમકૅ કોઈ 
'સ'ખખસ તેના પાડોશીને મારવાના ઇરાદાથી એક બંદુક વેચાતી લેઇન 
ને તે ભરે પણુ તેના .પાડેશીના શરીર્‌ ઉપર તે બંદુક મારવા માન 
રને કાંધ મૃત્મં ન કરે ત્માં સુધી માત્ર તેણે બંદુક મારવાની તૈયારી 
કરી કેહવાય, કોશીશ કરી કહેવાય નહો.” 


(-૨૦૦)ે 


“હાલના કામના આરોપી પાસેથી દારૂ ગાળવાતેો ધણા ખરે 
સામાન મળી આવ્યો છે. પણુ તેમાં એક જણુસ જેને ત્રાંસળુ કહે 
છે તે કમી છે, અને તે વગર દારૂ ગાળવાનું કામ થાય નહી એમ 
કલાલ જણાવે છે, સદરહુ કૃત્ય કદાપી તૈયારીમાં જઇ શકે, કોશીશ 
ગએેટલે પ્રયનમાં જઈ શકતું નથી, કેમજે તૈયારી કર્યા પછી પણુ 
વિચાર ફેરવી તેયારી મુજબ અમલ ન કરે એવે પણુ સંભવ રણે 
છી, અને યત્ન એટલે કરેલી તેયારી અમલમાં લાવવાને વાસ્તે કંઇ 
મુહ્ય કરવુ પણુ ભોગજ્નેગે તે કરેલા રૃત્યનું ધારેલું પરિણામ બની 
અવે નહી, ત્યારે પયતન એટલે ક્ોશીશનો ગુન્હો થાય છે. એ રીતે 
નતેતાં હાલના કામમાં કોશીશને ગુન્જે ચતે! નથી એટલુંન નહી 
પણુ દારૂ ગાળવાની કો થીશને બ્રિટીશ કાયદાએ તેમજ આ રાજ્યના 
આપકાર્‌ી નિબંધની કલમ ૨5 એ ગુન્હે। માનેલો નથી. પીતલકોડની 
કલમ ૫૧૧ ફૂડત પીનલકેડમાં ઠરાવેલા ચુન્ડાની કાશીરાતે માટે છે 
એટલે વિશેષ અગર્‌ સ્થાનીક કાયદાએ ઠરાવેલા ગુન્હાની કોશીશ 
એ પીનલકેડ કલમ ૫૧૧ પ્રમાણે ગુન્હા થતો! નથી. સદરહુ ચુન્હા- 
ની કોશીશને ગુન્હા ઠરાવવા હોય તે તે વિશેષ અગર સ્યાનિક 
કાયદાગ્મે ઠેરાવવે! ન્નેઇએ. તે નિયમથી ન્નેતાં કથિટીશ આપકારી 
કાયદામાં તથા સ્માનિક આપકારી નિગંધની કલમ 3૩૬ માં તેવી 
ક્રોરીશને ચુન્હે ઠૅરાવેલો નમી.” 


-----જડઇ૬૦ૂેવ૦૦---- 


(૧૦૮) 
' થી. 
૬ 
ભાગપમા. 
ફોજદારી કોરટો સ'બ'ી તથા તેમાં કામ 
ચલાવવાની રીત વગેરે સબધી. 





ગ ડફકાાનજટઝમાત્જી 


પ્રકરણુ ૧ લુ. 
ફરાજદારી કેોર્ટોની રચના તથા અધિકાર બાખત, 
૧ શ્રીમેત સરકાર મહારન્ન ગાયકવાડના રાજ્યની કફરા।જદાર્‌ી 
કરોરેટાની તથા હોદાઓઆની રચના તથા અંધકાર નોચૅ પમાણેઃ- 


કોર્ટો, 


૧ વરિદકોર્ટ. 
૨ સુખા કટે. 
૩ 9/૭૦૮ કોર્ટ. 
૪ માજીસ્રટોની કોટે. 
૧ પહેલા વગના (ફર્સ્ટ ડલાસ) માજસ્ટ્ર 
ર ખીજ વગેના (સેકન્ડ ડશ્ાસ) માજીઃટે્‌ 
$ ત્રીજા વર્ગૈતા (થર્ડ ડલાસ) માજીસ્ટ્રેટ. 


કેરીના અધિકાર, 
૨ વરિછણે કોટેના અઆંધકાર- 


ર ચૌદ વરસ સુધી કેદ કરવાનો, ગમે તેટલી રફૃમ સુધી દંડ 
કરવાનો! તથા ત્રીસ સુધી નેતરના ફેટકા મારવાને અધિકાર છે. 

૭ સર્વ માજસ્ટ્રેટના ઠરાવ અથવા હુકમ ઉપર અપીલ લેવાતો. 

૪ સવે સુબા અગર પ્રાંત ન્યાયાધિશા એમના અવલ અગર 
અપીલમાંતા ઠરાવ અથવા હુકમ ઉપર અપીલ લેવાને, 

પ નીષેની કોર્ટે આપેલી શિક્ષા ખસ નથી. એવું વરિષ્ટ 


ટ. 
ન. 


(૧૦૦) 


મ્ર્ટની નજરમાં . આવે તે। તે શિક્ષા આપી ત્યારથી છ મહિનાની 
અદર કોઈ પણુ વખતે શિક્ષા વધારવાનો અધિકારછે. 

દ નીચેની કોર્ટે એકાદ ગુન્હેગારને નિદદીષી ઠરાવ્યો હોય તે 
તે ઠરાવની ગિતિથી ૬ મહિનાની અંદર ડયારે પણુ તે ઉપર અપી- 

લ લેવાનો તથા તે ઠરાવ ગેરશિરસ્તે કરેલો જણારો તો તે ર8 
કરવાનો અધિકારછે. 

૭ વરિધઇ કોર્ટે પોતે થઈને મેમાવેલા અગર હુકમ લેવા સારૂ 
નીચેની કોરરે પોતાની પાસે રિપોર્ટ કરેલા અગર પોતાને ખખમર 
પડેલા એવા કોઇ કામમાં ગેરવાજબી રીવે ન્યાય થયેલે, અથવા 
ન્યાય થવા રહી ગયેલો, અગર હાથ નીચેની કોરટના કોઈપણુ કાન 
મમાં મહતની ચુક થયેલી એવુ પાતાની ન૦રમાં આવે તો તે 
કામમાં યોગ્ય દેખાય તેવો ઠરાવ અગર હકમ કરવાનો અધિકાર છે. 

૮ વરિષ્ટ કોર્ટને યોગ્ય દેખાય ત્યારે કેઈ પખુ ફોજદારી કામ 
ક્રોઈપખ્‌ કેોટેમાંથી કારી લેઈ તે કામની પોતે ચોકકશી કરવાતેો અન 
થવા તે કામની ચોકશી કરવાનો અધિકાર હાય એવી બીજી કોઇ પણુ 
કરાટે પાસે ચોકથી સાર મોકલવાનો અધિકાર છે. 

હ વારેષ્ટ ક્ટના કોઇ/પગ્‌ ન્યાયાધીશ એમને એકાદ ફે।જદા- 
રી કામનો તપાસ પથમથીજ ચલાવવાના, તથા તેનો ઈનમાષ પોતેજ 
કેર્વાનો, અને તે બદલ ધોતાના અધિકારની અંદર રિક્ષા આપવા- 
નો અધિકાર છે. તથા એવા કામને માટે પૈહેલા વગૅેના માજસ્ટ્રેટનો 
ક્રોઈ પણુ અધિકાર વાપરવાને તેએ મુખત્યારછે. આવા ઠરાવ ઉપર 
અપીલ, વરિષ્ટ કોટેના સર્વે ન્યાયાધિસ એમની આગળ ચાલશે. 

૧૦ સુખા અગર પાંત ન્યાયાધીશ એમના અધિકારથી ન્નસ્તી 
'શિક્ષાની જર્‌ર હશે એવાં સર્વે કામઃ ચેોકશી પ્રમ સુખા અગર 
પ્રાંત ન્યાયાધીશ એમગે કરીને તે કામ વરિષ્ટ કોર્ટે તરક પોતાના 
અભિધાય સહ મોકલવાં જઇએ. આવેલું કામ પોતાના અધિકારતું 
“હરો તેનો નીકાલ. કરવો. અને જે કામમાં પોતાના અધિકારથી 
જાસ્તી શિક્ષા 'આપવાની જરૂર હરે તે કામે પોતાના અભિપ્રાય 
સહ વરિષ્ટ કોર્ટે સરકાર હજુર રજી કરવાં, : 

૧૦ 


( ૧૧૭) 


_*, સુખા અને પ્રાંત "ચાયાર્ષીશના અધિકાર. 
૧૧ સાત વરસ સુધી કેદ કરવાતેો, ગમે તેટલી રકમ સુધી 
દંડ કરવાતો, અતે ત્રીશ સુધી નેતર સે।ટીના ફટકા મારવાનો અન 
ષિકાર છે. 
૧ર અપીકક્ાર્ટતો તથા રૈસતકોર્ટતો સર્વ અધિકાર સુખા અમન 
ને ચલાવવાતો અખત્યાર છે. ફે।જદારી અધિકાર સુબા અને પ્રાંત 
ન્યાયાધીશ એમને સરખોજ છે, પરંતુ હાલમાં એવું ટર્યું છે કે સર્વે 
ફોજદારી ચુન્હાની અપીલે પ્રાંત ન્યાયાધીરા એમના તરક્‌ થવી જઇએ, 
અને તેમણૅજ ચુકવવા નેેઈએ, અતે કબનન વિગેરેની કિમ્ડાળ અ- 

પીલે સુબા તર થવી નેઈએઝે અતે તેમણેજ ચુકવવી નેએ. 
૧૩ કેોઈપાગુ સુખા અગર પાંત ન્યાયાધીશ એમને પોતાના હાથ 
નીચેની કેોપ/પષુ ફ્‌ે।%દારી કોર્ટે નિકાલ કરેલા કામમાં રિક્ષાનો રાવ 
અથવા બોન્ને હુકમ વાજખી છે કિવા નથી એ ન્નેવા સાર્‌ મુકદ- 
માના કાગળા કેઇપણુ વખતે મંગાવીને તપાસ કરવાનો અખત્યાર 
છે. તેમણે એવા કામમાં પોતાને યોગ્ય લાગે તેવો હુકમ કરવે. અ- 
ગર તે કામના કાગળ પોતાના અભિષ્રાય સુદ્ધાંત હુકમ મેળવવા સારૂ 
વરિષ્ટ કૉર્ટ તરક મોકલવા, ને પ્રાંત ન્યાયાધીશ પોતે હુકમ કરે તો 
તે હુકમની એક પ્રત વરિષ્ટ કોટે પાસે મે।કલાવવી, અને વરિષ્ટ 
મ્રોટે તે કામની હકીકત ઉપરથી તેમને યોગ્ય લાગે તેવો હુકમ કરવે।. 


૧૪ સુખા અગર પ્રાંત ન્યાયાધીરા એમને એકાદ ફે।ાજદાર્‌ી 
કામનો તપાસ પથમથીજ# ચલાવવાનો તથા તેનો ઇનસાકફ પોતેજ 
કેરવાતો, અને તે બદલ પોતાના અધિકારની અંદર શિક્ષા આપવા- 
નો અધિકારછે* તથા એવા કામને માટે પેહલા વર્ગના માજસ્ટ્રેટતો 
કોઇ પણુ અધિકાર વાપરવાને લેગા સુખત્યાર છે. આવા કરેલા ઠન 
રાવ ઉપર વરિષ્ટ કોટે પાસે અપીલ ચાલશે. 


૧૫ માજસસ્‍્ટ્રેટ, સુખા અને પ્રાંત ન્યાયાધિશ, એમના ઠંરાબ 
ઉપર્‌ અપીલ કરવાની મુદત બાખત નીચે પમાણે ઠરાવે. 
૧ કોઇ પણુ વગેના માજીસ્‍્ટ્રેટના ફ્રેસલા ઉપર અપોીલ્ર 


( ૧૧% )? 


કરવાની હરો લેર જૈસભાની તારી'મધી ફે દિર્વશની મુદ્ત રી 
દાખલ થઇ શકશે. 

“૨ સુખા અને પ્રાંત ન્યાયાધિશના ફ્ેસલા ઉપર ૧૭ હિન 
વસની મુદ્ત સુધીમાં વરિછ કોટેમાં અપીલ દાખલ યં શકશેન 

૩ ઉપરની પેટ કલમ ૧-૨ માં કહેલી મુદત ગખુવામાં 
ઠરાવની નકલ મળવા કાગળ રજા કર્યો દિવસથી નકલ તૈયાર ય- 
ઇને મળતા સુધી જે દિવસ દ૬રમ્યાન ગયા હરો તે મજરે મળશે; 
પરંતુ નકલ તૈયાર થઇ ગચૈલી છતાં તે લેવા આવવાને જેટલા દિવ] 
સ તેની કસુરથા ગયા રચશે તે મજરે મળશે નહો. 

કે માજ્સ્ટ્રેટાના આંધકાર. 

૧૬ પેહેલા વર્ગેના માજસ્ટ્રેટને, ખે વર્ષ સુધી પદ કરવાનો, 
3 ૧૦૦૦ સુધી દંડ કરવાને, અને ૩૦ સુધી નેતરની સોટીના કન 
ટકા મારવાનો અધિકારછે. દંડ ન આપેયી કેદની શિક્ષા આપવાની 
તે છ મહિનાથી જસ્તી હોવી ન નેઈએ. 

૧૭ ચર્ડ ડલાસ તથા સેકન્ડ ક્લાસ માજસ્ટ્રેરે પોતાના અન 
ધિમર કરતાં જારતી શિક્ષા કરવાને માટે જે કામ ક્રિમીનલ પોસી- 
જર્કેડની કલમ ૩જ%૪ પ્રમાણે પેણૅલા વર્ગના માઈઝ્ટ્રેટ તરક 
મોકલ્યું હોય તે કામની ચેકકશી કરી પોતાના અધિકાર પ્રમાણૅ 
નીકાલ કરવાનો તેમને અધિકારછે. 

૧૮ ખીન વર્ગના માજીસ્‍્ટ્રેટતે, છ મહિના સુધી દ કર- 

વાનો, રૂ ૨૦૦ સુધી દંડ કરવાનો અને ૩૦ સુધી કટકા મારવા 
નો અધિકારછે. દંડ ન આપેથી કદની શિક્ષા આપવાની તે છ 
અઠવાડીયાથી ન્નસ્તી હેવી ન જેષ્ઠએ. 

૧૪ ત્રીજા વગેના માજસ્ટ્રેટ એમને એક મહિના સુધી કેદ 
કરવાને, રૂ ૫૦ શુધી દંડ કરવાને! અતે ૩૦ સુધી ફટકા મારમાને 


અધિકારછે. દંડ ન આપેથી કેદની શિક્ષા તે આપવાની દાં દે 
વાહીયાયી' ન્નસ્તી હોવી ન જેઈએ, 


જય--કા૪ પણુ વર્ગના માજ્ટ્રેર સ્ટકા મારવાની રિક્ષા 


( ૧૧૪ » 


સુખા અગર પ્રાંત સ્યયાધીશા 'એમની મંજુરી શિવાધે અપંલમ 
લાવવી નહી, 


જ* પ્રાંતતા પેટો ભાગનો ચાર્જ જે નાયબસુખા પાસે હશે તે 
સર્વેને પહેલા વર્ગના માજસ્ટ્રેટતા અધિકાર આપવામાં આવ્યૈછે, 
વહીવટદાર એમને બીન્ન વડના માજસ્ટ્રેટતા, મહાલકરી વ વહી- 
વટદારના *વભ કારયુન એમને ત્રીના વગેના માજસ્ત્રેટતો અધિકાર 
આપવામાં આવ્યોછે. યોગ્ય કારષુધી કેટલાક મહાલકરીતે સેકન્ડ 
કેલાસ માજીસ્‍્ટ્રેટતો પાવર આપવામાં આવ્યોછે. 


કઅજા સંબધી કામોના નિકાલ ડરવા સ'બ'ધી 
અધિકાર્‌ બાખત તથા એકંદર અધિકાર્‌ સ'- 
બંધમાં પ્યાનમા રાખવા જોગ ખાખતે।# 

૨૧ જમીન, ઝાડ, પૌક, મારગ, પાણી જવાનો મારગ ઈ- 
ત્યાદીક અને તેથી થનાર ઉર્ત્પત, એનો કબજે ગેરકાયદાથી કોઈએ 
કોઇતા પાસેથી ખુંચી લીધે હરો તો જેનો કબન્ને હશે તેને તે 
લાગલોજ પાછે અપાવવાનેઃ! અધિકાર સેકન્ડ ડલાસ માજસ્ટ્રેટતે અ- 
ને મહાલકરી જેમને થર્ડ ડલાસ માજસ્ટ્રેટતો અખત્યાર છે તેમને 
પૃણુ છે; પરંતુ કબજે લેવા વિશે અરજ, કખજે ખુંચી લીધાની તાન 
રીખથી છ મહિનાની અંદર કરવી જેઇએ. આ પમાણે જે માણુન 
સને કખજે એકદમ પાછે અપાવ્યો હરે તે દિવાની કોર્ટનો ઠરાવ 
યઇ તેનો કબન્ને લેવામાં આવે ત્યાં સધી તેના તર્‌ કાયમ રહેશે. 

રર પોલીસને -કખજ સંખધીના કામમાં હાય ધાલવાતેો 
અધિકાર નષી. 

૨૩ કખળનની, અંન વસ્રની વગેરૈ કિરક્ઠાળ કામની ક્ૂશિયાદી- 
એ ર૨. ૦-૮-૦ ના સ્ટાંપ કાગળ ઉપર થવી ન્નેઈએ. 

ર૪ આ રાન્યના રયાનિક દાજદારી કાયદામાં “હજુરનેો હુન 
કુમ મંગાવવો” એ પ્રમાણે લખ્યુંછે તથા કેટલેક ટૅકાણે જોઇએ તેવી 
રપષ્ટતા ચયેલી નથી એ ખાખતમાં શી રીતે તજવીજ કરવી ત્તે 
ખ્‌ાખત નીચે પ્રમાણે ઢૅરેલું છે. 


૧ જે જે ખબાખતમાં હજારનો હુકમ મેગાવવો એવું આ 
રાજ્યના કાયદામાં કશ્રુ હશે તે બાબતમાં હુકમ આપ- 


જેકે 
બાનો અખત્યાર દરેક કોર્ટે પોતાની હમુમતમાં ચલાવવે।. 
રૃ જે ય આ રાનન્‍્યના કાયદામાં સ્પષ્ટ ખુલાસો! કયી 
નથી તે ઠૈકાણે ન્યાય તથા પ્રનસાક્‌ કરવા માટે «૪ 
।તયમ ઠૅરેલાછે તથા પસિદ્ધ થયેલા છે તે રો ષમાણે 
કોરમેએ ચાલવું. 

3 કોઈ પણુ ફે।જદારી કામમાં આ રાન્યને। ઠરાવ ખુલ્લી 
રીતે અપુર્ણું છે, અમવા ઉપર કહેલા નિયમ વિરૂદ્ધ છે 
એવું કોઢને દેખાઈ અ'વે ત્યારે તે ક્રામ વરિષ્ટ કોર્ટ 
પાસે મોકલવું એટલે વરિષ્ટ કાર્ટ સદરહું નિયમને અન 
નુસરીને પોતાને યોગ્ય દેખાય તેવો હુકમ કરરો, સદરહુ 
ફામની એક પ્રત હજીર્માં મોકલવામાં આવશે, અને 
તે હુકમ હનુરને પસંદ પડેથી સર્વેએ તે પમાણે વ- 
તેણુંક કરવા તે હુકમ હજુરથ પ્રસિદ્દ કરવામાં આવરો. 

જ 


શ્રો 
પ્રકરણુ ૨ જુ. 
માજીસ્ટ્રેટ તથા પોલીસને લોકોએ મદદ તથા ખબર 
આપવા બાભત. 

૨૫ માશળસ્ટ્રેટ અથવા પોાલીમ અમલદાર રેદળ લખેલી 
આખતોમાં જે માણુસની વ્યાજખી રીતે મદદ માગે તેવા ૬રેક 
માણુસે તેમતે મદદ કરવી જેઇએ. 

(અ) ખીન્ન ડાઇ પણુ માણુસને પક્કવાનો સદરહુ 
માછએસ્ેટને અથવા પોલીસ અમલદારને અધિ 
કાર હેય તેવા માણુસને પકડવામાં, અથવા-- 

(વૅ) સુલેહના ભંગનો અથવા હરકેઇ રેલવે, નેહેર, ટ 
લિમાફ્‌ અથવા સાર્વજનિક મિલકતતે તુકશાન 

“હસવાની કેોશીશનતો અટકાવ કરવામાં, અપવા- 


'8)ક્હંમાસે એથવા બખેડો બધે પાડવામાં. (કી. 
“વો, કે. ૪ 








(૫8% ) 


. .. 3૫.શિંદડલાવતા, ડ્રોજધરી કાપદાવી, વીસે ભઠાવેલી કલમો 
પમાણે ક્ક્ષા પ્રક શકતી, હોય જેવેર હરકોષ્ . શુ કર્યો વિશે, 
“ભથવા કરવાતા બીજા કેર સખસના પ્રસણ વિશે, ઇલાકાનાં સુખ્ય 
યોહેરોની અંદર કે બહાર જે સખસ જાખુતો. હેય તેવા દરેક સ 
ખસે વ્યાજખી સબખમ નહી હોય તે પાસેમાં પાસેના માજીએટને 
અથવા પોલીસ અમલદારતે તે બાબતની ખખર્‌ તાબડતોબ આ- 
પવી. વ્યાજબી સબબ છે તે સાખીત કરવાને ખોજ્ે સદરહુ પમાણે 
જાણૂનાર્‌ સખસને માથે છે એવું સમજવું. 
૧ રાજ્ય વિરૂદ્દ ચુન્ડાએન્કલમ ૧૨૧,૧ર્1ર્ચ,૧૨૨,૧૨૩, 
૧૨૪,૧૨૪ ગૅ૧૨૫,૧૨૧,૧૩૦ એ કલમો પમાણેના. 


૨ ખુન તથા રિક્ષક્રીય મતુષ્મ વધ---કલમ ૩૦૨,૩૦૭, 
૩૦૪ પ્રમાણેના. 

8 સોરી ચોરી તથા અપહરષયુ--ડાકાઈટી સંખંધી ગુન્ડા- 
એ-કલમ ૩૮૨,૩૯૨,૩૪૩,;૩૯૪,૩૯૫,૩૬૬ ૨૪૭,૩૯૮, 
૭૪૬,૪૦૨ પ્રમાણેના. 

૪ બિગાડ કલમ ૪૩૫,૪૩૬ પ્રમાણેના. 

પ ઝૃહ પ્રવેશ તથા મુપ્ત ગ્રહ પ્રવેશ કલમ ૪૪૪,૪૫૦, 
૪૫૬,૪૫૭,૧૪૫૮,૪૫૪૬,૪૧૦ પ્રમાણેના. 

(કરી. પ્રે. કે।. કલમ ૪૪) 
રાણા... કદ મારા: 


શ્રી 
પ્રકરણ ૩3 જુ. 


વગર્‌ વારટે પકડવા બાબત. 
રહ કાઈપણુ પોલીસ અમલદાર્‌ માછસ્ટ્રેટના હુકમ વગર્‌ 
તપ વગર વારે હેઠળ લખેલા સખસે॥તે પકડવાને મુખત્યાર છે. 
. . .૧ જેઃસખસ હરકોઈ કાગ્વનિઝબલ જન્હામાં સામીલ થયે 
કક ઝાયળ જે સખસવી. ઉપર શકરડુ, %માણે સામીલ 
થયો છે ગવી વાજ્‌યી કરિણદ,- ફરવામાં આવી હોયકુ 


૬333) 


“અધવ ખાત્રી લાત્કક, ખળર્‌ મળી હેય. ચાથબ્રા વાજબી 
ક્ષ રહેતે હોય તે સખસને, 

૨ જે સખસતા કફૂખજ્ષ્ાં ધર ડ્રોડવાનું કાંઇ એજાર કાન 
યદેસર કારણુ વગર હોય તે સખસને; કાયદેસર કારણુ 
સાખીત કરવાને] બાજે તે સપાસને માથે છે એમ સમન 
જું, 

૭ જે સખસને આ કાયદા ગમાષ્રું અથવા સ્થાનિક સરન 
કારના હુકમથી ઢેર કાઢીને ચુન્હેમારે તરીકે પ્રસિધ્ધ 
ક્ષ હોય તે સખસને, 

જ આ ચોરીનો નિલકત છે એવા વાજબી રીતે રક હોય 
તેવી કાંપપણુ વસ્તુ જે સખસના કબજામાં જડે, અને 
જેણું સદરહું વસ્તુતા સબધમાં કાંછ ચુન્હો કર્યોછે એવે 
વાજખબી રીતે શક હાય તે સખસને, 

પ કોઇ પોલીસ અમલધરને પોતાનું કામ કરવામાં જે સ- 
ખસ હરકત કરે તે સખસને, અથવા જે સખસ કાયન 
દાસર પેહેરામાંથી નારી ગયો હોમ અથવા નાશી જ 
વાવી કેરી શ કરતો હોય પે સખસને, અને- 

૬ મલીકા માયાઝમાની જમીનપરની અથવા દરીયા ફે।જ- 
માંથી ફૂલાણા સખસ નારી ગયો છે એવે વાજબી રીતે 
રાક હોય તે સખસને. (ફે. ષો. કો. કલમ ૫%) 


૨૮ અતે તેમજ જેના હવાલામાં કોણ પોલીસ ચાણ હોય તેવો 
દેરક્રેળ અમલદાર હેઠળ લખેલા સખસોને પકડવાને અથવા પકડાવ- 
“લાને સુખતાર છે, એટલેન- 

દશ) સદરહું થાષ્ાની હદમાં કોધપણુ સખસ પોતે નજરે 
ન પડે ગેવે! પુર્વીપ્રય કરતો માલમ પડે અતે તે સ” 
, “અસ સોઇ કાગ્નિઝગલ ગુન્ણે. કરવાના જેતુયી સદસ્ટુ 
' પૂણ્િપાંથ કરેછે એવું માનવાનું કારણ પ્રસંગ: ઉપરથી 
. ફિખાછું, હેય લે ક્ખસે ગ્ાયવ્રાન- ” 


1%) 


યસ લાણાનીં દદમાં ' જે સંબસની' “પાસે પોતાના 
ગુજરાનને માટે. કાંઇ સાધન: જણુું નદી હોય, અન 
મવા જે પોતાને વિશે ખુસાસા ભરેલા જવાબ આપી 
શકતા ન હોય તે સભસને, અમવા- 

(ઉં) જે સખસને અપહદરણુ કરવાની, ધર 'દૂડવાની અથ- 
વા ચોરી કરવાની અથવા [લાણી મિલકત ચોરીની છે 
એમ નનશીને તે ચોરીનો મિલકત લેવાની ટેવ છે એ- 
વી રીતે મશહુર હોય તે સખસને, અથવા જેને જ” * 


રીથી કઢાવવાની ટેવ છે અયવા જબરીથો કડાવવાનાં 
કારણુ સાર્‌ કોઇ સખસેો તે હાની કરવાનો ભય દેખા- 


ડવાની, અથવા હાની કરવાને ભય દેખાડપ। | કોશીશ 
કરવાની રેવછે એવી રીતે મશહુર હેય તે સખસને. 
(ક્રિ. ષે. કો. ઠલમ પપ] 


ર૪ કોઇ સખસ નામીન નહી લેઇ શકાય એવો અને કાગ્તિ* 
ઝેબલ ચુન્હા કોઈ ખાનગી સખસના દેખતાં કરે તો તે ખાનમી 
સખસ તેતે પકડવાને મુખત્યાર છે, અને કે!ઇ સખસ ગુન્હેગાર છે 
એવું જહેરનામું કાઢયું હોય તો તેને પકડવાને કોઈ પણુ ખાનગી 
સખસ મુુખત્યાર છે. 

સદરહુ પમાણે પકડેલા સખસને તેણે નકામી ઢીલ કર્યો વગર 
જાઇ પોલીસ અમલદારને સ્વાધિન કરવો, અથવા પોલીસ અમલદા- 
રની ગેરહાજર્‌ીમાં સદરહુ સખસને પાસેમાં પાસેના પોલીસ યાણુ।- 
માં લેઇ જવે।. (ક્રો. પ્રો. કો. ક. ૫૪) 

ઢ૦ વગર વારંરે પકડેલા સખસને કોઈ પણુ પોશીસ અમલ* 
દરે તે કામની સધળી ઠજીકત જેતાં યોગ્ય હોય તે કરતાં વધારે 
વખત સુધી પેહેસમાં અટકાવી, સખવે નહી, અને કોઇ માજસ્‍્ટ્ટન 
જે ખાસ હુકમ નહી થડો હેય તો સદરહું સુદત- ચોવીશ કલાકધી 
વપ્રારે હોવી -ત્ર જેરુએ;* . . ', ઉક, મેદ કો. ક. ૬૧) 

૩1 જે સખસતેઃપ્રોલીસ-અસલલરે પ્રંડકો' જોય તેનું પોતાનું 


$ ૧૧૦ ) 


ગાલ લીધા 'બમર ગપંવા વેના ન્‍મીને સીધા ધગશ, અથવા કોઈ 
માજસ્ટ્રેટતા ખાસ દ્ુકમ વગર તેને છેઠી મુકવો નહી. 
(કી. પી. 3. 8. ૧૩) 
8ર જ્યારે કોઇ ગુન્હો કેઈ માજસ્ટ્રેટતી હુયુમતની સ્થાનિક હદમાં 
તે-મોજીસ્‍્ટ્રેટની સમક્ષ કરવામાં આવે ત્યારે તે ગુન્ડેગારને પોતે નનન 
તે પકડવાને અથવા પકડવાનો કેઈ પગુ સખસને હુકમ કરવાતે, અને 
ત્યાર પછી નમીન લેવા સંખંધી આ કાયદા માંહેના ઠૅરાવોને અતુ- 
સરીતને તે ગુન્હેગારને કેદ કરવાને તે ઘજીર ટ મુખત્યાર છે. 
(ક્રી. પ્રૉ. કો. ક. ૬૪) 
કણના મેર 00 હડાયતાભણાણ 
શ્રી 
પ્રકરેણુ ૪ થુ. 
હાજર થવાની જરૂર પાડવા વિરે મોસેસો ખાખત 
તથા ઝાડે લેવા બાબત, 
૧ સમન્સ બાબત. 


૩૩ કોરટે કાઢેલો સમન્સ લખેલે। તથા દૃપ્લીકરેટ નનેઇએ, અને 
તે ઉપર શિ3કો તથા અમલદારની સહી ન્નેઈએ. 

૩૪ સમન્સ પોલીસ અમલદારે બજાવવે।* 

૩૫ સમન્સ કરેલા સખસને એક પત આપીને અથવા આપવા 
મારે કાઢીને લમે! એમ કહીને ખુદ તેની ઉપર ખનવવે।. 

$૧૬% જેને સમન્સ પોહાચે તેણે ખીજ પ્રત ઉપર પોતાની સન 
જી કરી આપવી તયા પોહોાચ્યાની તારીખ લખી આપવી. 

૩૭ સમન્સ કરેલો સખસ જડૅ નહી તે! તેના કુટુંબના પાકી 
ઉમરના કઇ મરદ માણુસને તે સમન્સની નકલ આપીને સમન્સ બન્ન- 
વવેો, અને તેણે તે પોાહાચ્યાની સડી કરી આપવી. 

૩૮ ઉપરની કલમ ૩૭ પ્રમાણે સમન્સ ન ખળવાય તે। સ- 
મનસ કરેલો શબસ ને- ધરમાં રહેતો હેય તે ધરના પ્રસિદ્ધ ભાગ 
[ઉમર 'સમ”્સની પ્રતત ચઢવી. 


(૧% ) 


'શા' સરી તોઇલ ઉપર સપન સાધારણ થીતે વેમાં ઉર 
રીતી મારફત; અજવવે!, 

જ૦ સમન્સ ભરેલો સખસ, જે કેરટે સમન્સ કાઢયો હોય 
તેની ઇંજુમતની સ્પાનિક સીમાની ભહાર રહેતો છાય તો તે જે 
માઇસ્ટ્રેટતી હમુમતની સ્થાનિક સીમાષાં રહેતો હોય લે માજીસ્ટે- 
ઢની સારક્ત બજવવે. 


૨ વારેટ બાબત. 

૪૧ વારેટ લખેલું હોવું નનઈએ, અને તે ઉપર ક્રાર્ટતો ,શેડકે। 
તમા અમલદારની સહી જેઈએ. 

જર વારંટ ધણું કરીને પોલીસ અમલદારના નાંમતું કાઢવું, 
પણુ જે વારંટ તાબડતોબ બનનવવાની જરૂર હોય અને કઇ પે! 
લીસ અમલદાર તુર્ત મળતો ન હેય તો બીન કોઇ સખસના 
નામતું કાઢવાને કાર્ટ સુખત્યાર છે. 

૪૩ વારંટ કાઢતારી કોટેની નજરમાં આવે તો તે વારંટ 
ઉપર શેરો લખીને એવું પૂર્માવવાને મુખત્માર છે કે--ન્તે સદરહુ 
સખસ કોઈ અમુક વખતે અને પછી કાર્ટ ખીજી રીતે ફરમાવે ત્માં સુધી 
તે કેર્ટતી આગળ હાજર રહેવા સાર્‌ જેઈએ તેટવા નમીન સાથે 
ખત કરી આપે તો જે અમલદારના નામનું વાર્જ્ટ કાઢયું હોય તે 
અમલદારે સદરહુ તારણુ લેવું અતે સદરહુ સખસતે પ્રેહેરામાંથી છુ- 
રા કરવે. 

૪૪ વરર્ંટ ખજવનારે જે સખસને પકડસે! હોય તે નસખસને 
વારંટનાો સ્રાર જણાવવા, અને તે સખસ કહે તે! તેને તે વાર્રટ 
ખતાવવું. 

૪૫ વારૈઢ ખજળવનાર અમલદારે પકડેલા સખસને નકામી 
ઢીલ ન કરતાં જે કેર્ટેની આગળ કાયદા પ્રમાણે રજી કરવો કેન 
ઈએ તે કાર્ટની આગળ તેને આણુવે, 


૩ મ્ાસેસો સબખી ખીજી કાનુત્તે, 


૪૬ જે ખબાખતમાં હાજર થવા આર ન્યુર્ર થાયવા- આશ્ેશર 


દું ૧1૬6 ) 


શિવાષમ ખીન્ત પ્રંઈ પણુ સખસની ઉપર સંમેન્સ ' કહેવાતો કોઈ 
જારટને ભા કાયદા પ્રમાણે અધિકાર ણમ તેવી હરકેઈઇ ખાખતમો 
તે કોરટ સદરહુ સખસનતે પકડવા સાર્‌, પૉતાના કારણુ સ 
વારેઢ કાઢવાને સુખભાર્‌ છે. 


અ નો સદરહુ સમન્સ કાઢતાં પેહલાં અથવા તે કાઢયા 
પછી પણુ તે સખસ હાજર થાય તેતે માટે મુકરર 
કરેલા વખત પેહેલાં તે કોર્ટને એવું માનવાનું કારણુ 
જણાય કૈ તે સખસ નાશી ગયેોછે, અથવા તે સમ- 
ન્સ નહી માને તો, અથવા- 

(બે) જે સદરહુ વખતે તે સખસ હાજર ન થાય અને 
તે સમન્સ પ્રમાણે હાજર ,થવાનું તેનાથી ખની શકે: 
એવે વખતે તે સમન્સ યોગ્ય રીતે બન્નવ્યાની સાખી- 
તી થામ અને એ પ્રમાણે હા*૪૨ નહો થયા ખાખત 
કાંઇ વાજખી કાર'ગ્‌ આપવામાં ન આવે તે. 

(કો. પ્રે. કો. ક. ૬૦) 
૪૭, સમન્સ અથવા વારંટ પમાણે 1] સખસ કોટેમાં હાજર 
થાય ત્યારે કૉર્ટ તેને નનમીન સાથે કે ન્નમીન વગર એક વખત કરી 
અપવાનું ફર્માવવાને મુખત્યાર છે. 
૪૮ હાજર થવાને કરી આપેલા ખતને કરાર તોડૅથી તેતે 
વારંટથી પકડી મગાવવાનો હુકમ કાઢવાને કોટે સ્ુખતારછે. 


જે દસ્તાવેજ વગેરે રજી ડરવા સંબ'વી. પ્રોસેસો 
કાઢવા બાબત તથા ઝાડો લેવા સંખધી નિયમ. 
૪ કોઇપણુ કોર્ટને અથવા પોલીસ થાણાતા અમલદારને 
પોતાની આગળ ચાલતા તપાસના કામમાં કોઈપણુ દસતાવેજ અગર્‌ 
ખજી વસ્તુ રજુ થવાની જર્‌ર્‌ છે એમ લાગે તો જે સખસુના કુન 
ખજમાં તે દરતાવેજ અમવા બીજી વસ્તુ હોય તે રજુ કરવાને માટે 
સમન્સ કરવાને સદરહું કોરટ/ અયવા તે બદલ લખેલે હુકમ કર્‌- 
વાતે સદર્છુ અમલશરઃ સુખત્યાર છે. 


( 33? ) 


૫૦ ઉપર્‌તી કલમ પ્રમાણું જે સખસને ૬સ્તાવેજ અથવા 
બજ વસ્તુ રજા કરવાતું ફરમાવ્યું હોય તે સખસ, તે રજુ- કરરે 
નણી એમ માનવાવું કોરટને કારણુ જણાય તારે, અથવા-. 

સદરહુ દસ્તાવેજ અથવા ખીજી વરતુ ફલાણા સખસના .5* 
બૂનમાં છે એડું કોટેના ન્નણુવામાં ન હોય ત્યારે, અથવા- 

સામાન્ય રીતે કામની મતલખ ઝાડે લેવાથી અથવા જપ્તે 
જોવાથી સરશે એવું કોર્ટની નજરમાં આવે ત્યારે, 

તે કાર્ટ કાડે। લેવાનું વારંઢ કહાડવાને મુખત્યાર છે. 

૫૧ ઝાડે। લેવા જનાર અમલદારે ખે અથવા વધારે આખર- 
દાર મા'ગુસોને સાથે રાખીને કાય લેવે!ઈ? અને જપ્ત કરેલ! સધ- 
ળી ચીજ્નેની એક યાદી કરી તેના ઉપર્‌ તે સાહેદદેન1 સહી લેવી. 
આવી રીતે જેતા ધરનો ઝાડા લેવાનો હેય તેને ઝાડો લેતી વખત 
સાથે રહેવા દેવે।. 





શ્રો 
પ્રકરણ પ ઝુ. 
તપારા ડર્વાના ધોલીસના સ ધિકાર ખાબત. 


પર પોલીસ થાણાના અમલદારતે કેીઇ કાગ્નિઝિબલ (વગર 
| વાર્ર્ઢે પોલીસ પકડી શકે એવા) ગુન્હાની ખબર મળે તે હકીકત 
ઠરેલા નમુતાની ખુકમાં નોંધવી. 

પ૩ કાગ્તિઝળલ ગુન્હાની તપાસ વગર વાર્‌રે કરવાને અધિ- 
કાર પોલીસ થાણાના અમલદારને છે. જે ગુન્હામાં તપાસ કરવાનો 
પુરતો સબબ નથી એમ ખબર મળ્યા ઉપરથી જણાય તો તે ત- 
પાસ કરવાની જરૂર નથી. 

૫૪ કાગ્નિઝેબલ ગુન્હાની તપાસ સાર્‌, જે સખસ તે કામન 
ની હઝીકતયી વાકેક્ગાર છે એમ જણાય તેને લેખી હુકમ કરીને 
ખએે।લાવવાનો થાણાના અમલદારતે અધિકાર છે, અને એ પ્રમાણે 
આવેલા સખસતી મુખ જુળાની લેવાને તે મુખત્યાર છે. 1 

. પપ્ર મરતી વખતે કહેલા મજકુર શિવાય ખીન્ને 'જે મજયુર 
પોલીસ અમલદાર પાસે કાગ્નીઝ્મલ ગુન્હાની તપાસ ચાળતી હોમ 





( 1૨3; 


તયારે તેતે કોઇ પણુ સખસે કજ્ષા હોય તેત્રો કોઈ પણુ મજમુર 
લખી લેવામાં આવ્યા હોય તો! તે મજકુર કહેનાર સ'ખસે તે ઉપર્‌ 
સહી કરવી નહી, અથવા તે તોહેમતવાળાની વિરૂદ્ધ પુરાવા તરીક્રે 
વાપરવે। નહી. 

પદ આરોપી ગુન્હો કખુલ કરે એટલા માટે તેને કોઇ લા- 
લચ દેખાડવી નહો અથવા ધમળી *્ગાપવી નછો. 

પછ પોલીસ તપાસમાં કાઈ આરોપી ગુન્હાની કખુલત કરતો 
હોય તો. તેને નછકના માજસ્ટ્રેટ 'ઘસે કગુલન જવાબ થવા સારૃ 
મોકલવો. માછસ્ટ્રેટે તે પોતાની આગળ આવે એટલે તે જે કહે 
તે બરાબર રીતે લખા લેવું અને તેને વાંચો સંભળાવી તથા સમ- 
જાવી તે ઉપર્‌ તેની સહી લીધા બાદ તેની નીચે માછસ્ટ્રેટે નીચે 
પ્રમાણે શેરો લખી સહો કરવી. 


“મને લાગે છે કે આ કખુલત આરેપીએ રાજ ખુશીથી કરી 
છે. આ મારી સમક્વ તથા મારા સાંભળતાં લીધી છે અને આ 
કંખુલત કરનાર સખસવને તે વાંચી સંભળાવી છે, અને તે ખરી છે 
એવો તેણે અંગીકાર કર્યા છે, અને તેણે કહેલા મજકુરનો પુરેપુરો 
તથા ખરેખરે હેવાલ તેમાં છે.” 

૫૮ આરેપીનતે પકડયા પછી ચોવીશ કલાકની અંદર તપાસ 
પુરો નત થાય, અને વધારે તપાસ કરવાની અગત્ય હોય તથા તો- 
હામત પાકા આધાર વાળ છે એમ માનવાતે સખખ હોય તો 
આરેોપીને વધારે વખત અટકાયતમાં રાખવા માજસ્ટ્રેટ પાસેથી 
મંજુરી મેળવવી ન્નેઇએ. વગર મંજુરીએ ચોવીસ કલાક કરતાં 
વધારે અટકાયતમાં રાખવા પોલીસ અમલદારને અધિકાર નથી. 


પછ પોલીસ તપાસ પુરે! થઇ રહે એટલે નમુના પ્રમાણે તખ્તા 
ભરી આરોપીને યોગ્ય માજીસ્ટ્રેટ તરક કમીટ કરવે।. 


૬૦ કોઇ પણુ યાષણાના પોલીસ અમલદારને એવી ખખ- 
૨ મળે ક-- 


ડે 


( 1) 


(3) કાઈ સખસેં આત્મધાત કવી છે, અષવા-- 

(વ) કોઈ સખસને %્રઇ બીન્ન સખસે અથવા કઇ જ- 
નવરે મારી નાંખ્યોછે. અથવા કોઇ સખસ સંચાથી 
અથવા અકસ્માતથી મરણુ પામ્યોછે, અથવા-- 

(વૈ) કેઈ સખસ એવી રીતે મર ગ્‌ પામ્યોછે કૈ તે ઉપ- 
રથી. કોઇ બાન્ન સખસે ગુન્હો કયોનો વાજબી શાક 
ઉત્પન થાયછે; 


એટલે તુરત તે અમલદારે પાસેમાં પાસેના માજસ્ટ્રેટતે ખબર 
આપવી. અને પાતે જે જગ્યાએ સદરહુ મરૅલા સખસવું મડદુ' હોય 
તે જગાએ જવું, અને ત્યાં પડેશમાંના ખે અથવા વધારે આખબર્દાર 
રેહેવારીઓની સમહ્ન તપાસ કરીને મોતનાં દેખાઇતાં કારણુનો રિન 
પોર્ટ તૈયાર કરવે।, અને તેમાં તે મુડદા ઉપર ને જખમ, ભાગેલા 
અવયવ, ચગદાયાની તથા નુકશાનની બાજ નિશાનીઓ માલમ પડે 
તેનું વણુન કરવું. તથા શી રીતે અથવા કેવાં (જે હાય તે!) શસ્રૉ 
વડે અથવા હાંથયાર વડ સદરહુ નિશાનીઓ કરેલી જણાય છે તે 
લખવું. તે રિપાટે ઉપર પોલીસ અમલદારે તથા બીન્ત સખસોએ 
સહી કરવી, અને માજસ્ટેટ તરપૂ મોકલી દેવો. જ્યારે મોતનાં કારણુ 
સબધો શક હેય ત્યારે મડદું પાસેના સિવિલ સરજન તરક મોકલવું. 
મતે શાક ન હોય તો બાળવાની અથવા દાટવાની પરવાનગી આપવી. 
૬૧ નાનકાગ્તિઝેબલ ગુન્હાની તપાસ કરવાનો પોલીસ થાણાતા 
અમલદારને અધિકાર નથી. તેવી કોઇ ફૂરિયાદ પોતાની પાસે આવે 
તૈ ફરિયાદીને યોગ્ય માજસ્ટ્રેટ તરફ જવા ફેરમાવવું, 
૬ર યોગ્ય માજસ્ટ્રેટના હુકમથી નાનકાગ્નિઝેબલ ગુન્હાની 
તપાસ પોલીસ અમલદારે કરવાને હરકત નથી. 


( ૧૩% ») 

મી. 

પ્રકરણુ ૧ ડુ. 
ૂર્યાદ થયા ઉપરથી માજીઝોટોએ આગળ કામ 

કેવી રીતે ચલાવળું તે બાખતની હકીકત 

૬૩ માજસ્ટ્રેટની પાસે પૂરિયાદ આવે ભેટલે તે પોતાના અન ' 
ધિકારની છે કે નહી તે ન્નેવું. નને અધિકારતી ન હોય તો વેરે તે 
કૂરિયાદ યોગ્ય કોર્ટતી આગળ રજી કરવા સાર્‌ તેના ઉપર તે મતન 
લખને। રોરો લખી પાછી આપવી. અને પેતતાના અધિકારની હોય 
તો પૂરિયાદ કરનારને પ્રતિજ્ઞા આપી તે ફૂરિયાદ ખરી કરી લેવી; 
અને તેના ઉપર તેની સહી લેવી તથા માજસ્‍્રેટે રૂબરૂની સહી 
કરવી. ફરિયાદ મોટેથી કરવામાં આવી હોય તો! તુરત પૂરિયાદીની. 


કસમ ઉપર્‌ જુખાની લેવી, અને તે ઉપર ફૂરિયાદીએ અને માજ- 
સ્ટ્રેટે સહો કરવી* 


૬૪ જે માજીસ્ટ્રેટની આગળ કૂરિયાદ કરી હોય તેતે પૂસ્મિન 
દીની જાખાની ઉપરથી અથવા તેની અરજી ઉપરથી આગળ કામ 
ચલાવવાને। પુરતો! સબબ નથી એવું તેની નજરમાં આવે તો પૂરિ- 
યાદ કાઢી નાંખવાતે મુખત્યાર છે. 

દુપ આગળ કામ ચલાવવાનો પુરતો સબખ છે એમ માજીસ્‍્ટ્રેન 
ટ્ને જણાય, તો પ્રથમ સમન્સ નીકળવો જ્ેપ્એ એવે તે મુકર્‌દ- 
સો। જખાય તે! તો।હામતવાળે હાજર થાય એટલા માટે માજએેેઢેૅ 
તેના ઉપર સમન્સ કાઢવે।. અતે પથમજ વારંટ નીકળવું ન્નેઈએ 
એવે! તે મુકરદમો જણાય તો તે।હોમતવાળાને પોતાની આગળ અન 
મુક વખતે પકડી મેગાવવા સાર્‌ વારંટ કાઢવાને (અથવા પોતાને દં 
ગ્ય લાગે તો સમન્સ કાઢવાને) તે માછઅટ મ્ુખત્યાર્‌ છે. 


' 'ખુલપ્સેપ--ધણું કરીને પ્રધમજ ભારંટ નીકળે એવા કપા કમા 
મર ગુન્‍્હાએ છે તે કેટલાક નીચે બત્ાવવામદે આવે છે. 


' હાોસીનલ ગો. કં. ઉપ્રરમે- 


હશ » 
૧ રાજ્ય વિર્દ્ઠ ગુન્ફાએ. ,? .- 
૨ જગીનપરની તયા દદ્િઆઇ ડ્રોજ સર્બધી ગુન્હાઓ. 
3 ખોટા પુરાવા તમા સરકારી ઈનસાપૂ વિરૂદ્ધ ગુન્હાઓ, 
જે સરકારી શિ૩ઝકા તથા સ્ટાંધ સબંધી ચુન્ઠાએ. 
પ માણુસની જીદગી સંર્બધી ગુન્હાઓ. 
૬ ગભંપાત સંબંધી ગુન્‍્હાએ।. 
૭ મહાવ્યથા સંખંધીના ગુન્હા. 
૮ મતુષ્ય હરણ તથા મનુષ્ય નયન સંબંધીના ગુન્છા. 
ઇ ચોર, જખબરાપથી કઢાવવું, વિશ્વાસઘાત, ઠંગાઇઇ, અપહરણુ 
ડાકાપટી વગેરે. 


ટીપ--સમન્સ અને વારંટ કેવી રીતે કાઢવાં તથા સમન્સને 
બદલે વારંટ ડયારે કાઢી શકાય તે ખાખતની હકીકત પકર'ુ ૪ થા 
માં દરશાવી છે. 

૬૬ સુદત પમાણે આરોપી સમન્સ અગર વારંટ ઉપરથી (ન્ે- 
મ હોય તે રીતે) ક્ટ આગળ હાજર થાય એટલે માજસ્ટ્રેટે આગળ 
કામ ચલાવવું. 
 સમન્સને સુકરદમો હોય તો સમનના સુકરદમાના નિયમ પ્રન 
માણે અને વારંટતેો સુકરદમે! હોય તે! વારંટના મુકરદમાના નિયમ 
પમાણે કામ ચલાવવું. (જીઓ કલમ ૭૫ થી ૮૮ સુધી.) 

૬૭ સર્વે ફે।જદારી કામમાં સાક્ષીદારની જીખાનીઓ અને તે!- 
હેમતવાળાની; હકીકત ખુલ્લી ડોટેમાં માજસ્ટ્રેરે મોઢેથી પુછીને લન 
ખી લેવી જેઈએ. તે સાક્ષીદારની જીખાનીઓ ધણું કરીને સવાલ 
જવાબની રીતથી ન લખતાં હકીકતના રૂપમાં લખી લેવી. અને તે।* 
જોમતદારની જુખાની પ્રશ્નોત્તર રૂપે લખી લેવી ન્નેધએ.' 

૬૮ જ્યારે કામની જુખાની માજસ્ટ્રેટે પોતે લખી લીધી ન 
દોમ ર્યારે ચોકશી ચાલતી વખતે તે સાક્ષીદાર શું કહે છે તથા તે" 
હોમતવાળો રું કહે છે તેતું માજ્ટ્રેરે એક ટીપ્પણુ કરી મુકવું 
ભંફદે છે. એ ટીપ્પણુ માજસ્ટ્રેરે પોતે પોતાના ઠાથયી લખી તેના 


(ડસ કે 

ઉપર્‌ પોતાની સહી કરવી ને તે કામના કાગળે।માં સામેલ કરવું. - 

દુજ પુરાવો લીધા ઉપરથી આરેપીએ ગન્હા કરવી છે એમ 
પથમદરૌનિક સાબીત થાય અને નને તે વારંટનો સુકરદમો હોમ 
તો આરોપી ઉપર, તોહામતનામું લખી તેને વાંચી સંશળાવવું, અને 
તેં તોહોમતનામા પ્રમાણે ચુન્હો કર્યે છે કે કેમ! તે ખાખત તેને પુછી 
તે જે બચાવ કહે તે લખી લેવો અને તેના જે કાંઇ સાક્ષી પુરાવે 
હેમ તે લેવે।. એકંદર પુરાવા ઉપરથી તેણે ગુન્હો કર્યા છ એમ સાન 
ઔત યાય તો ગુન્હા સાબીત થયાતો ઠરાવ કરી, પોતાના આંધેકાર 
અતે તે ગુન્ડાને માટે કાયદામાં જે [રોાહ્ષા ફરમાવી હોય તે ઉપર 
નજર રાખી તેતે યોગ્ય તે પમાણે શિક્ષા કરવી. અને ગુન્હો નાસા- 
નિત થાય તો! નાસાળીત થયાતે॥ .રાવ 21 આરોપીને છેડી મુ 
કવાનો હુકમ કરવે. 

ઢીપ--દેંસલે કેવી રીતે લખવે। અને તેમાં શે શેપ મજકુર 
જોઈએ તયા તોહામતનામામાં શે શે મજુર જેળઇએ તે આગળ 
પકરણુ ૭ માં ખતાવવામાં આવ્યું છે. 

૭૦ સાક્ષીદારતી જુબાની પ્રતિસા ઉપર લખી લેવી. 

૭૧ આરે।પીની જુખાની વગર પતિજ્તાએ લખી લેવી. 

૭ર્‌ આરૅૉપીની જુળાની પુરી થઈ રહ્યા પછી તેના ઉપર તેની 
સહી લેવી. તથા માજીસ્ટ્રટે રૂબરૂ્ની સહી કરવી. અને તે જુબાની 
નીચે હેઠળ લખ્યા પ્રમાણે શેરે લખી માજસ્ટેટે સહા કરવી. 

“આ જીખાની મ જતે લીધી છે (અગર કારકુન પાસે લેવરાવી 
હેય તો આ જુબાની મારા સમક્ષ તથા મારા સાંભળતાં લીધીછે) 


તયા તેોહોમતવાળાએ કહેલા મજકુરતું પુરેપુર્‌ તથા નર ખ્યાન 
વેમાં છે.” 


૨- સમત્સના અને વાર'ટના મુકદમા એટલે શ] 


. . “સમનને મુકદમો” એટલે--જે ગુન્હાને માટે છ મહિ- 
નાથી વધારે ઝુદત સુધી કેઘ્ની રીક્ષા ત કરી સકાય તેવા સુભ. 


દું કહ) 
સંનમી કોઇ યુકસેસમો. 
ટ જ૪.બાશટનો શુકરમેઈ એટલેન-જે સન્ડા કોબત સતની 
'ધવક સસુદપારની અથમો છ મહિંતાથી. વધારે મુદત સૃધી કેદની 
શિક્ષા કરી શેકાય તેવા ગુન્હા સંબધી કોઇ સુકરદમે. 


૩ સમન્સના મુકરદમાઓને। માજીસ્ટ્રેટાએ _ 

દનસાફ કરવા બાબત. 

૭૫ સમનના સુકરદમાઓનો ઇનસાક્‌ કરતી વખતે માજસ્ટ્રે- 
ટાએ હેઠળ લખેલી રીત પ્રમાણે કામ ચલાવવું. 

૭૬ માજીસ્ટ્રટની આગળ તેોણહેામતવાળા હાજર થાય એટલે 
જે ગુન્હાનું તોહામત તેની ઉપર આવ્યું હોય, તે ગુન્હાની વિગત 
તેને કહી જણાવવી અને તેને પુછવું કે તમારી ઉપર ગુન્હો સાબીત 
ચયાનો ઠરાવ શા સાર્‌ નહી કરવે। જાઈએ તેનું કાંઇ કારણ ખતા- 
વવાનું છે? તોહામતદાર્‌ ચુન્હા કયોનું કખુલ કરે તે તેની કખુલત 
અની શકે તેટલે સુધી તેણે વાપરેલા શખ્દોમાં નાંધી લેવી, અને 
તેની ઉપર્‌ ગુન્હા સાબીત થયાતોા ઠરાવ શા સાર્‌ નહો કરવે નેન 
૪ તેનું ષુરતું કારણુ તે ન બતાવે તો વેના ઉપર ગુન્હા તાખીત 
યયાનો ઠરાવ માછસ્ટ્રેટે કરવો. 


૭૭ તે[હોમતવાળા સદરહુ પ્રકારની કાંઇ કખુલત ન કરે તૈ 
સાજસ્ટ્રેટે ફ્રીયાદીની વાત સાંભળવી. અતે કૂર્યાદતવું કામ ચલાવ- 
વાનો પુષ્ટીમાં જે પુરાવો રજી કરવામાં આવે તે સધળો લેવો, 
ભને વળી તોહોમતવાળાની બાત સાંભળવી તથા તે પોતાના જવાન 
અસાં જે પુરાવો રજી કરે તે સધળે! લેવો. એકંદર પુરાવા ઉપરથી 
એવું ઠરે કે તેહામતવાળા તકશીરવાન નથી તો માજસ્ટ્ટે ગુન્હો 
નાસ્રાબીત : થયાનો ઠરાવ કરવો. અને તેણહોમતવાળોા તકશીરવાન 
છે શ્વ ઠરે તો તેની ઉપર કાયદા પ્રમાણે શિક્ષાનો હુકમ કરવે।. 

“૭૮ સમનના સુકર્દમામાં પદ્ધતિ પ્રેમાણે તોહેમતનણ્કી તેયાર 
કરેશ્રછી %ર્‌ર નંષી.' 


દગ ક 
૭ઘ પરીધદ ચર્યા “ઉપરા સંશન્સં” કારી હોય અને કોરટે 
કોકરશીચાકે' વીસેલા દિવૃશે ફરીયાદી હાજર. ત :ચાય તે॥ પાજસ્ટ્રેટે 
ક્ષહે!મતવાળાની ઉપર ગ્રન્ફેો નાસાબીત થયાનેર ઠરા .કરવેણ. પુ 


કાંઇ કરણુ સર્‌ પ્રેસે તે કામની સ્રતાવણી ખીજ કોઇ દિવગ્ન સુધી 
સુલતવી રાખવાનું ચેગ્મ ધારે તે! તેમ કરવુ નહો. 


૮૦ સમનના મુકરદમાના કઇપણુ કામમાં છેવટનો હુકમ થર્તા 
પરુલાં 3ઇપણુ વખતે નને જરીયાદી માજીસ્ટ્રેટની એવી ખાત્રી કરી 
આપે ક પોતાની ફરીયાદ પાછી લધ લેવાની પોતાને પરવાનગી 
આપવાને પાકાં કારણુ છે, તો તે ફરિયાદ પાછી લેઇ લેવાની તેને 

પરવાનગી આપવાને તે માજમ્ટ્ટ મુખત્યાર છે. અતે તે ઉપરથી 
તોહેોમતવાળાની ઉપર ગુન્હા નાસાબીત થયાનો ઠરાવ કરવે।. 


૮૧ સમનના મુકરદમા પૈછી ફરીયાદ ઉપરયી ચલાવેલા કાઈ 
પણુ સુકરદમામાં માજસ્ટ્રેટ ગુન્હા નાસાળીત થયાનો ઠરાવ કરે 
અને તેની નજરમાં એવું આવે કે ફારયાદ નજીવી અથવા તસ્દી 
આપે એવી છે તે! તેની મર્‌જીમાં આવે તો તે માજસ્ટ્રેટ ગુન્હા 
નાસાખીત કર્યાતા પોતાના હુકમથી તોહામતવાળાતે (અથવા જ્યારે 
ગક કરતાં વધારે તોહોામતવાળા હોય ત્યારે તેમાંના દરેકને) ધષામાં 
ધણા પચાસ ર્પીઆ સુધી પોતે યોગ્ય ધારે તેટલે તુકશાનીનેા 
અવેજ આપવાવતું ફરીયાદીને ફ્રમાવવાને મુખત્યાર છે. 


આ પ્રમાણે જે રકમ આપવાતો હુકમ કરવામાં આવે તે રકમ 
જાણે દંડ હોય એવી રીતે વસુલ થળ શકશે; પણુ એવું ઠરાવ્યું છે 
ક તે રકમ વસુલ ન યઈ શાકે તો ને કેદ ડૅરાવવી તે આસાન 
હોવી જેઈએ. અતે ધણુ।માં ધણી ત્રીસ દિવસ સુધીની જેટલી સુદત 
માજસ્ટ્રેટ ફરમાવે તેટલી મુદત સુધીની હોવી જ્નેઇએ. 


(કી. ઘે. ક. કલપ ર૫૦) 

0 સમજુતની ટીૌપ-આ રાન્યના કાયદા પ્રમાણે ઉપર 

સમણેની રકમ નહો આપનારને કેદમાં. સપ્યી રાકાય નહી, (જીએ 
શ :નંડુ.૧,૦ હા ૧-૪-૮૨૧૦ : 


( 2૧૮ » 
૧ હેઇ સમ ત ૨૦ તા. ૨-૪-૮૨. 

કામારા તર્જ ઝોક અધિકારી તરપધી લખાઇ આવ્યું છે ૩% 
બકામી તથા તરદી થવા જેવી કોઈ માખુસ્ર ફરીયાદ કરરો તે! ક્રીં. 
પ્રો. કોડની કલમ ર૫૦ પ્રમાણે જેના ઉપર્‌ એવી પ્રરીયાદ કરવામાં 
આવશે, તે માણુસુને નુકશાન અપાવતું કે નહો? આ ખાખતના લન 
ખાષ્ુ લગત આ તરથી હજુર લખતાં તેમના તરકૂધી જ. ને. ૪૮૬ 
તા. ૫-૩-૮૧ નો રોરો આવ્યા પમાણે ન્યાય ખાતાના સર્વ અધિ- 
કારીઓને ખખર્‌ આપવામાં આવેછે કે કોઇ માણુસ કોઈના ઉપર્‌ 
નકામી અને વિના કારણુ તસ્દી આપવા લાયક ફરીયાદ કરે તો તેવી 
ફૂરીયાદ કરનાર પાસેથી કો. પ્રો. કોડની કલમ ૨૫૦ ઉપર નજર્‌ 
રાખી ર્‌. ૫૦ સુધી જે માણુસ ઉપર્‌ એવી ડ્રીયાદ કરવામાં આવશે 
તે માણુસને અપાવવાતે! મલેક કોઢટેને અધિકાર છે. આ પ્રમાણે કે!ઇ 
માણુસ પાસેયી અપાવવાની રકમ તેની જંગમ મિલકતમાંથી વસુલ 
કરવી. અને તે રકમ વસુલ થવા જેવી ન હોય તો તે બદલ તે મા* 
ણુસતે દીવાની મગર ફે્‌।જદારી તુરંગમાં કેદમાં રાખવો નહી. 


ખરશેદજી ર્સ્તમજી, 
ચીકૂ જસ્ટીસ. 


કરતાલ બાન, કડ» 2-5: ન-કનાામાનાવા 


૪ વારટના મુકદમાઓને। માજસ્કે ટોએ 


ઇનસાફ કરવા બાખત. 
હર વારટના સુકદમાએને ઈનસાકે કરતી વખતે માજસ્ટ્રેરાએ 
્રેઠળ લખેલી રોત પ્રમાણે કામ ચલાવવું. 
, «ર૨ જ્યારે માજસ્ટ્રેટની આગળ વોહેોમતવાળા હાજર ઘામ 
એઢશે માજીસટ્રેટે પ્રરીયાદી જે કહે તે સાંભળું જને. પ્રસાદનું, કામ 


ઉ પ૪ ). 

ચર્સાવવાના ટેકામાં જે પુરાવો રજુ 'કરવામાં આવે તેઃ શમણા. લેવ 

૮% ઉપરે કેહૅલા પુરાવા ઉપરથી અને પોતાને * જર્‌ર્‌ લાગે 
ઝૌંવી તોામતવાળાની જુબાની લીધા ઉપરથી 'જે મોજીસ્‍્ટ્રેટ એવું. 
ઠૅરાવે કે તોહમતવાળાની વિરૂદ્ધ એવી કાંઇ બાખત સાખીત કરવામાં 
આવી નથી કે જે તોડી પાડવામાં ન આવે તો તેની ઉપર ગુન્હેદ 
સાખીત થયાનો ઠરાવ કરવાનું વ્યાજબી થામ, તો. માજસ્ટ્ટે તેને 
છેડી સુકવે!. (કરી. પ્રો. કે।.. ક. ૨૫૩) 


૮૫ પુરાવો! તષા જુખાની લીધા ઉપરથી માજસ્રેટની નજર- 
માં એમ આવે કૈ આ ખાખ પ્રમાણે પનસા॥ યઈ શકે એવા જે 
ગુન્ટાનો ઈનસાફ્‌ કરવાતો પોતાને અધિકાર છે તથા જે બાખત પેો- 
તાના મત પ્રમાણે યોગ્ય શિક્ષા કરી શકરે તેવો! કાંઇ ગુન્હા તોહે 
શતવાળાએ કર્યોછે એવું અનુમાન કરવાનો સબખછે તે। તે માજસ્ે- 
ટે તોહામતવાળાની ઉપર એક તોહેામતનામું લખીને તૈયાર કરવું. 

( ક્રી. પ્રો. કૈ. ક. ૨૫૪) 

૮૬ તે તોહેામતનામું તેને વાંચી સંભળાવવું તય સમજાવવું, 
અતે તેને પુછવું કૈ તું તકશીર્‌્વાન છે કૈ તારે કાંઇ જવાખ કરવાનેછેટ 
““તકશીરવાન છું” એવો તે જવાખ આપે તો તે લખી લેવો! અને તે 
ઉપરથી પોતાની નજરમાં આવે તો માજસ્ટ્ેટ તેની ઉપર ગુન્હે 
સાખીત થયાને। ઠેરાવ કરવાને મુખત્યાર છે. 


૮૭ ને તોણામતવાળા “તકશીરવાત છું” એવો જવાખ ન 
આપતાં પોતાનો ઈનસાફ થવે નેઇએ એમ ન્નહેર”કરે તો તેતે પેન 
તાને પુરાવો રજુ કરવા ફૂરમાવવું અને રજુ કરે તે પુરાવો 'માજી- 
સ્ટ્રેટે લેવો, એકંદર પુરાવા ઉપરથી તે।હામતવાળા તકશીર્વાન નથી 
એમ ઠરે તો માજસ્ટ્રેટે ગુન્ડા નાસાખીત થયાને ઠરાવ કરવે। અને 
તકશીરવાન છે એમ ઠરે તો તેણે કાયદા પ્રમાણે તેની ઉપર રિક્ષાને 
શુક્ગ કરવે।. 

,“ ઢ૮ કૂરશ્યાદ ઉપરથી કામ ચલાવવા માંડયું હોય અને મુકદ- 
માનો સુનાવષી માટે સુકરર કરેલે કૉઇ પણુ દિવસે ફરિયાદી ગેરહા- 


(૧૨% ઝ 


૧ રાપર” અને ગુન્ડો કામદા માણે ખાડી વાળમાનો ભધિકાર ફોજ 
તે તોહેમતનામું તેમાર કર્યોની અગાઉ કોઈ પણુ વખતે પોતે દુર” 
સ્ત ધારે તો! માજીસ્ટ્ેટ તાહ્ોમતવાળાને છોડી મુકવાને ગુખર્માર છેન 


શ્રો. 
પ્રકરણુ ૭ મુ 
તેપ્હવિમતનામાં તથા રેસલા બાબત, 


૧ તોહેા।મતનામાં બાખત, 


૮૪ તેોહોમતનામામાં હેઠળ લખ્યા પ્રમાણે મજકુર લખવે 
જેઇઇએ. 


૧ ગુન્હા કઇ તારીખે અમર અરસામાં કયા વખતે કયી 
તે હકીકત. 

૨ ગુન્હાનું નામ, અગર મુકરર નામ નદી હોય તો તે 
ગુન્દા સંબંધી સમજી શકાય તેવું વણુન. 

૩ જે કાયદાની જે કલમ પમાણે શિક્ષા થઇ! શકે એેમ 
હોય તે કાયદાનું નામ તથા તેની કલમ. 

૪ કોઇ સખસની વિર્‌દ્દ તે ગુન્હા કરવામાં આવ્યા હોય 
તો તે સખસ સબંધી અથવા (કોઇ વસ્તુની બાખતમાં 
ગુન્હો કરવામાં આવ્યે! હોય તે!) તે વરતુ સબધી જેટન 
લી વિગત તોહેમતવાળાની ઉપર મુકેલા તોહામતની 
ખાબત વિશે તેને ખબર આપવાને વ્યાજખી રીતે બસ 
થાય તેટલી વિગત તો હામતનામામાં લખવી. 


ર. ફે'સલ્ણા બાખત, 


૬૦ દ્રેસલામાં નીગે લખ્યા પમાણે મજકુર લખવો જ્યેળજે,: 
૧ જે મુદ્દાની વાત અથવા વાતે। દરાવશ્ાની હરો તે મુદા. 


( કકક ) 
8 તે દરાવનાં કારણ. _ 
૪ તેોહેામતવાળાની ઉપર જે ગુન્હા ઠય હોય તે ગુન્હા. 


ધ જે કાયદા પમાણેનો ગુન્હા હોય તે કાયદો તથા 


ગુન્હાની કલમ, 
૬ શિક્ષાનો હુકમ કર્યી હોય તે તે શિક્ષા. 

«૧ ફૂસલે! અમલદારે ન્તતે લખવે।, અને ફેસલો! વાંચી સચ 
ભળાવતી વખતે અમલદારે ખુલ્યો કોટેમાં તેના ઉપર તારીખ નાં- 
ખીતે સહા કરવી. 

હર કરાવ અથવા ધનરસાફૂજ, આપેલો હુકમ પ્રથમ લખ્યા 
વગર પ્રસિદ્ધ કરવે। નહો. 


લાટાનઝ૦ગાછાનનસા-૦મ૦-ન૦- 309ના ડ£૬૦ઝાજ--. 


શ્રી? 
મકરણુ ૮ મુ. 
કાજીતામાં કયા ડયા કામમાં લેઇ શકાય તે બાખત. 


ઇટ જુજવી ચોરી દશ રપીઆની અંદરની તથા સામાન્‍ય 
મારામારી તથા ગાળાગાળી વગેરે પરચુરણુ કામમાં ક્રીયાદી રા 
જીનાસું આપે તો તે લેવાને ફેાજદારીના કામદાર મુખૃત્યાર્‌ છે. 
(ર્યાનિક ક્રાયદ્દા પ્રમાણે) 
«૪ રાજીનામાં લેવા સંબંધમાં બિટીશ પોસીજરકોડમાં નીચે 
પરમાણું તિયમ છે:-- 

૧ આ નીચે આપેલા પત્રકના.પેહેલા બે કોષ્ટકમાં હિ” 
દુસ્તાનના ફોજદારી કાયદાની જે કલમોનું વર્ણુન કર્યુ 
છે, તે કલમે! મુજબ રિક્ષા કરવા લાયક ગુન્હાઓ તે 
પત્રકના ત્રીશ્ન કોષ્ટકમાં કહેલા સખસોતે માંડી વાન 
ળવાતો અધિકાર છે. (કી. પ્ર।. કોડની કકમ ૩૪૫) 


( 93) 








હિંદ્સ્તાનનાજે સખસને ગુન્હા માંડી 
ગુન્હો. '્‌।જદારી કા| વાળવાનો અધિકાર છે તે 
યૃદાનીકલ મે।. સખમ. 





૩ 








ધમ સબંધી કોઇ પષખ્મુંુ ૨૯૮ પમ સ'ળ'ધી જે સખસનું 
સખ્ખસનું દીલ દુખપવવાના દીલ દુખવવાનો ઇરાદે 
પાકા ઇરાદાથી કાંઈ શ હોય તે સખસ. 

“દા બોલવા વગેરે. 


વ્યથા કરવી. ૩૨૩ ને સખમસતે વ્યમા કઃ 
૩૩૪ રી હોય તે સખમસ. 


હરકોઈ સખસને ગેરવા ૩૪૧ [જે સખસતે અટકાવ ક- 
જખી અઢકાવ કરવે] ૩૪ર [ર્વ હાય અથવા કેદ કર્યે 
અથવા કેદ કરવો. હાય તે સખસ. 






હુમલો! અથવા સાપરાધ [| ૩૫૨ 
બળ વાપરવું. 3૫૫ 
૩૫: 


૪ે સખસતો ઉપર હુમલે 
કર્યા હાય અથવા સાપ- 
રાધ બળ વાપર્કું હોય તે 


કાયદાવિરૂદ્ધ જખરાધયી ૩૭૪ 
મજુરી કરાવવી. 6થી મજુરી કરાવી હોય 
તે સખસ. 


ખિગાડ-જ્યારે જે હાની] ૪૨૧ જે સખસને હાની અ-' 

અયવા તુકશાન કરવામાં, ૪૨૭ યવા તુક્શાન કરવામાં 

આવે તે ફૂડત કોઇ ખા આવે તે સખસ. 

નગી સખસતે કર્યું હેય 

ત્યારે. 

સાપરાધ પ્રવેશ. ૪૪૭ #'જે મિલકતમાં પવેશ ક- 

ગમહષવેશ. ૪૪૮ વિ હોયતે મિલકત જે સઃ 
ખસના કબળમાં હેય તે 
સખસ. 


ત્રાતરવાપારાતરારારારાવાતસાવસાવારસણાતમદાવાામરવમરરસરળસદાણાવાતાાસરતાાાઇ 
:- - તરળાવાતાસાળાસઇમાણાનસાભાતારસાણાસાાસાઈ 


નોકરી કરવાતેો! કરાર 
સાપર્‌ાધ રીતે તેડવે।. 


છીનાળ. 

સાપરાધ ઈરાદાધી કે।ઈ 
પરણેલી સીને ફેોસલાવં 
જવી અથવા લઈ «સ્‍૪વી 
અથવા રે!ઇી રાખવી, 


આળરૂ્‌ લેવી. 

કાં બાબત ખઆખર્‌ લે. 
વા જેવી છે એવું “નગીને 
તે છાપવી અથવાકેતરવી. 
છાપેલી અથવા કોતરૅ- 
લી વસ્તુમાં આખર લે- 
વા જેવી છે એવું ન્નણી- 
ને તે વેચવી. 


સમાધાનીનો ભંગ કરાવ- 
વાના ઇરાદાથી તિરસ્કાર 
કરવે।. 


સાપરાધ ધમકો, જ્યારે 
તે ગુન્હા સાત વરસના 
કેદની શિક્ષા ફરવા લા 
યક ન હોય ત્યારે. 


( ૧૭૨ »ે 


૧૬૦ 
૪૬૯૧ 
જદટર 


જદ૭ 
૪૯૮ 


પંઠ ૭ 
પૂગ્૧ 
મૃબ્ર્‌ 


૫૦૬ 


જે સખસની સાથે ગુન્હે- 
ગાર કરાર કર્યે હોય 
સખસ. 


જે સ્રી હાય તેનો ધણી. 


જે સખમની આળર્ લી 
ધી હોય તે સખસ. 


જે સખસનો તિરરકાર ક- 


મૌ હોય તે સખસ. 


જે સખમતને ધમકો આન 
પી હોય તે સખસ. 


૨ ખુદ્ધપૂર્વક વ્યયા ઠર્વાનો અથવા ખુહ્ટિપુવ્ઃ મહાવ્યથા 
કરવાનો; અથવા જદગી જેખમમાં આવે એવું કાંઇ 
કામ કરીન વ્યથા અથવા મહાવ્યથા કરવાનો જે ગુન્હા 
હિ'દુરતાનના ફે।જદારી કાયદાની કલમ 3૩૨૪૪ મી અથવા 


૩૩૫ મી 


અપવા 


૩૩૭ મી અથવા 


૭૩૩૮ મી કલમ 


પ્રમાણે શિક્ષા કરવા લાયક છે તે ગુન્હો, જે સખસને 
ગ્યથા કરી હેય તે સખસને, જે કોટની આગળ તે ગુન્હા 
બાબત કાંઇપણુ ફેરિયાદતું કામ ચાલ્યું હોય તે કોટની 


૨૨ 


દ ૧૪૪). 


રજા જ્લેળ્તે માંડી વાળવાતે અધિકાર છે. 

૩ ઉપર લખેલા જે ગુન્હા માંડી વળાય છે, તે ગુન્હામાં 
મદદગારી કરવાતો ગુન્હો અથવા તેની કોશીશ કરવાને 
ગુન્હો પણુ માંડી વાળી શકાયછે. 

૯૪ એ સમવના મુકદમામાં એટલે જે મુન્કામાં છ મહિના 
કરતાં જરતી રિક્ષા કરી શકાય નહીતેવા કેઇઇ પણુ કામમાં છેવડનો 
હુકમ થતાં પેહેલાં કોઇ પષુ વખતે ને કોઇ ક્રોયાદી માજગ્ટેટ દો 
એવી ખાત્રી કરી આપે કે પોતાના કૂરીયાદ પાછી લેઇ લેવાની પોતાને 
પર્વાનગા આપવાનાં પાકાં કારયુ છે, તો તે ફરિયાદ પાછી લેઇ 
લેવાની પરવાનગી આપવાને (કામ ચલાવનાર) માજછીસ્ટ્રેટ મુપખત્યાર 
છે. અને તં ઉપરથી તોહેોમતવાળાની ઉપર્‌ ગુન્હો નાસાળાંત થ- 
યાતો ઠરાવ કરવે।. (કી. પ્રો. કે. ક. ૨૪૮) 

રી૧-- કલમ ૯૪ તથા ૯૪ અ મુજ્ખ ગુન્હો માંડી વાળ* 
વાતું ફળ એવું થશે કે તો હામતવાળાની ઉપર ગુન્હા નાસાખીત 
થયાનો ઠરાવ થર્‌ે, 


૬ સટતમઝમ-૦૦૧ દૂપરક૦૦ઝ૨૦૦૦૫૯ગત૯૪૪૯મબકુ 


શ્રી? 
મકરણુ ૯ સુ. 
જામીન ક્યા કામમાં લેઇ શકાય તે બાબત. 
«પ પષ્ટ્રન, ધાડ, હંગામો એ ગુન્ડા શિવાય બાજીના ગના 


કેરનાર પાસેથી કામ ફ્રેંસલ થતા સુધી યોગ્ય લાગે તે] ચાલતા કામન 
માં હાજર જમીન અગર મુચરકો લેઇ ગુન્‍્હેગારતે ખુલ્લો કરવા 
ટ્રોજદારીના કામદાર સુખત્યાર્‌ છે. 
ઢૉપ--“મયેગ્ય લાગે તો” એનો અધે મરજીમાં આવે તે 
ત્રખત જમીન અગર મુચરકોા લેઇ છોડવો એવે! તથી. કાયદેસર 
રીતે સબળ કાર્ણુ હોય તે વખતજ મ્ુન્દેમાર પાસેથી જામીત અ- 
શેર ભુંચકકે। લેઇ તેને ખુલ્લો કરેવેદ. 
શ્ર 


( શટ કે 


દુ- કમાં ગુન્હા ' જામીન લેઇ શકામ અને કયામ ત લેળ 
શકાય એ બાખત જ્રિટીરા શજ્યમાં જે નિયમ છે તે નિયમ દ્રજદારી. 
કમ ચલાવવાની રીત ખામતતા કાયદામાં (સતે ૧૮૮૨ ના ૧૦ મદ 
માં) તે કાયદામાં છેવટ પત્રક આપ્યું છે તે પત્રકના કણક પ ઉપરથી: 
જણારો. તેની સાચે એક ખાસ ધ્યાનમાં રાખવા નેમ જે ખાખત છે. 
તે તે કાયદાતી કલમ ૪૯૭ ઉપરથી નીચે ખતાવવામાં આવે છે. 


“ “મીન નહી લેઇ શકાય એવા ગુન્ડાનું તોહામત જે સખમની 
ઉપર આવ્યું હેય તે સખસને જે અમકદારના હવાલામાં કોપ પે।- 
ક્ષીસ થાણું હોય તે અમલદાર વગ? વા*2 પકડે અથવા અટકાવી 
રાખે, અથવા કઇ પ્રેટેની આગળ તે સખસ હાજર થાય અથવા 
તેતે આણુવામાં આવે ત્યારે તેને ન્નમીન ઉપર છેોડવાતો અધિકાર 
છે. પખુ જે ગુન્ટાતું તોહોમત તે સખસની ઉપર મુયયું હોય તે 
ગુન્હા તેણે કર્યા છે એમ માનવાનો વાજખી સબળ હોય તો તેતે એ 
પમાણે છેડવે] નહો.” (કરી. મો. કે. ક. ૪૪૭ ). 


૭ ગુન્હામાંના લોકોના નનમીન અગર મુચરકા લેવાની જરૂર 
દોય તો તે ન આપે ત્યાંસુધી કિવા લેવાની જરૂર મરે ત્યાંસુધી તેમને 
કદમાં રાખવા ફે।જદારીના અધિકારી મુખત્યાર છે. 

€૮ જામીન અગર મુચરકો લખી આપનાર શરત પ્રમાણે 
નહી ચાલે તે! તેના ઉપર કામ ચલાવીને લખી આપેલા ઠરાવ પ્રમાણે 
સજા કરવાને છ્રિજદારીના અધિકારી મુખત્યાર છે. 





વ" -%ન- 


શ્રી 


પ્રકરણુ ૧૦ મુ. 
એસ્રેત ડઅજે શેવા સંબંધી. 
ઇહ એરત. કબજે' લતાની ફરિયાદ કેઈપણુ માજગ્ટ્રેટ પાસે 
આલી શકે, ' પી 
૧૦૦ આવી પ્રીયાદ તે આના ધણીએ કરવીઃ” 





દર ) 

૧૦૧ જવી પૂરીયાદ આવે એટલે કોર્ટના અધિકારીને જે 
ન્યાતના' પક્ષકાર ઠશે તે ન્યાતનો સભ્ય પંચ બોલાવીતે તેમનાં સમક્ષ 
તે પ્રીયાદીની તઘા તેની આની હકીકત સાંભળી તે જે પૃરાવે। રજી 
કરૈ તે લેઇ તથા કોરટનો જે અભિપ્રાય હોય તે પંચને સારી રીતે 
સમનળવી પચતો અભિધાય લખેલે। લેઇ તે પ્રમાણે ઠરાવ કરવે।. પંચ 
જે અભિપ્રાય આપે તે વાજખી નથી એવું કોર્ટને જણાય તો તે શુક- 
રદમો ધણી ધણીયાણુ સુધ્ધાંત સુખા અગર પાંત ન્યાયાધીશ તર 
સોકલવે, તેમણે યોગ્ય જણાય તેવે! હુકમ કરવે. 


૧૦૨ સ્રીએ ધણીને ધેર જવું એવો ઠરાવ થયા છતાં તે 
સ્રી ત જય તે] તે કોર્ટના અધિકારીએ તે આ્રીને તથા તેનાં મા- 
ખાપતે અથવા તેણીનું રક્ષણુ કરનાર ભાઇ ભાંડું હશે તેમને, સદરહુ 
ઓરતે તેના ધણીને ધેર જવા સારી રીતે સમજીત આપવી તથા 
યોગ્ય કારણુ જણાય તે! મુદત ખંધી નોટીસ આપવી. તેમ છતાં ઓ 
ધણીને ધેર ન જાય અને બિલકુલ હુકમ ન સાંભળે તો. કાયદા 
પમાણે યરેૈ એવી સમજાત આપીને તેની પાસેથી પદર દહાડાનેો 
હાજર જમીન લેઇ વાજબી જણાય તે] મુદત આપવી. તે મુદતમાં 
પણુ ધણીને ધેર ન જાય તો] તેતે પકડીને તેના ધણીને સ્વાન 
ધિન કરવી. 

ર ૧૦૩ ધણીને સ્વાધિન કરતી વખતે ધણી પાસેથી જમીન 
અગર સુચરકે! લેવો જરૂર જણાય તો તે લેઇને સોૉંપવી, 

૧૦૪ ધૃણીને તાં બરાબર ન રહેતાં ફરી નાશી જાય ને તે 
વિશે ધષ્યી ફ્રી ફરીયાદી કેરી કેદેમાં રખાવવા અરજી આષે તો 
તેણીને કેદમાં રાખવી. 4 

૧૦૫ કેદમાં રહેવાની સુદ્તનું ખોરાકી ખચે ધણી આપવાને 
શકિતવાન જાય તો તેની પાર્સેથો સેતું, અને અશકત હોય તો તે 
ખઆાખત ખરાખર તપાશે 'કરીતે શશેરકારમાંથી અર્ચ કરવે. 

૧૦૧૫ કેદમાં; છતાં ધણીને અપવા ધણી, તરફ્ષી. ફેણ માણુસને 
ઝારત પાસે વાતચીત કરવા તથા મળવા તથા સમજુત., આપવા 
માટે જવા દેવો. 


(€ 2૭) 

૧૦૭ કેદમાં સખવી તે, તે ,એરત ધણીને ધેર જવાવું કુલ 
કરે ત્યાં સુધી રાખવી; પરંતુ ત્રીજા વર્ગતા માજસ્ટ્રેટે એક મહિના કસ્તાં 
જાદે કેદમાં રાખવી નહીં તથા ખીન્ન વગના અતે પેહેલા વર્ગના 
માજસ્ટ્રેટે ત્રણુ મહિના કરતાં વધારે મુદત કેદમાં રાખવી નહો. સદરહુ 
પ્રમાણે કેદ ભોગવ્યા છતાં પણુ ધણીતે ધેર જવા તે આરત ના- 
કખુલ કરે તો તેણીને તથા તેના ધણીને સુકદમા સાથે પ્રાંતના સુબા 
કિવા પ્રાંત ન્યાયાધિશ તરક મોકલવાં. તેમણે તે ઓરતને ધણીને 
ધેર જવા વિશે ફ્રી સમજુત આપવી. ને તે ન માતે તો! ફરી તેન 
ને કેદમાં રાખવાતો હુકમ કરવે।; પરંતુ તે જસ્તી કેદ નવ મહિના 
કરતાં વધારે ન ન્નેદએ. 

૧૦૮ એ પમાણે કેદમાં રાખ્યા પછી પણુ ધણીને ઘેર જવા 
નાકખુલ કરે તો સુકદમાં સાથે ધણી ધણીઆણીને વરિષ્ટ મ્ઢ 
તરફ મોકલવાં એટલે તેમની નજરમાં વ્યાજબી જણાશે તે પમાણે 
હુકમ કરશે. વરિષ્ટ કોર્ટના અધિકારીએ કરી કેદમાં રાખવી તે એક 
વરસ કરતાં વધારે રાખવી નહો. 

૧૦૪ આવી રીતે એકંદર કેદ ખે વરસ ડરતાં નનસ્તી થષી 
ન ઇએ તથા તે કેદ સાદી અથવા ઓરતના રિવાજની મજીરી- 
ની જેપ્એ. 

૧૧૦ કોઇ પણુ વખતે ઓરતનતે ધણી, હવે ફેરીયાદ ચલાવ- 
વી નથી તથા ઓરતને કેદમાં રખાવવી નથી એ મમાણે નહેર 
કરે તો તેના પાસેથી લખાવી લેઝ ઓરતનતે એકદમ “છોડી દેવી, 


શ્રી 
પ્રકરણુ ૧૧ મુ. 
અંન વસ બદલ ફરિયાદ વિશ્વેર 
૧૧૧ ધષી પોતાની આને બધવા ખાપ પોતાના અસત જેન 


5૧૦! 


'“હરોતે એળે બેએ આષધાળે, સધ કર્‌ શ મંલેચી  પેરિયોદ સાંશળન 
' થાને 'અધિરર વૂડ ક્લાસ માછસ્ટ્રેટને છે. . 


૧૧૨ આવી ફરીયાદ પોતાની પાસે થયેથી તે માજસ્ટ્રેટે ચો" 
કશી કરી પૈ।તાની નજરમાં ધૌગ્ય જણાય તો દર મહિને દશ ર્‌- 
“ચીઆ કરતાં વધારે નહીં એવી રકમ તે ઓતે, અથવા છોકરાને, 
અએંન વસ્ન બદલ અપાવવાતો હુકમ કરવે।. 

૧૧૩ હુકમ પ્રમાણે ઠરાવેલી રકમ ન આપે તે તેની કાંઈ 
પણુ જંગમ શિલકત તે રકમ પુરતી જપ્ત કરીને અવેજ અપાવવે।; 
પરંતુ મારી સ્રી મારી સાથે રહેશે તે। હું તેવું પોપણુ કરીરા, એવી 
પણી તકરાર કરે તો અતે ધણીથી જુદું રેહેવું યોગ્ય તયી એનું 
'ભાજીસ્‍્ટ્રેટની નજરમાં આવે તો અ'ત વસ્ર અપાવવા બદલ હુકમ 
કરવો! નહીં. 

૧૧૪ અંન વસ્ત્ર મળવા બદલ જે સ્રીએ ફરીયાદ કની હેય 
તે ઓ વ્યભિચારીણી અથવા તેણીના તરક્થી કોઇ ખીજો અપરાધ 
થયો છે કે જેથી ધષ્ય્ર” પાસેથી અંન વસ્ત માગવાતે તે પાત્ર નથી, 
અગર એંન વગ્ન્ અપાવવાનો ઠરાવ થયા પછી તે સ્રી તરફથી એવા 
પ્રકારનાં કાંણ્ટ દૃ્ષ થયેલાં છે એવું સાબીત યાય તે! અંન વસન 
અપાવવાને। ઠંરાવ કરવે। નહીં અથવા કરેલે। ઠરાવ રદ કર્વે।, 

૧૧૫ દશ રૂપીઆ કરતાં વધારે રકમ લેવાની ખધી ડૂરીયા- 
દીઓ દીવાની કોટેમાં ચાલશે. 


સતા 4 રણા: 


શ્રી. 
મ્રકરણુ ૬૧૨ મુ. 
છેડા છુય્કાની ફેર્ય્ાદ વગેરે સંબંધી, 


૧૧૬ છેડા છુટકાના સેબધમાં સ્થાનિક કાયદાના*રાવ ૧ લાના 
ચ્યેક ૮૭ માં ની! પમ ડું છે:--*" 


5 કેહ ુર્ટકે કરવા કિશે (કોઇની રમાડ હેય સ- ગોકશી 


( ૬૯ $ 


કરે ડ્યુ અધિકારી જામે શ સ્ક સુદ્ધા 'શુક્ર્દમાના કાગળ 
જુ કરવા. છેડે! આપવા ધશ હૃદમ થાય તો! મામૃલ દેસ્તુરી પ્રમાણે 
લોમત' તથા નતમીનં લૈદને રન આપવી. ” 
છુલાસો-છેડે હુટેકો એટલે ભાયડો અતે તેની બાઇડી વચ્ચે 
અરસપરસ ફારગતી કરી તેંમનો લગ્ન સંબધ તેડી લેવા. 
૧૧૭ કડા છુટકાની ફરિયાદ પસ્ટે કલાસ 'માજસ્ટ્રેટ એમણે 
હાઈ નિકાલ કડસ્વાનો તેમને અધિકાર છે ( વ. એ. સ. ને. ૧૨૫ 
તા. ૧૨-૧૦-૭૮ પ્રમાણે ) આવા ઠરાવ ઉપર્‌ અપીલ કરવાની હોય 
તો અપીલ સૈખંધી આ રાજ્યના કાયદામાં જે નિયમ છે તે ગરન 
ગાણે તજવીજ કરવી. 
ઉપરની કલમ ૧૧૬ માં લાગત લેવાવું બતાવ્યું છે; પણુ હજુર 
કચેરી નાહેરનામું તા. ૨૨--૧૨--૮૪થી આ લાગત નહી લેવા શ્રી” 
, મૈત સરકાર મહારાન શ્રહેખે હુકમ કર્યોછે એવી રીતે કૈ તા. ૧૫- 
૧-૮૪ થી નાત્રાં કરવા બદલ સરકારમાંથી પરવાનગી આપવા બદ્લ 
તથા નાત્રા દર્તુરીની લાગત નાત્રાં કરનાર પાસેથી લેવાનું ખીન્ને આથી 
વિરૃદ્ધ ઠરાવ થતાં સુધી બંધ કરવામાં આવે છે. 


તાળા 60 (.રાાવાાામતાવર 


શ્રો. 
પ્રકરણ ૧૩ સુ. 
કોઇ પણુ કામની કેટલા દિવસમાં ફરીયાદ 
4 સાંભળવાં તે વિષે. 

૧૧૮ મારામારીની તથા ગાળાગાળીની ફરિયાદ સેજ દિવસે 
“જાહેર કરશે તો તેનું કામ ચલાવવું. પણુ યોગ્ય કારયુ જણાવે તો 
ચાર [(દેવસંની અંદર લૈવી તૈ પછી લેવી નહી. 

(€ડશવય અક ૪૩. કુ 
ધપ, ધ ચોરીથી દેરીયાંદે બવે તો તેજ લખતે કામ લાન 
વવું, તથાપિ પોગ્ય કારણુ દરે તો ૪ મહિના સુ- 


3૪૦ ફ 


ધમાં ફરિયાદ લેવાને ર્ોજદારીના અધિકારી સુખત્યારણે, 
ર ઉપરની કલમમાં લખેલી મુદતની અંદર પ્રોાઇળએ જન 
હેર કર્યું નહી છતાં માલ પકડવામાં આવ્યો તો મુદત 
ગયા પછી કદ્દાચિત ન્નહેર કર્યું તોપણુ તેવું માલ- 
જીપણું ગણુવામાં આવશે. (ઠરાવ ૧ અંક ૬૪) 


"ખુલાસેો।--વરીષ્ટ કોર્ટ ફરે. રો. નન. નં. ર૪ઢ તારીખ 
ર્‌દ-દ-૮૬ મેહેરેખાન રા. બા. હજુર આસિર્સ્ટટ સાહેબ તરફે 
ઠરાવ ૧ અ'ક ૪ માં એમ ઠસવેલું છે કે યોગ્ય કારણુ હોય તે! 
છ મહિના સુધીમાં ચોરીની ફરિયાદ લેવાને ફે।જદારીના અધિકારી 
સુખલાર છે વગેરે. આ મુદત બાદ એવી કૂર્યાદ લેવાય કે ફેમ? 
ગેવે। પક્ષ આ કોટે રબર કેઢલીક વખત આવેલે। તે પ્રસંગે એમ 
&ર્‌ાવેલું કૈ--છ માસ પછી પણુ નને કોઇ ભારે રકમની ચોરીના ચોર, 
માલ વગેરેની ભાળ લાગે તો તે બદલ તપાસ થઇ સરકારથી તે 
ખદલ કામ ચલાવવા હરકત નથી. ઠરાવ ૧ અક ૪૪ માં ખતાવેલે 
સુદતનો નિયમ જેની ચે।રી થયેલી હોય તેણે ફરીયાદ કરવી હોય 
તેને લાઝુ કરવે।, વગેરે આમ ન ચાય તો ચોરી થયા પછી છ 
માસ ગુજરી ગયા છતાં ખરો ચોર સપુરાવાથી માલમ પડૅ તે।પણુ 
અ નિયમને લીધે તેના ઉપર કામ ચાલી તેને શિક્ષાએ પોહેચાડન 
વાને માડી રહે નહી, એટલે એવે નીયમ ન્ને કાયદાનો ગણુવામાં 
આવે તો તે ન્યાયની વિરૂદ્દ અને ખુલ્લી રીતે અપૂણુ છે એમ 
કૅહેવાતે હરકત “નથી. આ વગેરે ખાખતો લક્ષમાં લેઇતે આ કેોટેથી 
તે સંબંધર્મા ધકવીટલ અપીલ નબર દપ સતને ૧૮૮૫-૮૬ ના કામર્માં 
ટૃરાવ કરવામાં આવેલો તેની, તથા મેહેરબાન કડી પ્રાંતના સુખા 
સાહેબ તરફ્થી ખુલાસા માટે એક પ્રકરણુ આવેલું તે લગત આ 
કાઢેથી શૈર'તેબર ૩૦૪ તારીખ ૧૪-૧૨-૮૫ નો કરવામાં આન 
વૃલો તેવી, ગ્રે રીતે.બે નકલો આપના અવલોકન માટે આ સાથે 
સ્ામીલ કરી મોકલી જે તે ઉપરથી આ અંબંધે આ ડોાર્ટતો મત 
.હાવિસ્તર જારે, 
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૪. અ. ને. ૬પ તા. ૧૪૦૫-૮૧. જુજવી- ચોરી ર્‌ ૧૦ ની 
ઝા'દરની હેય તો તેતું રાજીનામું લેવાના અધિકાર છે. (જુગો ઠરાવ 
૧ અ'ક ૧૩) માટે એવી ચોરીની ફરિયાદ માટે છ માસની મુદ્ત 
રાખેલી હવી નેઈએ. ગમે તેવી ભારે ચોરી હાય તોપણુ તે ૭ 
મહિના પછી ચલાવવી નહી એવે હેતુ દેખાતો નવી, અને તેમ 
થાય તે! ન્યાયને માટે સાર્‌ કહેવાય નહી. ૭ માસ મુદત જે ઠરાવી 
છે તે જેનો માલ ચોરીએ ગયેલા હાય તેની પૂરિયાદને માટે છે સર" 
કાર તરક્થી કામ ચલાવવાને સદરહુ મુદતથી હરકત આવતી નથી. 
માટે ચોરી થયાની પોલીસને અઃ;ર માજજ્ેટતે કોઇ સખસ છ મન 
હિતા પછી જાહેરાત આપે તો કામવું સ્વરૂપ ન્નેઇતે સરકાર તરષપ્રથી 
કામ ચલાવવાતે હરકત નથી, ગુન્હો સાખીત નથી એવા કારણુયથી 
આરેોપીને છોડી દેવામાં આવે તોપણુ જે મુદ્દા માલ કૂરિયાદીનો સાન 
બીત થાય તો તેતે આપવાનો હુકમ કરવાનો આ રાજ્યમાં નિયમ 
ચાલે છે તે ન્યાયને માટે સારે। છે. 

વ. રો. જા. ને. ૩૦૪ તા. ૧૪-૧૨-૮૫ ની મતલબ--ઠરાવ 
જ ખક «૪ માં ચોરીની ફૂરિયાદ કરવાને જે સુદત ઠરાવેલી છે તે 
જેતો માલ ચેોરીએ ગયો હોય તેની પ્રિયાદને લાચુ છે સરકાર તરન 
ફૂથી પ્રોસીડયુશન કરવાતે સદરહુ કલમથી હરકત આવતી નથી. અ- 


ને મુદા માલ મળ્યો હોય તો છ માસ પછી ફરિયાદ ચલાવવાને હુ" 
શકત નથી. 


રી 
થીઃ 
પ્રકરણ ૧૪ સુન 4 
સુલેહ રાખવા ખાબત તથા સારી રીતે ચાલવા 
માખત તારણ લેવા સ'ભધી. 


૧૨૦ વરિષ્ટ કાઢે સરડ્યુભર નેબર ૧૬ તારીખ ૧૨૪-૦૦૫. 
ગુનન્‍્દાની સાખીતી જે ગુન્હેમાર ઉપર. થઇ છે તેના “મીન લેવા 
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ત્વિરો ઠરાવ ૧ અંક .૬૯૦ માં. ખુલાસોઃ હે. પણુ. 'ખ્રતર .સંગ્રે' સુલેહ 
રાખવા કિ'તા સારી રીતે ચાલવા બદ જામીન ડિ'વા મુલોરયે લેવ? 
ષાખત સ્યાનતિક કાયદામાં કાંઇ ખુશ્વાસ તથી. મારે આ સરડમુલરયી 
તમામ ફોજદારી કેરફેને જણાવવામાં આવે છે ફે-એ બદલ બિટિન 
૩ ક્રિશિનલ પ્રૉસીજરકેડડ (સને ૧૮૮ર ના આકઢ ૧૦મા)તા ખાબ 
« માન ધોરણે હુકમો કરવાના છે અને એવા હુકમ માજસ્‍્રેટ વર્ગે 
૧ લા શિવાય બીના માજીસ્રેટને કરવાનો અધિકાર નથી, માટે તે 
શ્રુજબ આયંદૅને માટે તજવીજ રાખવી, 

૧૨૧ વરિષ્ટ કટે સરડયુલર નંખર ૩૧૫ તારીખ ૧૪-૨-૭૬. 
માજીસ્તેટમી સારી વર્તણુંક ખાબત એક વરસથી જદે મુદતતે। જમાન 
ક્ેઇ શકાતો નથી. 

૧૨૨ વરિષ્ટ કોર્ટે સરડ્યુલર નંબર૩૩ઢ તારીખ ૩૧-૧૧-૭૬. 
સારી વતેણુંક બાબત અંક ૧૦૦ પ્રમાણે જમાન લેવાના તે પૂર્સ્ઢે 
કલાસ માજસ્‍્ટ્રેટથી કમી દરજ્ન્નના એટલે સેકન્ડ કલાસ માજસ્ટેટે 
લેવા નહો. 

૧૨૩ વરિષ્ટ કોટ શેરા જા. ને. ૧૧૮૪ તારીખ ૫-૭-૭૮. 
સારી વતંણુ'ક ખાખત જામીન આપવાતો ઠૅરાવ થયા છતાં જામીન 
માપતાં સુધી આરોપી કેદમાં હોય તે। અમીન આપવાની 'ખઢપૂટ 
તેનાં સમાંએ ઠરીને “માન આપવો જોઈએ સગ્રાં ઉપર તેણે કામળ 
લખ્યો હોય તો! વહીવટદાર મારકૂત તે મોકલવાતે હરકત નથી. લામક 
જમાન લેઈ છેડી દેવા વિરો હુકમ આપ્યા શિવાય આરેૉપીને છોડી 
દેવા નડી. * 

વિરોષ સમજીતની ટીક-- ૧ ઉપરના સરડયુલર ઉપરથી 
જમાન એક વર્ષે સધી લેવાનો જે વહીવઢ ચાલુછે તે જુના ક્રિમિ- 
નલ મ્રેસીજરકેડ (સને ૧૮૭૨નો ૧૦મ।) પ્રમાણે છે. નૃવીન ક્રિમિ* 
નલ ધોધીજર કડ પ્રભોરે ' માજએટથાં તરણુ વધ લુધીઊ જમાન 
લેઈ શકાયછે. ( જુશ્રા' (8. :5।. ઝો: કે. ૧૭૫. '૧' ઠરાવ ૧ અંક ૫ 
જિંએરગમેરે.): -: ક 


દ ૧૯૬ કે 
શી: . 
પ્રકરણુ ૧૫ ઝુ- 

ગુન્હામાં સામીલ હોાનાર્‌ સખસને ભારી અપ્પવા ' સંબધી. 

' ૧૨૪ ઠરાવ ૧ અંક ૧૬- ૧ ખુન અથવા ખીન્ને મોટો ચુન્હે। 
કરનારને પકડવા મારે અથવા તેના ઉપર ગુન્ડો સાળીત થવા માટે 
ચોગ્ય જણાય તો! તેમાં સામીલ હોય તે માણુસ એવી પ્રતિ્ઞા કરશે 
ક્ર આ બાખતમાં જેટલું હું ન્નણુંછું તે બધું હું ખરેખર જહેર કરીશ. 
તો તેને કરેલા ગુન્હાની માઇ! આપી સાક્ષી લેવાને ફોાજદારીના અ- 
ધિકારી મુખત્યાર છે. 

૧૨૫ ગુન્હો કરવામાં સામીલ હોય તે માણુસ હાજર થઇ ખરે 
મજડુર જણુતો હરો તે બધા ન્નહેર કરશે તો તેણે કરેલા બધા ગુન્હાની 
માફી મળવા વિશે છેવટ લખેલી નિ. ૨૮ પ્રમાણે નનહેરનામું પ્રદસદ્ધ 
કરવું. 

૧૨૬ માફી મળેલો માખુસ પ્રતિજ્ઞા ઉપર્‌ ખોટી સાક્ષી આપરે 
તો. એક ૪૭ પ્રમાણે શિક્ષા કરવી. 

"ખુલાસો।--નિખેધ ૩ ના એક પ ના બાખ ૧-૨ માં ફાજદા- 
રીના મુખ્ય અધિકારીની મંજુરીથી સવે ફ્રેજદારી કામદાર અને 
સામલતદારે ગુન્હામાં સામેલ હોય તે માણુસને તેજ વખતે માદ ન 
આપી તો ગુન્હેગાર હાથ આવશે નહી એવું ખાત્રી લાયક નજરે 
આવશે તો માફી આપી રિપોર્ટ કરવો, એ વીગેરે ખુલાસો છે. આ 
સૈખેધમાં નામદાર વરિણ કોટે તરફથી નીચે પ્રમાણે સરડયુલર ચયેલેછે. 

વરિણ કોટે સરડયુલર નબર ૧૪૮ તારીખ ૬-૧૧-૭૮. 
નિબંધ ત્રીજની કલમ પ માં “હજુર કેાજદારીના મુખ્ય અધીકા- 
રીતે પુછવુ” એવું લખ્યું છે તે હોદો કાઢી નાંખવામાં આવ્યો છે 
મારે તે પ્રમાણે વર્તવાનું નથી. એવી બાબતમાં જુના ક્રિમીનલ ખો 
સીજર કોડની કલમ ૩૪૭--૩૪૮ ( નવીન ક્રિમીનલ પ્રો. કો. ની 
કલમ 3૩૭-૩૩૮ ) ઉપર નજર રાખી ચાલવું. એટલે જે સુકદન 
માને જ્રડત સેરાન કોર્ટ પ્રનસાફે કરી શકરો, એવા સુકદમામાં ચુ- 
ન્હા મધ્યેના કોઇ સામેલ સખસને માફી આપવી તે સુબા અગર 
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કંમીટ કરતાર ફર્સ્ટ ડલાસ માજસ્‍્ટ્રેટ, અને સુખાની મંજુરીયી હરકાઇ 
માજઇર્ટ્રેટને કમીટ કરવાનો અધિકાર મળ્યો હરો તે માજીસ્ટ્રેટને અ- 
ધિકાર છે, તેમજ સેશન કૈટને પણુ મુકદમો કમીટ કર્યા પછી અને 
₹નસાષેતું કામ રારૂ થતાં પેહેલાં માષ્ટી આપવા સાર્‌ કમીટીંગ મા- 
જસ્‍ટેટને હુકમ ઠકરવાનો અધિકાર છે. અથવા ઠરાવ કરવા પેહેલાં 
સેશન કોર્ટને પણુ માષ્ટી આપવાનો અધિકાર છે. જે કામમાં માદદી 
આપવામાં આવી હશે તેનો ન્નદે તપાસ કરતાં એવું દેખાઈ આવશે 
ક--આરેોપી ઉપર સેશન કેોર્ટતા અધિકારમાંતું તોહેમત સાખીત 
નણી છતાં બીન્ન પકારના તોહેામતનો સુન્હ બન્યાનું દેખાઇ આવશે 
તે માષ્દી આપેલા માણુસની સાક્ષી ઉપરથી માફી આપનાર માજી- 
એટરે ઇનસાષ નહી કરતાં ખીજ માજીસ્રેટ તરફ તે મુકદમો! પ્રનસાક્‌ 
થવા સાશ્‌ મોકલવો! અગર સેશન કમીટ કરવે, 





